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Studiju programmu piedāvājums / Offer of study programmes

Starpaugstskolu doktora studiju programma / Joint Doctoral study programme

Biznesa vadība
Business Management

1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmas
�e �rst level professional higher education study programmes

Banku darbība
Kvali�kācija:

Banku speciālists
Studiju ilgums:

Pilna laika – 2,5 gadi
Nepilna laika – 3 gadi

Banking Operations
Quali�cation:

Banking specialist
�e lenght of sudies:
Full-time – 2,5 years
Part-time – 3 years

Uzņēmējdarbība
Kvali�kācija:

Uzņēmējdarbības speciālists
Studiju ilgums:

Pilna laika – 2 gadi
Nepilna laika – 2,5 gadi

Entrepreneurship
Quali�cation:

Entrepreneurship specialist
�e lenght of sudies:
Full-time – 2 years
Part-time – 2 years

Grāmatvedība un �nanses
Kvali�kācija:

Grāmatvedis
Studiju ilgums:

Pilna laika – 2,5 gadi
Nepilna laika – 3 gadi

Accounting and Finance
Quali�cation:
Accountant

�e lenght of sudies:
Full-time – 2,5 years
Part-time – 3 years

Profesionālās augstākās izglītības bakalaura studiju programmas
Professional higher education Bachelor’s study programmes

Finanses
Kvali�kācija:
Finansists

Studiju ilgums:
Pilna laika – 4 gadi

Nepilna laika – 5 gadi

Finance
Quali�cation:

Financier
�e lenght of sudies:
Full-time – 4 years
Part-time – 5 years

Uzņēmējdarbības
vadīšana

Kvali�kācija:
Uzņēmuma vadītājs

Studiju ilgums:
Pilna laika – 4 gadi

Nepilna laika – 5 gadi

Entrepreneurhip
Management

Quali�cation:
Enterprise Manager

�e lenght of sudies:
Full-time – 4 years
Part-time – 5 years

Inovācijas un produktu
attīstība uzņēmējdarbībā

Kvali�kācija:
Uzņēmumu

un iestāžu vadītājs
Studiju ilgums:

Pilna laika – 4 gadi

Innovation and Product
Development in

Entrepreneurship
Quali�cation:

Enterprise and
Organization Manager

�e lenght of sudies:
Full-time – 4 years

Risku vadība un
apdrošināšana

Kvali�kācija:
Finanšu analītiķis

Studiju ilgums:
Pilna laika – 4 gadi

Risk Management
and Insurance

Quali�cation:
Finance Analyst

�e lenght of sudies:
Full-time – 4 years

Profesionālās augstākās izglītības maģistra studiju programmas
Professional higher education Master’s study programmes

Finanses

Finance

Uzņēmēj-
darbības
vadīšana

Entrepreneur-
ship

Management

Starptautiskās
�nanses un

banku
darbība

International
Finance and

Banking

Uzņēmumu
vadīšana
radošajās

industrijās

Business
Management

in Creative
Industries

Finanšu vadība
Studiju ilgums:

ar bak. prof.
grādu – 1 gads

Finance
Management
the lenght of studies
with a professional
Bachelor’s degree – 

1 year

Inovatīvā
uzņēmējdarbība

Studiju ilgums:
ar bak. prof. grādu –

1 gads
ar bak. akad. grādu  –

2 gadi

Innovative
Entrepreneurship

the lenght of studies
with a professional
Bachelor’s degree – 

1 year, with an
academic Bachelor’s

degree – 2 years
Studiju ilgums:
ar bakalaura profesionālo grādu – 1,5 gadi
ar bakalaura akadēmisko grādu – 2,5 gadi

Lenght of studies:
with a professional Bachelor’s degree – 1,5 gadi
with an academic Bachelor’s degree – 2,5 gadi



Vīzija / Vision 
Banku augstskola – Tavas profesionālās veiksmes ceļš!
BA School of Business and Finance – The way of your professional success!

Misija / Mission
Banku augstskola sniedz izcilu starptautisku biznesa un finanšu izglītību radošām personībām. Mūsu augsto reputāciju 
nodrošina kvalitatīvs studiju un mūžizglītības piedāvājums, profesionāls un radošs personāls, uzņēmīgu studentu un 
absolventu sasniegumi, kā arī ciešā sadarbība ar biznesa un finanšu pasauli.
BA School of Business and Finance provides outstanding international business and finance education to creative personali-
ties. Our reputation is ensured by qualitative offer of studies and life-long education, professional and creative personnel, 
achievements of students and graduates as well as successful cooperation with the business and finance world.

Vērtības / Values
  ■  Profesionalitāte
  ■  Atvērtība
  ■  Atsaucība

  ■  Professionalism
  ■  Openness
  ■  Responsiveness

Mērķi / Aims
  ■  Sagatavot akadēmiski un profesionāli izglītotus speciālistus – radoši domājošas personības
  ■  Sekmēt absolventu konkurētspēju vienotā Latvijas un Eiropas darba tirgū
  ■  Nodrošināt kvalitatīvu augstskolas izaugsmi dinamiski mainīgajā vidē
  ■  To prepare academically and professionally competent professionals – creative personalities
  ■  To foster the competitiveness of graduates in Latvia and European labour market
  ■  To ensure qualitative growth of BA School of Business and Finance in the changing environment

Konkurētspējīgās priekšrocības / Competitive advantages
  ■  Augsta studiju procesa kvalitāte
  ■  Plaša starptautiskā sadarbība
  ■  Ciešā sasaiste ar darba vidi
  ■  Individuāla attieksme pret katru studentu
  ■  High quality of studies
  ■  Wide international cooperation
  ■  Close relations with working environment
  ■  Individual approach to each student

Izdevumu sagatavojusi / prepared for publication by S. Bērziņa
Tulkojumu angļu valodā sagatavojusi / translation by L. Kalniņa

Kontaktinformācija / contacts

Banku augstskolas informatīvais tālrunis: +371 67360133
Fakss: +371 67320620
E-pasts: info@ba.lv
Mājas lapa: www.ba.lv
Adrese: Banku augstskola, K. Valdemāra 161, LV-1013, Rīga, Latvija

Telephone: +371 67360133
Fax: 67320620
E-mail: info@ba.lv
Home page: www.ba.lv
Address: BA School of Business and Finance, 161 K. Valdemāra street, LV-1013, Riga, Latvia
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Banku augstskola piedāvā starptautiska līmeņa augstāko izglītību BA School of Business and Finance provides higher education at an international level

Banku augstskola sniedz starptautisku biz
nesa un finanšu izglītību, īstenojot kopskaitā 
13 akreditētas profesionālās augstākās 
izglītības studiju programmas visos studi
ju līmeņos. Augstskolā tiek nodrošinātas 
kompetencēs balstītas studijas, kuru pamatā 
iestrādāta spēcīga saikne ar reālo biznesa 
vidi. Svarīga loma tiek piešķirta atsaucībai 
studentu, darbinieku un sabiedrības 
vajadzībām. Tiek veicināta produktīva 
saskarsme starp augstskolas akadēmisko 
personālu, administrāciju un Studentu pa-
domi, kā arī citām ieinteresētajām pusēm. 
Augstskola aktīvi sadarbojas ar ekspertiem 
un nozares speciālistiem no dažādām Latvijas 
un ārvalstu organizācijām un uzņēmumiem, 
kuru pārstāvji tiek aicināti piedalīties studi
ju programmu veidošanā, īstenošanā un 
izvērtēšanā, kā arī augstskolas stratēģisko 
attīstības virzienu izvēlē.

Banku augstskola darbojas kopš 1992.
gada, tās zīmols ir atpazīstams kā Latvijā, 
tā starptautiskā izglītības vidē. Studiju pro-
grammu īstenošanā un kopēju dubultdiplo-
mu piedāvāšanā aktīvi tiek piesaistīti pašmāju un ārvalstu partneri, 
tādējādi paaugstinot studiju programmu kvalitāti un Banku augst-
skolas atpazīstamību. Augstskola piedalās daudzās starptautiskās 
aktivitātēs, kas dod iespēju studentiem gūt teorētisko un praktisko 
pieredzi Eiropas augstskolās, kā arī iepazīt citu valstu darba tirgus 
prasības. Banku augstskola mērķtiecīgi veicina studentu, akadēmiskā 
un administratīvā personāla mobilitāti Erasmus programmas ietvaros. 
Dalība starptautiskajās biznesa nedēļās un apmaiņās ļauj studentiem 
tuvāk iepazīt starptautisko vidi, bet pasniedzējiem - pilnveidot studiju 
kursus. Augstskolas akadēmiskais personāls mobilitātes ietvaros pa
sniedz lekcijas un tiekas ar sadarbības augstskolu kolēģiem, tādejādi 
ceļot savu kvalifikāciju un gūstot pieredzi, kas ļauj paaugstināt studiju 
kursu kvalitāti. Pašmāju un starptautiskās pieredzes apmaiņās piedalās 
arī administratīvais personāls, tādējādi apgūstot jaunas zināšanas 
un stimulējot labāko prakses piemēru ieviešanu augstskolā. Banku 
augstskolā liela nozīme tiek piešķirta personāla darbības attīstības 
veicināšanai. Augstskolas akadēmiskie spēki regulāri tiek aicināti 
sniegt ekspertu viedokļus plašssaziņas līdzekļos, kas norāda uz viņu 
augsto profesionalitāti un atsaucību sabiedrības vajadzībām. Studenti 
un pasniedzēji aktīvi iesaistās pētnieciskajā darbā, mācību līdzekļu 
izdošanā, kā arī piedalās starptautiskās zinātniskās konferencēs. Banku 
augstskolā vienlīdz svarīga uzmanība tiek pievērsta augstas kvalitātes 
nodrošināšanai gan studiju, gan augstskolas vadības procesiem. 
Augstskolā tiek uzturēta sertificēta iekšējā kvalitātes vadības sistēma 
atbilstoši starptautiskā standarta Investors in Excellence prasībām. 
Papildus studiju klāstam, augstskola darbojas vietējos un starptau-
tiskos projektos, piedāvā tālākizglītības kursus un iespējas ikvienam 
interesentam apmeklēt jebkuru studiju kursu klausītāja statusā. Lai 
paplašinātu Banku augstskolas devumu sabiedrībai, regulāri tiek 
organizētas bezmaksas publiskās lekcijas par tautsaimniecības un 
finanšu jomās aktuālām tēmām.

Paveiktais 2010.gadā ļāvis Banku augstskolai veiksmīgi īstenot 
iecerēto, kā arī rosinājis jaunas iniciatīvas nākotnē paplašināt dubult-
diplomu piedāvājumu, popularizēt ārvalstīs Banku augstskolas 
piedāvātās studiju programmas, kā arī pastiprināt tālākizglītības 
pakalpojumus un dalību projektu īstenošanā. 

BA School of Business and Finance pro-
vides international education in business and 
finance implementing 13 accredited profes-
sional higher education study programmes at 
all study levels. BA ensures study programmes 
based on competences closely related to the 
real business environment. Responsiveness to 
the needs of students, personnel and society 
plays a significant role. Productive cooperation 
between the academic staff, administration, 
Student Council and other parties concerned 
is promoted. BA cooperates with experts and 
professionals from different organizations and 
institutions in Latvia and abroad. Their rep-
resentatives are invited to participate in the 
development, implementation and assessment 
of the study programmes as well as the deter-
mination of the directions of the strategic de-
velopment of BA.  

BA School of Business and Finance was 
founded in 1992 and its brand is recognized 
both in Latvia and internationally. For the im-
plementation of the study programmes and to 
provide a double-diploma domestic and inter-

national partners are invited thus increasing the quality of studies and 
the recognition of BA. We participate in many international activities 
enabling the students to obtain theoretical knowledge and experience at 
European higher educational establishments and to  become acquainted 
with the requirements of the labour market of other countries. BA pro-
motes the mobility of students, the academic and administrative staff 
within the framework of Erasmus programme. The participation in in-
ternational Business Weeks and exchange allows students to experience 
international environment, but the lecturers – to improve study courses. 
The academic staff within the mobility programmes gives lectures and 
meets with the colleagues of partner universities increasing qualifica-
tion and broadening experience. It allows to increase study quality.  

The administrative staff also participates in the local and interna-
tional experience exchange obtaining knowledge and facilitating the 
introduction of the best experience at BA. Special attention is given 
to promoting the development of the activities of BA personnel. The 
academic staff of BA is regularly invited by mass media as experts. It 
confirms their professionalism and responsiveness to the needs of the 
society. Students and the academic staff carry out research. Lecturers 
publish teaching aids and participate in international scientific con-
ferences. BA gives special attention to ensuring high quality of studies 
and administrative processes. A certified system of the internal quality 
management complying with the international standards of “Investors 
in Excellence” is maintained in BA. 

Besides BA participates in local and international projects, offers 
courses of further education and the opportunity to attend any study 
course as a listener. To broaden the contribution of BA to society free 
public lectures on the topical issues of national economy and finance 
are organized.   

Accomplishments of 2010 have allowed BA to achieve the goals and 
promote new initiatives for 2011 broadening the offer of double-diplo-
mas, promoting BA study programmes abroad, widening the range of 
the further education services and participation in projects.

Banku augstskola piedāvā starptautiska līmeņa augstāko izglītību /
BA School of Business and Finance provides higher education at an international level
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Andris Sarnovičs
Dr. sc. administr., asociētais profesors 

Banku augstskolas rektors /
Dr. sc. administr, Associate Professor 

Rector of BA School of Business and Finance
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BA offers 14 professional higher education study pro-
grammes at all study levels in the area of Entrepreneur-
ship Management and Finance. In 2010 13 study pro-
grammes among them two new Master’s programmes 
“Finance Management” and “Innovative Entrepreneur-
ship” which last 1 year were implemented. BA offers 
three different preparatory courses for studies at BA 
and a wide range of further education possibilities.

The first level study programmes

BA implements two the first level professional higher 
education study programmes – “Entrepreneurship” and 
“Banking Operations” as well as it has received a license 
for the implementation of a new study programme 
“Accounting and Finance”. The first level professional 
higher education study programmes provide the oppor-
tunity to prepare for the labour market in a short time 
period (2–2.5 years) and to start the career continuing 
to study in the 3rd year of the Bachelor’s programmes.

The study programme “Banking Operations” has 
been developed and implemented in cooperation with 
the leading experts of the banks of Latvia. Their content 
is regularly improved. Such a study programme is new 
in Latvia and is implemented only in BA. The objec-
tive of the study programme “Accounting” is to prepare 
wide profile accountants. The accounting data of real 
companies is used in teaching and accounting services 
monitored by the academic staff are provided to these 
companies. The study programme “Entrepreneurship” 
has been developed emphasizing the foundation of the 
sole proprietorship and small enterprises and acquiring 
their operational principles. Students obtain knowledge 
necessary for a qualified entrepreneurship professional. 
After graduating the first level study programme it is 
possible to continue studies in Bachelor’s programmes.

Banku augstskola (turpmāk tekstā – BA) piedāvā 
14 profesionālas augstākās izglītības studiju pro-
grammas visos studiju līmeņos uzņēmējdarbības 
vadīšanas un finanšu jomās. 2010. gadā tika īstenotas 
13 studiju programmas, t.sk. divas jaunas maģistra 
studiju programmas „Finanšu vadība” un „Inovatīvā 
uzņēmējdarbība”, kurās studiju ilgums ir 1 gads. BA 
piedāvājumā ir 3 veidu sagatavošanas kursi studijām 
BA, kā arī plašs tālākizglītības piedāvājums.

1. līmeņa studiju programmas

BA īsteno divas 1. līmeņa profesionālas augstākās 
izglītības studiju programmas – “Uzņēmējdarbība” 
un “Banku darbība”, kā arī ir saņēmusi licenci jau-
nas studiju programmas „Grāmatvedība un finanses” 
īstenošanai. 1. līmeņa studiju programmas sniedz 
studējošajam iespēju īsā laika periodā (2–2,5 gadi) sa-
gatavoties darba tirgum, lai varētu uzsākt patstāvīgas 
darba gaitas un vienlaicīgi turpināt studijas bakalaura 
programmās 3. kursā.

Studiju programma „Banku darbība” izstrādāta 
un tiek īstenota sadarbībā ar Latvijas vadošo banku 
ekspertiem, tās saturs tiek regulāri pilnveidots un 
aktualizēts kopš tās īstenošanas uzsākšanas. Šāda studi
ju programma Latvijā ir jaunums un tiek īstenota tikai 
BA. Studiju programma „Grāmatvedība” paredz saga-
tavot plaša profila bilancspējīgus grāmatvežus, studi-
ju procesā paredzēts izmantot konkrētu uzņēmumu 
grāmatvedības datus un sniegt tiem grāmatvedības 
pakalpojumus kompetentu pasniedzēju vadībā. Stu
diju programma „Uzņēmējdarbība” ir veidota, akcen
tējot individuālā komersanta un mazo uzņēmumu 
dibināšanas un darbības principu apgūšanu. Students 
apgūst zināšanas, kuras ir nepieciešamas kvalificētam 
uzņēmējdarbības speciālistam. Pēc 1. līmeņa studiju 
programmu absolvēšanas ir iespējas studijas turpināt 
bakalaura studiju programmās.

Studijas un tālākizglītība Studies and Further Education

Studijas un tālākizglītība / Studies and Further Education

1. līmeņa studiju programma /
Study programme

Iegūstamā kvalifikācija /
Qualification

Studiju ilgums
pilna laika studijās /

The length of full-time 
studies

Studiju ilgums
nepilna laika studijās /
The length of part-time 

studies
Banku darbība / Banking Operations Banku speciālists / Banking specialist

2,5 gadi / 2,5 years 3 gadi / 3 yearsGrāmatvedība un finanses / 
Accounting and Finance Grāmatvedis / Accountant

Uzņēmējdarbība / Entrepreneurship Uzņēmējdarbības speciālists / 
Entrepreneurship specialist 2 gadi / 2 years 2,5 gadi / 2,5 years
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Studies and Further EducationStudijas un tālākizglītība

Bachelor’s study programmes

BA implements four professional higher education 
Bachelor’s programmes – “Entrepreneurship Manage-
ment”, “Innovation and Product Development in En-
trepreneurship”, “Finance” and “Risk Management 
and Insurance”. The objective of the programmes is to 
prepare competent, competitive in the changing social 
and economic conditions managers and financiers of 
enterprises who apply their knowledge, understand-
ing and skills demonstrating professional attitude to 
work as well as competence managing processes, solv-
ing problems and making decisions. The graduation of 
these Bachelor’s programmes provides the opportunity 
to continue studies in Master’s programmes. 

The objective of the Bachelor’s study programme 
“Entrepreneurship Management” and “Innovation 
and Product Development in Entrepreneurship” is to 
provide knowledge, skills and opportunities necessary 
for entrepreneurship management. Within the study 
programme “Innovation and Product Development in 

Bakalaura studiju programmas

BA īsteno četras profesionālas augstākās izglī
tības bakalaura studiju programmas – “Uzņēmēj
darbības vadīšana”, „Inovācijas un produktu attīstība 
uzņēmējdarbībā”, „Finanses” un “Risku vadība un 
apdrošināšana.” Studiju programmu uzdevums ir 
sagatavot tautsaimniecībai kompetentus, mainīgos 
sociālekonomiskajos apstākļos konkurētspējīgus 
uzņēmumu vadītājus un finansistus, kuri pielieto sa-
vas zināšanas, izpratni un prasmes, apliecinot pro
fesionālu pieeju darbam, kā arī demonstrējot kom-
petenci procesu vadīšanā, problēmu risināšanā un 
lēmumu pieņemšanā attiecīgajās jomās. Šo bakalaura 
studiju programmu absolvēšana dod iespējas turpināt 
studijas maģistra studiju programmās.

Bakalaura studiju programmu “Uzņēmējdarbības 
vadīšana” un „Inovācijas un produktu attīstība 
uzņēmējdarbībā” mērķis ir nodrošināt iespēju apgūt 
uzņēmējdarbības vadīšanai nepieciešamās zināšanas, 
prasmes un spējas. Studiju programmā “Inovācijas un 
produktu attīstība uzņēmējdarbībā” īpaši tiek apskatīti 

Bakalaura studiju programma /
Bachelor’s study programme

Iegūstamā kvalifikācija /
Qualification

Studiju ilgums
pilna laika studijās /

The length of full-time 
studies

Studiju ilgums
nepilna laika studijās /
The length of part-time 

studies
Finanses / Finance Finansists / Financier

4 gadi / 4 years 5 gadi / 5 years

Risku vadība un apdrošināšana / 
Risk Management and Insurance

Finanšu analītiķis / Finance 
analyst

Uzņēmējdarbības vadīšana / 
Entrepreneurship Management Uzņēmumu un iestāžu vadītājs / 

Manager of Enterprises and 
Organizations

Inovācijas un produktu attīstība 
uzņēmējdarbībā / Innovation and Product 
Development in Entrepreneurship
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Studies and Further EducationStudijas un tālākizglītība

Entrepreneurship” emphasis lies on the issues of inno-
vative entrepreneurship. The Bachelor’s programmes 
“Finance” and “Risk Management and Insurance” pro-
vide deep knowledge of Finance and the qualification of 
a financier or a financial analyst.

Master’s study programmes

BA implements six professional higher education 
Master’s programmes – “Entrepreneurship Manage-
ment”, “Innovative Entrepreneurship”, “Entrepreneur-
ship Management in Creative Industries”, “Finance”, 
“Finance Management” and “International Finance 
and Banking”. BA provides Master’s studies based on 
scientific principles ensuring the level of knowledge, 
skills and competence necessary for a competitive oper-
ation of business, the constant growth of its value based 
on the excellence of its activities. Having completed any 
BA Master’s study programme the under-graduates re-
ceive an internationally recognized Master’s diploma 
and the opportunity to continue studies as a PhD stu-
dent.

jautājumi, kas saistīti ar inovatīvo uzņēmējdarbību. 
Bakalaura studiju programmas „Finanses” un „Risku 
vadība un apdrošināšana” paredz iespēju studen-
tiem iegūt padziļinātas zināšanas finanšu jautājumos 
un iegūt attiecīgi finansista vai finanšu analītiķa 
kvalifikāciju.

Maģistra studiju programmas

BA īsteno sešas profesionālas augstākās izglītības 
maģistra studiju programmas – “Uzņēmējdarbības 
vadīšana”, „Inovatīvā uzņēmējdarbība”, „Uzņēmēj
darbības vadīšana radošajās industrijās”, kā arī „Fin-
anses”, „Finanšu vadība” un “Starptautiskās finanses 
un banku darbība”. BA sniedz uz zinātņu pamatiem 
balstītas profesionālā maģistra studijas, lai studējošais 
iegūtu tādu zināšanu, prasmju, kompetenču un iemaņu 
līmeni, lai nodrošinātu uzņēmumu konkurētspējīgu 
darbību, to patstāvīgu vērtības pieaugumu, pama-
tojoties uz to darbības izcilību. Pēc jebkuras BA 
piedāvātās maģistra studiju programmas apguves 
studējošie saņem starptautiski atzītu maģistra diplo-
mu un iespējas turpināt studijas doktorantūrā.
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BA piedāvā iespēju 1 gada un 1 mēneša laikā iegūt 
maģistra grādu, studējot programmā „Inovatīvā 
uzņēmējdarbība”. Šīs studiju programmas kursi tiek 
orientēti uz darba tirgum nepieciešamo zināšanu un 
prasmju iegūšanu, sagatavojot nākamos uzņēmumu 
un to struktūrvienību vadītājus, veidojot izpratni 
par profesionālu un sabiedriski aktuālu problēmu 
risināšanu inovatīvā uzņēmējdarbībā. BA īsteno 
arī maģistra studiju programmu „Finanšu vadība”, 
kuru absolvējot studentiem ir iespēja 1 gada laikā 
iegūt profesionālo maģistra grādu un kvalifikāciju 
“Finanšu analītiķis”. Lai studētu programmā, ne
pieciešams iepriekš iegūts profesionālais bakalaura 
grāds finansēs, vadības zinībās un ekonomikā vai 
arī dabas zinātnēs, kā arī praktiskā darba pieredze 
finanšu jomā. Studiju programmas „Finanšu vadība” 
mērķis ir sagatavot profesionālus augstākās izglītības 
speciālistus finanšu līdzekļu prognozēšanā un 
modelēšanā, kā arī investīciju projektu vadīšanai  
kredītiestādēs, ieguldījumu kompānijās, apdroši
nāšanas sabiedrībās un lielajās korporācijās. Studēt 
abās studiju programmās iespējams arī tiem, kuri 
patstāvīgi nedzīvo Rīgā un tās apkaimē, jo studijas 
notiek sestdienās un svētdienās.

Maģistra studiju programmas “Uzņēmējdarbības 
vadīšana” mērķis ir studentos attīstīt mūsdienu 
globālajā darba tirgū nepieciešamās kompe-
tences, kā arī palīdzēt kļūt par veiksmīgiem 
uzņēmējiem vai uzņēmuma vadītājiem. Lai studētu 
programmās “Uzņēmējdarbības vadīšana” un 
„Inovatīvā uzņēmējdarbība”, nepieciešams bakalau-
ra akadēmiskais grāds sociālo vai eksakto zinātņu 
jomā bez profesionālās kvalifikācijas vai bakalaura 

BA provides the opportunity to obtain the Master’s 
degree in a year and one month studying in the pro-
gramme “Innovative Entrepreneurship”. This study 
programme is oriented to obtaining knowledge and 
skills required by the labour market preparing future 
managers of enterprises and their departments, devel-
oping understanding of professional and topical prob-
lems and the role of their solution in innovative entre-
preneurship. 

BA also implements the Master’s study programme 
“Finance Management” completing which in a year the 
post-graduates with a previously obtained professional 
Bachelor’s degree in Finance, Management or Econom-
ics as well as Natural Sciences if they have experience 
in the area of finance can obtain a professional Master’s 
degree and the qualification – a finance analyst.  

The objective of the study programme “Finance Man-
agement” is to prepare professionals with higher educa-
tion for forecasting and modelling financial resources 
as well as the management of investment projects in 
financial institutions, unit trusts, insurance companies 
and large corporations. It is possible to study in these 
programmes also if you do not live in Riga or its neigh-
bourhood because the studies are on Saturdays and 
Sundays. 

The objective of Master’s study programmes “Entre-
preneurship Management” and “Innovative Entrepre-
neurship” is to develop competences required by the 
modern global labour market and to help to become a 
successful entrepreneur or manager. To study in these 
programmes the Bachelor’s academic degree in social 
or exact sciences without professional qualification or 
Bachelor’s professional degree in economics, finance or 

Studies and Further EducationStudijas un tālākizglītība

Maģistra studiju programma /
Master’s study programme

Iegūstamā kvalifikācija /
Qualification

Studiju ilgums ar 
iepriekš iegūtu 
kvalifikāciju /

The length of studies 
with  previously ob-
tained qualification

Studiju ilgums
bez iepriekš iegūtas 

kvalifikācijas /
The length of studies 
without  previously 

obtained qualification
Finanšu vadība / Finance Management Finanšu analītiķis / Financial analyst 1 gads / 1 year —

Finanses / Finance

Finansists / Financier 1,5 gadi / 1,5 years 2,5 gadi / 2,5 yearsStarptautiskās finanses un banku 
darbība / 
International Finance and Banking
Inovatīvā uzņēmējdarbība /
Innovative Entrepreneurship

Uzņēmumu un iestāžu vadītājs /
Manager of an enterprise or
an organization

1,1 gads / 1,1 year 2 gadi / 2 years

Uzņēmējdarbības vadīšana radošajās 
industrijās / Entrepreneurship 
management in Creative Industries 1,5 gadi / 1,5 years 2,5 gadi / 2,5 years
Uzņēmējdarbības vadīšana /
Entrepreneurship Management
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management and/or the 2nd level higher professional 
education in the area of finance, economics or manage-
ment is necessary . 

The study programmes “Finance” and “Finance 
Management” provide the opportunity to analyze the 
regularities of the financial system, to model and fore-
cast the flow of finance, to master the management of 
investments and research projects and to become highly 
qualified finance professionals who are competitive in 
the global labour market. You can study in this study 
programme if you have a professional bachelor’s degree 
in economics, finance or management and/or the 2nd 
level professional higher qualification in the area of eco-
nomics, finance and management.

The joint BA and Swiss Business School MBA/MF 
programme “International Finance and Banking” 
provides a unique opportunity to receive professional 
higher education conforming to international stan-
dards in Latvia. The programme differs from other 
similar products because it is implemented according 
to FLEX MBA principles allowing students to work in 
any country and to combine work and studies. 50% of 
the study programme is implemented by foreign pro-
fessors who share their knowledge and experience. The 
graduates of the programme receive the diplomas of 

both the schools. The objec-
tive of the programme is to 
prepare professionals with 
higher education for the 
management of investment 
projects and work in finan-
cial institutions, invest-
ment companies and large 
corporations modeling and 
forecasting financial re-
sources and carrying out 
research. Applicants with a 

profesionālais grāds ekonomikas, finanšu un vadīb
zinību jomā un/vai 2.līmeņa augstākā profesionālā 
izglītība ekonomikas, finanšu un vadībzinību jomā. 
Studiju programma “Finanses” attīsta prasmes 
analizēt finanšu sistēmas likumsakarības, modelēt, 
prognozēt finanšu plūsmu, apgūt investīciju un 
pētniecisko projektu vadīšanu, kā arī paver iespējas 
kvalificētiem profesionāliem finanšu speciālistiem, 
kas ir konkurētspējīgi globālajā darba tirgū. 
Studiju programmā var studēt, ja iegūts baka-
laura profesionālais grāds ekonomikas, finanšu 
un vadībzinību jomā un/vai otrā līmeņa augstākā 
profesionālā kvalifikācija ekonomikas, finanšu un 
vadībzinību jomā.

BA un Šveices Biznesa skolas kopīgi īstenotā MBA/
MF programma „Starptautiskās finanses un banku 
darbība” sniedz unikālu iespēju saņemt mūsdienu 
starptautiskiem standartiem atbilstošu profesionālo 
augstāko izglītību, nebraucot ārpus Latvijas. Program-
ma atšķiras no citiem līdzīgiem produktiem ar to, ka 
tiek īstenota pēc FLEX MBA principa, ļaujot studenti-
em strādāt jebkurā valstī un apvienot darbu ar studijām, 
pusi studiju kursu vada ārzemju profesori, daloties 
savās zināšanās un pieredzē, kā arī abas skolas piešķir 
programmas absolventiem savus diplomus. Studiju 
programmas mērķis ir 
sagatavot profesionālus 
augstākās izglītības speciā
listus investīciju projektu 
vadīšanai, darbam finanšu 
un kredītiestādēs, ieguldī
jumu kompānijās, apdroši
nāšanas sabiedrībās un lie
lajās korporācijās finanšu 
līdzekļu modelēšanā un 
prognozēšanā, pētnieciskā 
un jaunrades darba 
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professional bachelor’s degree in economics, finance or 
management can study in this programme. They have 
also to prove their knowledge of English taking TOEFL 
test or its equivalent. 

Professional Master’s study programme “Enterprise 
Management in Creative Industries” is a unique in-
terdisciplinary programme in the Baltic States. The 
programme combines entrepreneurship, management, 
creativity, art, technology and business environment 
aspects therefore only this programme in the Baltic 
States can prepare very competitive business manag-
ers who can give immediate contribution and result in 
creative industries or a creative enterprise. The study 
programme is envisaged for ambitions graduates and 
professionals of any sector of economy who are united 
by the same goal – the desire to create added value of 
the business in any creative industry through entrepre-
neurship, strategic management and innovation in-
struments. The study environment is also suitable for 
those who want to focus on creativity as an innovation 
instrument of creating the added value of the product 
in the entrepreneurship environment. This study pro-
gramme is also implemented according to FLEX MBA 
principles. It gives the opportunity to combine studies 
with work in Latvia or abroad. 50% of the study pro-
gramme is implemented by foreign professors who share 
their knowledge and experience. During the study pro-
gramme the students are involved in the implementa-
tion of international projects of the creative industry. 
This intense and creative programme acquiring system 
enables the students to apply the obtained knowledge 
immediately after every study course offering innovative 
concepts and ideas to increase the success of a creative 
business. To join the study programme a professional 
or academic bachelor’s degree in social, humanitarian, 
arts and other sciences is required. The studies last 1.5 
and 2.5 years depending on the type of the previous 
education of the student. Studies are in English. 

veikšanai. Studiju programmā var studēt, ja iegūts 
bakalaura profesionālais grāds ekonomikas, finanšu 
un vadībzinību jomā un/vai otrā līmeņa augstākā 
profesionālā kvalifikācija ekonomikas, finanšu un 
vadībzinību jomā. Ja iepriekšējā izglītība ir iegūta 
citās zinātnēs, tad ir nepieciešama vismaz divu gadu 
darba pieredze ar finansēm saistītā amatā. Studi-
jas notiek angļu valodā. Studentiem nepieciešams 
apliecināt angļu valodas zināšanas (TOEFL tests vai 
ekvivalents).

Profesionālā maģistra studiju programma “Uzņē
mumu vadīšana radošajās industrijās” ir unikāla 
starpdisciplināra programma Baltijas valstīs. Pro-
gramma apvieno uzņēmējdarbības, menedžmenta, 
radošuma, mākslas, tehnoloģiju un biznesa vides 
aspektus, tāpēc programma vienīgā Baltijas valstīs spēj 
sagatavot konkurētspējīgus uzņēmumu vadītājus, kuri 
ir gatavi dot tūlītēju ieguldījumu un rezultātu radošajās 
industrijās vai radošā uzņēmumā. Studiju programma 
ir domāta jebkuras nozares ambicioziem absolven-
tiem un profesionāļiem, kurus vieno kopīgs mērķis – 
vēlme radošajās industrijās veidot biznesa pievienoto 
vērtību caur uzņēmējdarbības, stratēģiskās vadības 
un inovācijas instrumentiem. Studiju programma ir 
piemērota arī tiem, kuri vēlās fokusēties uz radošumu 
kā inovācijas instrumentu produkta pievienotās vērtī
bas radīšanai uzņēmējdarbības vidē. Arī šī studiju pro-
gramma tiek īstenota pēc FLEX MBA principa, kas dod 
iespēju studijas savietot ar darbu Latvijā vai ārzemēs; 
pusi studiju kursu vada ārzemju profesori, daloties savās 
zināšanās un pieredzē. Programmas apguves laikā stu-
denti ir iesaistīti starptautisku radošās industrijas pro-
jektu realizācijā. Šī intensīvā un radošā programmas 
apguves sistēma nodrošina studentam spēju jau pēc 
katra studiju kursa apguves pielietot iegūtās zināšanas 
praksē, piedāvājot savus inovatīvos konceptus un ide-
jas radoša uzņēmuma veiksmīgai darbībai. Lai iestātos 
studiju programmā, nepieciešams profesionālās vai 
akadēmiskās augstākās 
izglītības bakalaura grāds 
sociālajās, humanitārajās, 
mākslas vai citās zinātnēs. 
Studiju ilgums ir 1,5 vai 2,5 
gadi (atkarībā no studenta 
iepriekšējās izglītības vei-
da). Studijas notiek angļu 
valodā.
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Doctoral study programme

BA implements a joint Doctoral study programme 
“Business Management” with two Latvia higher educa-
tional establishments – Riga International School of Eco-
nomics and Business Administration and VentspilsUni-
versity. The preparation of professional researchers with 
PhD meets the requirements of economic environment 
setting a common goal to promote the growth of entre-
preneurship in the country, to enable to analyze, deter-
mine and form the basic processes of entrepreneurship 
and their results.

The objectives of the Doctoral study programme are 
to prepare professionals with the highest qualification – 
PhD in Management and strengthen management as 
a scientific area in Latvia. Highly qualified researchers 
who are able to develop the basis and facilitate applied 
research in this scientific area thus significantly contrib-
uting to the development of entrepreneurship in Latvia 
are required for its development. The study programme 
prepares highly qualified researchers in the sub-sector 
of entrepreneurship management. The programme has 
state-funded study places. The third year in a row BA 

is also implementing ESF 
project “Support to Doc-
toral Students in Master-
ing the Study Programme 
and Obtaining PhD at BA 
School of Business and Fi-
nance” enabling the most 
successful and talented 
PhD students to carry out 
research with the help of 
significant financial sup-
port of the project.

Preparatory courses

BA organizes three different preparatory courses – 
the extensive preparatory course for studies at BA and 
the intensive preparatory course in mathematics as 
well as the preparatory course for studies in Master’s 
programme. The extensive and intensive preparatory 

Doktora studiju programma

BA kopīgi ar divām Latvijas augstskolām – Rīgas 
Starptautisko ekonomikas un biznesa administrācijas 
augstskolu un Ventspils Augstskolu – īsteno Star-
paugstskolu doktora studiju programmu „Biznesa 
vadība”. Speciālistu pētnieku sagatavošana doktora 
izglītības līmenī atbilst prasībām pēc ciešas augstsko-
lu un saimnieciskās vides sadarbības, izvirzot kopējo 
uzdevumu – veicināt uzņēmējdarbības uzplaukumu 
valstī.

Doktora studiju programmas mērķis ir sagatavot 
augstākās kvalifikācijas speciālistus – zinātņu dokto-
rus Vadībzinātnē un stiprināt Vadībzinātni kā zinātņu 
nozari Latvijā, kuras dinamiskai attīstībai ir būtiski 
nepieciešami augsti kvalificēti pētnieki, kas spēj radīt 
un attīstīt pētniecisko bāzi, kā arī veicināt lietišķo 
pētniecību šajā zinātnes nozarē, tādējādi dodot 
nozīmīgu ieguldījumu uzņēmējdarbības attīstībā 
Latvijā. Studiju programma sagatavo augstākās 
kvalifikācijas pētniekus Vadībzinātnes nozares Uz
ņēmējdarbības vadības apakšnozarē. Studiju program
mā ir iespējams studēt pa 
valsts budžeta līdzekļiem. 
Jau trešo gadu BA īsteno 
arī ESF projektu „Atbalsts 
doktorantiem studiju pro
grammas apguvei un zi
nātniskā grāda ieguvei 
Banku augstskolā”, dodot 
iespēju sekmīgākajiem un 
spējīgākajiem doktoran
tiem veikt pētniecisko 
darbu ar nozīmīgu projek-
ta finansiālo atbalstu.

Sagatavošanas kursi

BA organizē trīs veidu sagatavošanas kursus – ga-
ros sagatavošanas kursus studiju uzsākšanai 1. līmeņa 
un bakalaura studiju programmās, īsos sagatavoša
nas kursus matemātikā, kā arī sagatavošanas kursus 
studijām maģistratūrā. Īsie un garie sagatavošanas 
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Doktora studiju programma /
Doctoral study programme

Iegūstamais zinātniskais grāds /
The obtained scientific degree

Studiju ilgums
pilna laika studijās /

The length of full-time 
studies

Studiju ilgums
nepilna laika studijās /

The length of 
part-time studies

Biznesa vadība /
Business Management

Zinātņu doktors Vadībzinātnē /
PhD in Management 3 gadi / 3 years 4 gadi / 4 years
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courses are envisaged for the senior secondary school 
students and the holders of school completion certifi-
cates.

The objective of the extensive preparatory course is 
to improve knowledge in the offered subjects within 
the secondary school study programme, to prepare for 
the state centralized examinations, to provide knowl-
edge of the basics of economics, to give insight into the 
operation of banks and other financial institutions, to 
introduce the requirements for BA applicants. In con-
clusion of the preparatory course the participants can 
take a test in all the mentioned subjects and receive a 
certificate which is an advantage for entering BA. The 
length of the extensive preparatory course is 7 months. 
They are in the premises of BA. In 2010 41 participant 
attended the extensive preparatory course. 16 of them 
continued their studies at BA. 

The objective of the intensive preparatory course is to 
improve and systematize knowledge of mathematics, to 
help to prepare for the state centralized examinations, 
to introduce the requirements for the future students of 
BA. In conclusion of the preparatory course the partici-
pants can take a test in all the mentioned subjects and 
receive a certificate which is an advantage for entering 
BA. The length of the intensive preparatory course is 3 
days. They are in the premises of BA. In 2010 36 par-
ticipants attended the extensive preparatory course. 12 
of them continued their studies at BA. 

BA also offers to prepare for post-graduate studies at 
BA attending a course at weekends for a month.

Further education

BA has extended its range of services in the area of 
further education. In 2010 courses in entrepreneurship, 
foreign languages and business communication were 
developed. The opportunities to attend lectures as a lis-
tener were extended. The target audience of the further 
education services is: students, enterprises and any-
body who wants to increase qualification and obtain 
new knowledge. 

kursi paredzēti vidusskolu pēdējo klašu skolēniem 
un absolventiem. 

Garo sagatavošanas kursu mērķis ir nostiprināt, 
papildināt un sistematizēt kursu klausītāju zināšanas 
piedāvātajos mācību priekšmetos vidusskolas program-
mas apjomā, palīdzēt sagatavoties valsts centralizētajiem 
eksāmeniem, sniegt zināšanas biznesa ekonomikas 
pamatos, iepazīstināt ar banku un citu finanšu institūciju 
darbību, iepazīstināt ar prasībām, kādas tiek izvirzītas 
BA reflektantiem. Sagatavošanas kursu noslēgumā 
dalībniekiem ir iespējas kārtot pārbaudījumus testa veidā 
visos minētajos priekšmetos un saņemt sertifikātu, kas 
sniedz priekšrocības, lai iestātos BA. Garo sagatavošanas 
kursu ilgums ir 7 mēneši, tie tiek organizēti BA telpās. 
2010. gadā garos sagatavošanas kursus apmeklējis 41 
dalībnieks, no kuriem 16 turpinājuši studijas BA. Īso 
sagatavošanas kursu mērķis ir papildināt un sistematizēt 
zināšanas matemātikā, palīdzēt sagatavoties valsts 
centralizētajiem eksāmeniem, kā arī iepazīstināt ar 
prasībām, kādas tiek izvirzītas topošajiem BA studen-
tiem. Īso sagatavošanas kursu ilgums ir 3 dienas, tie 
tiek organizēti BA telpās. 2010. gadā īsos sagatavošanas 
kursus apmeklējuši 36 dalībnieki, no kuriem 12 
turpinājuši studijas BA. Tiek sniegta iespēja sagatavoties 
arī maģistra studijām BA, mēneša garumā apmeklējot 
kursus pa nedēļas nogalēm.

Tālākizglītība

BA paplašinājusi savu darbību tālākizglītības 
pakalpojumu sniegšanā. 2010. gadā tika izstrādāti 
tālākizglītības kursi uzņēmējdarbības, svešvalodu 
un komunikāciju jomās, kā arī paplašinātas iespējas 
klausītāju statusā apmeklēt augstskolas īstenotos 
studiju kursus. Tālākizglītības pakalpojumu mērķ
auditorija ir studenti, uzņēmumi, kā arī ikviens in-
teresents, kas vēlas paaugstināt savu kvalifikāciju un 
iegūt papildus zināšanas.

Studies and Further EducationStudijas un tālākizglītība
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The BA offer to attend separate study courses at 
BA as a listener is a good way how to obtain not only 
the knowledge and skills required by the labour mar-
ket, but also competences which can be applied plan-
ning the family budget or setting up a company. As a 
listener you can participate in studies, use the library 
and IT resources for the needs of professional develop-
ment. Having passed the exam at the end of the course 
you can receive a certificate that proves that you have 
obtained credit points. You can continue studies in a 
study programme and your credit points of courses can 
be entered in the total study programme. The studies in 

a listener’s status are a paid 
service. The tuition fee is 
approved by the Senate of 
BA. 41 listener has attend-
ed study courses in 2010.  	

BA piedāvātā iespēja klausītāja statusā apmeklēt 
atsevišķus studiju kursus ir labs veids kā apgūt ne tikai 
darba tirgū pieprasītas zināšanas un prasmes, bet arī 
iegūt kompetences, kuras var pielietot, plānojot ģimenes 
budžetu vai veidojot savu uzņēmumu. Klausītāja 
statuss dod iespēju piedalīties studiju procesā, iz-
mantot bibliotēku un IT resursus profesionālas piln-
veides vajadzībām. Nokārtojot pārbaudījumu, kursa 
noslēgumā tiek izsniegts sertifikāts, kas apliecina iegūtos 
kredītpunktus. Pēc kursa apgūšanas ir iespējams turpināt 
studijas programmā un atsevišķo kursu kredītpunkti var 
tikt ieskaitīti studiju kopējā programmā. Studiju kursu 
apguve un pārbaudījumu 
kārtošana studiju kursu 
klausītājam ir maksas pa
kalpojums, izcenojumi 
tiek noteikti atbilstoši BA 
Senātā apstiprinātajiem 
maksas pakalpojumiem 
konkrētajam akadēmis
kajam gadam. 2010.gadā 
klausītāju statusā BA stu
diju kursus apmeklējis 41 
klausītājs, to skaitā BA stu-
denti.

Uzņēmējdarbība / Entrepreneurship
  ■  Apmācību kurss “4 soļi līdz savam biznesam” / Training course “Four Steps to Your Business”
Valodu kursi: angļu valoda pa tēmām / Business English courses
  ■  Pieteikšanās darbā / Applying for a job
  ■  Biznesa prezentācijas / Business presentations
  ■  Lietišķā sarakste angļu valodā / Business correspondence
  ■  Biznesa angļu valodas gramatika / Grammar of Business English
  ■  Biznesa informācijas rakstiska prezentēšana / Written presentation of business information
Vācu valodas kursi grupām ar un bez priekšzināšanām / German for groups with and without previous knowledge
  ■  Komunikācija vācu valodā / Communication in German
Komunikāciju kursi / Communication courses
  ■  Starpkultūru saskarsmes kurss / Cross-cultural communication
  ■  Uzvedības kultūra / Etiquette

BA piedāvātie tālākizglītības kursi / Courses of further education at BA



15

InternshipStudiju prakse

Studiju prakse / Internship

BA nozīmīga studiju sastāvdaļa ir prakse reālā dar-
ba vidē ārpus augstskolas. Atrodoties praksē, studenti 
redz nepieciešamību un iespēju, kā konkrētās darba 
situācijās pielietot studiju kursos gūtās zināšanas. 
BA darbojas Karjeras centrs, kurš veicina augst-
skolas sadarbību ar Latvijas Republikā reģistrētiem 
individuāliem komersantiem, komercsabiedrībām 
(personālsabiedrībām un kapitālsabiedrībām), kā 
arī profesionālām un darba devējus apvienojošām 
organizācijām. BA sadarbības partneri ir Latvijā 
pazīstamas bankas, uzņēmumi un institūcijas. Uz 
2010.  gadu BA noslēgti 58 ilgtermiņa sadarbības 
līgumi par prakses vietu nodrošināšanu, iespējas 
BA studentiem iziet praksi piedāvā vairāk kā 200 
organizācijas. 2010. gadā vispopulārākās prakses vie-
tas BA studentu vidū bija AS “DnB Nord Banka”, AS 
„SEB banka”, AS „Swedbank”, SIA “Deloitte Latvia”, 
SIA „Ernst & Young Baltic”, „Nordea Bank Finland Plc” 
Latvijas filiāle, Latvijas Investīciju un attīstības aģentūra, 
SIA “Kamelotta”, SIA “KPMG Baltics”, SIA „PriceWa-
terhouseCoopers”, SIA „Assistants to Business”, SIA 
„Sanofi – aventis Latvia” 
u.c. 2010. gada novembrī 
tika organizēts ikgadējais 
pasākums „Karjeras die
na”, kurā studenti varēja 
tikties klātienē ar darba 
devējiem – dažādu nozaru 
uzņēmumu pārstāvjiem, 
Latvijas kredītiestāžu, 
komercsabiedrību un 
valsts pārvaldes iestāžu 
pārstāvjiem un uzzināt 
informāciju gan par stud-
iju prakses vietām, gan 
karjeras iespējām.

Karjeras centrs arī plāno, organizē un kontrolē 
studiju prakses norisi. 2010. gadā tika veikta ikgadējā 
darba devēju anketēšana, kuras mērķis bija izvērtēt 
BA studentu zināšanu, prasmju un iemaņu līmeni, 
kā arī studentu attieksmi pret pienākumu izpildi. 
Galvenokārt, darba devēji BA studentu zināšanu 
un prasmju līmeni novērtējuši ar vērtējumu “labi”. 
Tomēr atsevišķos jautājumos ir novērojamas izmaiņas 
vērtējumā. Pamatojoties uz anketēšanas rezultātiem, 
ir jāsecina, ka darba devēji 2010. gadā veiktajā 
anketēšanā visaugstāk BA studentos ir novērtējuši 
studentu prasmi strādāt komandā.

BA ir izveidojusies tradīcija – ikgadējais pasākums 

A significant element of studies at BA is internship 
in real working environment outside BA. During the 
internship the students see the necessity and opportu-
nity to apply the knowledge acquired during the stud-
ies in real situations at a workplace. There is a Career 
Centre at BA. It facilitates the cooperation of BA with 
sole traders, enterprises as well as professional organi-
zations registered in Latvia. The cooperation partners 
of BA are well-known banks in Latvia, enterprises and 
institutions. BA has signed 58 long-term agreements of 
cooperation providing internship places. More than 200 
organizations offer internship to BA students. 

The most popular banks and organizations among 
BA students in 2010 were: “DnB Nord Banka” plc., 
“SEB bank” plc., “Swedbank” plc., “Deloitte Latvia” 
ltd., “Ernst & Young Baltic” ltd., “Nordea Bank Fin-
land” Plc. Latvia branch, Latvia Investment and Devel-
opmentAgency, “Kamelotta” ltd., “KPMG Baltics” ltd., 
“PricewaterhouseCoopers” ltd., “Assistants to Business” 
ltd., “Sanofi – aventis Latvia” ltd. and others. 

In November 2010 the annual event “Career Day” 
was organized. The stu-
dents could meet employ-
ers – the representatives of 
different enterprises repre-
senting different sectors of 
economy, representatives of 
Latvia financial and state 
administration institutions 
and obtain information 
about internship and ca-
reer opportunities.

The Career Centre plans, 
organizes and controls the 
internship. The annual 

opinion survey of employers with the aim to assess the 
level of student knowledge and skills, their attitude to 
their responsibilities was carried out also in 2010. The 
employers mainly evaluate the knowledge and skills of 
students as good. In some issues we can observe changes 
in evaluation. According to the results of the survey it 
can be concluded that the highest evaluation in the sur-
vey carried out in 2010 has the ability of the students to 
work in a team.

There is a tradition in BA – the annual event “Meet-
ing Employers”. In 2010 the employers met to discuss 
the trends in labour market and whether the students 
meet the requirements of the labour market. The aim 
of the event is fostering cooperation and a dialogue be-
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tween the employers and BA as well as thanking the 
employers for successful cooperation.

The employers are interested in continuing to offer 
not only places for internship, but also act as invited 
lecturers, participate in the improvement of the existing 
study programmes and the development of new study 
programmes. Special attention is given to the recom-
mendations of employers concerning the improvement 
of studies. BA thanked the employers for successful 
cooperation and participation in organizing intern-

ship and the work of Study 
Programme Council and 
the implementation of the 
study programmes.

„Tikšanās ar darba devējiem”, kas norisinās katru gadu. 
2010. gadā darba devēju pārstāvji tikās, lai pārrunātu 
tendences darba tirgū un studentu piemērotību dar-
ba tirgus prasībām. Pasākuma mērķis ir sadarbības 
un dialoga veicināšana starp darba devējiem un BA. 
Darba devēji izrādīja atsaucību un ieinteresētību arī 
turpmāk piedāvāt ne tikai prakses vietas BA studen-
tiem, bet arī lasīt vieslekcijas, piedalīties esošo studiju 
programmu pilnveidošanā un jaunu studiju program-
mu izstrādāšanā. Īpaša uzmanība tiek pievērsta darba 
devēju ieteikumiem par 
BAs studiju procesa uz
labošanu. Tikšanās ietva
ros, BA pateicās darba 
devējiem par veiksmīgo 
sadarbību, atzīmējot to 
ar atzinības rakstiem par 
aktīvu līdzdalību studen-
tu prakšu organizēšanā, 
līdzdalību studiju pro-
grammas padomes dar 
bā un studiju procesa 
īstenošanā.
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To promote the international integration and turn-
over of students that is an essential precondition of the 
development of professional competences and their im-
provement as well as ensuring effective competitiveness 
students are offered studies and internship at partner 
universities and enterprises abroad. BA continues co-
operation with foreign partners not only in Europe, but 
also in other regions of the world. The number of BA 
partners increases every year confirming professional-
ism and the ability to function facing stiff competition. 
In 2010 24 new cooperation agreements were signed 
with higher educational establishments in 16 countries. 
In general BA has signed bilateral cooperation agree-
ments with 101 higher educational establishments in 
32 countries.

Lai veicinātu BA studentu integrāciju un apriti 
starptautiskā līmenī, kas ir būtisks priekšnosacījums 
profesionālo kompetenču un prasmju pilnveidošanā, 
kā arī efektīvas konkurētspējas nodrošināšanā, stu-
dentiem tiek piedāvātas studiju un prakses iespējas 
sadarbības partneru augstskolās un uzņēmumos 
ārzemēs. Augstskola turpina sadarbību ar ārvalstu 
partneriem ne tikai Eiropā, bet arī citos pasaules 
reģionos. BA starptautisko partneru skaits ik gadu 
palielinās, liecinot par augstskolas profesionalitāti un 
spēju funkcionēt konkurences apstākļos. 2010. gadā 
tika noslēgti 24 jauni sadarbības līgumi ar augstākās 
izglītības iestādēm no 16 valstīm. Uz Gada pārskata 
sastādīšanas brīdi, BA ir noslēgti divpusējās sadarbības 
līgumi ar 101 augstskolu no 32 valstīm.

Starptautiskās studijas un prakse /
International studies and internship

Ārvalstu augstākās izglītības iestādes, ar kurām BA 2010. gadā noslēgusi jaunus sadarbības līgumus /
BA has signed new cooperation agreements with the following foreign higher educational establishment

Valsts / Country BA sadarbības augstskola / BA partner higher educational establishment
Amerikas Savienotās Valstis / The USA Texas A&M University – Commerce
Beļģija / Belgium EPHEC University College Brussel
Čehija / Check Republic School of Business in Prague
Dānija / Denmark Copenhagen Business Academy – Campus Copenhagen North

Francija / France ESCIP School of International Business
Ipag Paris Riviera Business School

Itālija / Italy Universitá degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogrado”, Novara
Īslande / Island The University of Akureyri

Kipra / Cyprus
Cyprus College
University of Cyprus, School of Economics and Management

Lielbritānija / The U.K.
Univesity of Essex, Essex Business School
Cardonald College Glasgow

Portugāle / Portugal Polytecnic Institute of Leiria
Somija / Finland Laurea University of Applied Sciences

Turcija / Turkey

Lahti University of Applied Schiences
Yasar University, Izmir
Istanbul University
Istanbul Arel University
Balikesir University

Ukraina / The Ukraine Kharkiv Institute of Finance of Ukrainian State University of Finance 
and International Trade

Ungārija / Hungary International Business School, Budapest

Vācija / Germany
FH Kaiserslautern, University of Applied Sciences
Heilbronn University

Zviedrija / Sweden Mälardalen University
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Cooperation with foreign higher educational estab-
lishments facilitates the movement of BA to interna-
tionalization and opens study opportunities to students 
as well as the international recognition of BA brand. It 
is an essential precondition for its further development. 
Within the signed agreements BA students studying at 
one of five foreign higher educational establishments 
have the opportunity to obtain not only the diploma of 
BA, but also the diploma of the relevant higher educa-
tional establishment.

BA implements European Union Lifelong Education 
Erasmus Programme and Leonardo da Vinci partner-
ship projects. Within the Erasmus programme every BA 
student can apply for the scholarship for 3 to 10 month 
studies in cooperation with partner higher educational 
establishments in 32 countries. In 2010/2011 academic 
year 39 foreign Erasmus programme students studied 
at BA. BA within Erasmus programme participates in 
the mobility of the academic staff. In 2010/2011 aca-
demic year 31 time BA academic staff organized and 
led the working groups, lectures and workshops in 
partner higher educational establishments abroad. 19 
members of the administrative staff participated in ex-
perience exchange.

One of the factors promoting international coopera-
tion is the work of invited lecturers at BA. It is an ex-

cellent opportunity for stu-
dents to obtain knowledge 
and information on topical 
issues in the area of busi-
ness and its development 
abroad as well as to get 
acquainted with the differ-
ences of the cultural and 
entrepreneurship environ-
ment. 36 invited lecturers 
lectured to BA students in 
2010/2011 academic year. 

In November 2010 BA 

Sadarbība ar ārvalstu augstākās izglītības iestādēm 
sekmē augstskolas virzību uz internacionalizāciju 
un paver plašākas studiju iespējas augstskolas stu-
dentiem, kā arī veicina BA zīmola starptautisku 
atpazīstamību, kas ir būtisks priekšnoteikums tās 
turpmākās attīstības veicināšanā. Noslēgto sadarbības 
līgumu ietvaros BA studentiem, studējot noteiktu 
laiku vienā no zemāk uzskaitītajām piecām ārvalstu 
augstskolām, tiek piedāvātas iespējas iegūt ne tikai 
BA, bet arī atbilstošās augstskolas diplomu.

BA īsteno Eiropas Savienības (turpmāk – ES) 
Mūžizglītības Erasmus programmu un Leonardo da 
Vinci partnerības projektus. Erasmus programmas ie
tvaros, ikvienam BA studentam ir iespēja pieteikties 
stipendijai 3 līdz 10 mēnešus ilgām studijām sadarbības 
partneru augstskolās 32 pasaules valstīs. 2010./2011. 
akadēmiskajā gadā 81 BA students Erasmus program-
mas ietvaros studēja citu valstu augstskolās, bet 17 
studenti veica praksi uzņēmumos ārzemēs. BA lielu 
uzmanību pievērš arī ārvalstu studentu piesaistīšanai 
studijām BA. 2010./2011. akadēmiskajā gadā BA 
studēja 39 ārvalstu Erasmus apmaiņas studenti.

Erasmus programmas ietvaros BA piedalās arī 
akadēmiskā un administratīvā personāla mobilitātē. 
2010./2011.ak.g. 31 reizi BA docētāji organizējuši 
un novadījuši darba gru
pas, lekciju kursus un se
minārus partneru augst
skolās ārzemēs. Pieredzes 
apmainās piedalījušies arī 
19 administratīvā perso
nāla darbinieki. 

Kā viens no starptautis
kās sadarbības veicinošiem 
faktoriem ir vieslektoru 
lekcijas BA. Studentiem tā 
ir lieliska iespēja gūt jaunas 
zināšanas un informāciju 

Valsts / Country BA sadarbības augstskola / BA cooperation partners – foreign higher educational establishments
Dānija / Denmark International Business Academy Kolding

Lielbritānija / The U.K.
University of Huddersfield
University of Central Lancashire
TASMAC London School of Business

Somija / Finland Mikkeli University of Applied Sciences

Ārvalstu augstākās izglītības iestādes, ar kurām BA piedāvā kopīgus dubultdiplomus
bakalaura studiju programmās / 

BA has signed new cooperation agreements with the following foreign higher educational establishment
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organized the Week of International Invited Lecturers. 
14 invited lecturers from seven countries – the USA, 
Russia, Belgium, Lithuania, Denmark, Estonia and 
the Netherlands gave lectures to BA students on bank-
ing, risk management, financial accounting, taxation, 
the strategic management of an enterprise, currency 
market, financial analysis, project management, in-
vestment management, cross-cultural communication, 
marketing, sustainable development, corporate social 
responsibility, insurance, innovation management, en-
trepreneurship, etc. It is the second year when such a 
week is organized at BA. It gives valuable experience 
to students and the academic staff creating close co-
operation with foreign higher educational establish-
ments and allowing to experience international en-
vironment. Overall 36 foreign lecturers gave lecturers 
at BA in 2010. There was the Swiss Financial Week at 
BA in 2010 organized in cooperation with Swiss Busi-
ness School. During this week lectures in English were 
given by lecturers of BA and Swiss Business School on 
Swiss taxation and VAT, Swiss finance industry and the 
banking sector, management of private capital, invest-
ment and risk management, etc. The participants met 
with the graduates of the programme and participated 
in round-table discussions with the leading profession-
als of finance and entrepreneurship.   

BA students and the academic staff participate in 
different research projects. The number of students par-
ticipating in international projects increases every year. 
In 2010/2011 24 the first level and Bachelor’s study pro-
gramme students participated in international projects. 
At the beginning of 2010 seven BA students and two 
lecturers participated in the Business Week organized 
by Rotterdam University “The New Bank”. Students 
from Belgium, Portugal, Germany, Check Republic, the 
Netherlands and Latvia participated in this Business 
Week.  International teams were built which prepared 
and gave presentations of the concept of a new bank. 
Our students excelled with accuracy and wide knowl-
edge of banking. As a result they obtained information 
about banking in other countries, made new friends, 
contacts and broadened experience. 

In autumn 2010 within Erasmus programme BA 
students participated in the International Business 
Week at Instituto Politechnico de Setabal in Portugal. 
Representatives of eight countries – Belgium, France, 
the Netherlands, Slovakia, Lithuania, Poland, Portugal 
and Latvia participated in this Business Week. During 
the Business Week devoted to entrepreneurship, science 
and sustainable development seven international teams 
had to develop a new, original, environment-friendly 

par biznesa sfēras aktualitātēm un attīstību ārzemēs, 
kā arī iepazīties ar katrai valstij raksturīgajām 
kultūras un uzņēmējdarbības vides atšķirībām. 
2010./2011.akadēmiskajā gadā lekcijas Banku augst-
skolas studentiem lasījuši 36 vieslektori. 2010. gada 
novembrī BA tika organizēta Starptautiskā vieslek-
toru nedēļa, kuras laikā lekcijas lasīja 14 vieslektori 
no septiņām valstīm – ASV, Krievijas, Beļģijas, Lie
tuvas, Dānijas, Igaunijas un Nīderlandes. Vieslek-
tori vadīja nodarbības tādu studiju kursu ietvaros 
kā banku darbība un riska menedžments, finanšu 
grāmatvedība, nodokļi uzņēmumu stratēģiskā vadība, 
valūtas tirgus, finanšu analīze, projektu vadība, 
investīciju menedžments, starpkultūru komunikācija, 
mārketings, ilgtspējīga attīstība, korporatīvā sociālā 
atbildība, apdrošināšana, inovāciju vadīšana, uzņē
mējdarbība u.c. Šāda veida starptautiskā vieslektoru 
nedēļa BA norisinās jau otro gadu, kas sniedz neats-
veramu pieredzi gan studentiem, gan pasniedzējiem, 
veidojot ciešāku sadarbību ar ārvalstu augstskolām. 
2010. gadā BA norisinājās arī Šveices Finanšu nedēļa, 
kas tika organizēta sadarbībā ar Šveices Biznesa skolu. 
Finanšu nedēļas laikā nodarbības angļu valodā vadīja 
BA un Šveices biznesa skolas pasniedzēji par tādām 
tēmām kā PVN un nodokļu sistēma Šveicē, Šveices 
finanšu industrija un banku sistēma, privātkapitāla 
pārvaldīšana, investīciju un riska vadīšana un 
citām. Nedēļas laikā dalībnieki tikās ar studiju pro-
grammas absolventiem un piedalījās apaļā galda 
diskusijās ar vadošajiem finanšu un uzņēmējdarbības 
speciālistiem.

Banku augstskolas studenti un docētāji darbo-
jas dažādos starptautiskos pētniecības projektos. 
2010./2011. akadēmiskajā gadā starptautiskos projek-
tos piedalījās 24 Banku augstskolas 1. līmeņa un baka-
laura studiju programmu studenti. 2010. gada sākumā 
septiņi BA studenti un divi docētāji piedalījās Roter-
damas universitātes rīkotajā Biznesa nedēļā ar nosau-
kumu „The new bank”. Biznesa nedēļas pasākumā 
piedalījās studenti no Beļģijas, Portugāles, Vācijas, 
Čehijas, Nīderlandes un Latvijas. Tika izveidotas 
internacionālas grupas, kas izstrādāja un prezentēja 
katra savu jaunas bankas koncepciju. Mūsu studen-
ti izcēlās ar precizitāti un plašām zināšanām banku 
darbības jomā. Rezultātā tika iegūts priekšstats par 
banku darbību citās valstīs, iegūti jauni draugi, kon-
takti un pieredze. 2010. gada rudenī Erasmus program-
mas ietvaros BA studenti piedalījās starptautiskajā 
biznesa nedēļā, kas norisinājās Portugālē Instituto 
Politecnico de Setubal. Šajā biznesa nedēļā piedalījās 
pārstāvji no astoņām valstīm: Beļģijas, Francijas, 
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Nīderlandes, Slovākijas, Lietuvas, Polijas, Portugāles 
un Latvijas. Biznesa nedēļas laikā, kuras galvenās 
tēmas bija uzņēmējdarbība, zinātne un ilgtspējīga 
attīstība, septiņām internacionālām komandām bija 
jāizdomā jauns, oriģināls produkts, kas būtu videi 
draudzīgs un jāizstrādā 
biznesa plāns uzņēmuma 
pirmajam gadam. BA stu-
denti šajā biznesa plānu 
konkurencē uzrādīja ļoti 
augstus rezultātus. Kop
vērtējumā 1. vietu ieguva 
komanda, kurā piedalījās 
BA studente L. Meijere – 
komandas ideja bija par 
izsmēķēto cigarešu pār
strādi papīra masā. Sa
vukārt 2. vietu ieguva ko-
manda, kurā darbojās BA studente I. Miļčevska.

2010. gada nogalē BA parakstīja līgumu ar ārvalstu 
augstskolu pārstāvjiem no Beļģijas, Čehijas, Dānijas, 
Somijas, Francijas,  Nīderlandes, Polijas un Portugāles 
par turpmāko sadarbību Starptautisko biznesa nedēļu 
organizēšanā („The International Business Network”).  
Starptautiskās biznesa nedēļas un biznesa modelēšanas 
spēles ir iespēja tās dalībniekiem iegūt zināšanas un 
izpratni, kā komandas lēmumi un izvēlētā stratēģija 
ietekmē uzņēmumu darbību. Tā ir iespēja izmantot sa-
vas teorētiskās zināšanas praksē un pielietot tās reālās 
situācijās spēles gaitā. Sadarbība parakstītā līguma 
ietvaros sniegs BA studentiem iespējas piedalīties 
starptautiskajās biznesa nedēļās par mārketinga tē
mām, kā, piemēram, Web-mārketings, etniskais mār
ketings, mārketinga stratēģijas simulatīvā spēle, logo 
radīšana un izveidošana u.c. 2010./2011. akadēmiskajā 
gadā BA studentiem būs jauna iespēja piedalīties ES 
finansētajā Mūžizglītības Intensīvās programmas (IP) 
projektā WISDOM 2010, kas tiek rīkots sadarbībā 
ar partneru augstskolām no Lietuvas, Igaunijas, 
Dānijas, Beļģijas, Spānijas, Somijas, Nīderlandes 
un Portugāles.

product and develop a business plan for the first year 
of the enterprise. BA students demonstrated excellent 
results in this business plan competition. The 1st place 
won the team in which participated Liva Meijere. The 
idea of the project was recycling the smoked cigarettes 

into paper. The 2nd place 
won the team in which par-
ticipated Irina Milcevska.  

At the end of 2010 BA 
signed the agreement with 
the representatives of for-
eign higher educational es-
tablishments from Belgium, 
Check Republic, Denmark, 
Finland, France, the Neth-
erlands, Poland and Portu-
gal of further cooperation 
in organizing International 

Business Weeks (The International Business Network). 
International Business Weeks and business modeling 
games provide opportunities for their participants to 
obtain knowledge and comprehension how team-deci-
sions and the chosen strategy influence the operation 
of a business. It is an opportunity to apply theoretical 
knowledge in real situations during the game. Coopera-
tion within the signed agreement provides BA students 
the opportunity to participate in international business 
weeks on marketing e.g. web-marketing, ethnic market-
ing, the simulation game of marketing strategy, creation 
of a logo, etc.     

In 2010/2011 academic year BA students will have 
a new opportunity to participate in the Life-Long Ed-
ucation Intensive Programme (IP) WISDOM 2010 
financed by European Union and organized in coop-
eration with partner higher educational establishments 
from Lithuania, Estonia, Denmark, Belgium, Spain, 
Finland, the Netherlands and Portugal.



21

ResearchPētniecība un akadēmiskā darbība

Special attention is given to research of academic 
staff and its integration into the study process.

The academic staff is encouraged and motivated to 
increase their professional competence. It is one of the 
priorities of BA. One of the strategic goals of BA is to in-
crease the number of lectures who have PhD in the aca-
demic staff. There were by 3 lecturers with PhD more in 
2010 than in 2009. Their proportion from the total aca-
demic staff has increased from 29% in 2009 to 36% in 
2010. In June 2010 doctoral theses in Latvia University 
Management and Demography Doctorat Council were 
presented by I. Mavlutova and A.Sarnovics obtaining 
a PhD in Management. I. Mavlutova’s doctoral thesis 
was devoted to the opportunities of increasing the mar-
ket value of the enterprise due to restructuring. 

A.Sarnovics’ doctoral thesis was devoted to purpose-
ful development of human resources in state adminis-
tration and the directions of their improvement. It is ex-
pected that the number of BA lecturers who have a PhD 
will increase in the future and will reach the long-term 
strategic goal because at present 13 lecturers are PhD 
students. Four of them in the joint study programme 
with other higher educational establishments ”Business 
Management”.  	

In 2010 the BA departments assessed their research. 
There are four departments in BA: Finance Depart-
ment, Management Department, Entrepreneurship 
and Business Informatics Department, Foreign Lan-
guage Department.

Consequently the directions of scientific research 
are:
■  Finance management in entrepreneurship, 
■  The development of entrepreneurship and business 

informatics in the era if innovation,
■  Improvement of management methods and the de-

velopment of human resources to increase the competi-
tiveness of the enterprise,
■  The compilation of 

the terminology glossary 
containing the explanation 
and collocations in the area 
of finance and banking.

BA svarīga loma tiek pievērsta akadēmiskā personāla 
pētnieciskajai darbībai un pētniecības integrēšanai 
studiju procesā. Augstskolā primāri tiek veicināta 
un motivēta akadēmiskā personāla izaugsme un 
kvalifikācija. Viens no BA stratēģiskajiem mērķiem 
ir palielināt akadēmiskā personāla ar zinātņu doktora 
grādu skaitu. 2010. gadā BA darbojās par 3 docētājiem 
ar zinātņu doktora grādu vairāk ne kā 2009. gadā, 
to īpatsvars no kopējā akadēmiskā personāla skaita 
palielinājās attiecīgi no 29 procentiem – 2009. gadā 
līdz 36 procentiem – 2010. gadā. 2010. gada jūnijā pro-
mocijas darbus Latvijas Universitātes Vadībzinātnes 
un demogrāfijas promocijas padomē aizstāvēja 
BA docētāji I. Mavļutova un A. Sarnovičs, iegūstot 
zinātņu doktora grādu Vadībzinātnē. I. Mavļutova 
aizstāvēja promocijas darbu par uzņēmuma tirgus 
vērtības paaugstināšanas iespējām restrukturizācijas 
rezultātā, A. Sarnoviča promocijas darba tēma bija 
“Cilvēkresursu mērķtiecīga attīstība valsts pārvaldē 
un tās pilnveidošanas virzieni”. Tiek sagaidīts, ka BA 
docētāju ar zinātņu doktora grādu skaits nākotnē 
palielināsies un sasniegs ilgtermiņa stratēģijā izvirzīto, 
jo uz Gada pārskata sastādīšanas laiku 13 BA docētāji 
turpina izglītību doktorantūrā, t.sk. 4 docētāji Starp
augstskolu doktora studiju programmā „Biznesa 
vadība”.  

2010. gadā BA tika veikta pētnieciskā darba iz
vērtēšana un pārstrukturizēšana katedru ietvaros. 
BA darbojas četras katedras: Finanšu, Vadībzinību, 
Uzņēmējdarbības un biznesa informātikas, kā ari 
Svešvalodu; attiecīgi BA pētnieciskās darbības vir-
zieni ir finanšu pārvaldīšana uzņēmējdarbībā, uz
ņēmējdarbības un biznesa informātikas attīstība 
inovāciju laikmetā, vadības metožu pilnveide un 
cilvēkresursu attīstība uzņēmuma konkurētspējas 
veicināšanai, kā arī terminu skaidrojumu un lieto-
juma izstrāde finanšu un 
uzņēmējdarbības jomā.

Pētniecība un akadēmiskā darbība / Research
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Finanšu katedra / Finance Department

Finanšu pārvaldīšana 
uzņēmējdarbībā /
Finance Management
in Entrepreneurship

Banku aktīvu un pasīvu pārvaldīšana / Management of Bank Assets and Liabilities
Apdrošināšana kā uzņēmuma finanšu vadības instruments /
Insurance as the Instrument of  Finance Management  of an Enterprise
Uzņēmuma finansiālā stāvokļa nostiprināšanas (uzlabošanas) metodes / 
Methods of Improving of the Financial Position of an Enterprise
Publisko finanšu un uzņēmējdarbības finanšu mijiedarbība /
Correlation of Public Finance and Entrepreneurship Finance

Vadībzinību katedra / Management Department

Vadības metožu pilnveide 
un cilvēkresursu attīstība 
uzņēmuma konkurētspējas 
veicināšanai /
Improvement of
management methods and 
the development of human 
resources to foster the
competitiveness of an 
enterprise

Inovāciju un cilvēkresursu vadība uzņēmumu efektivitātes nodrošināšanā / 
Management of innovation and human resources in ensuring the efficiency of  enterprises

Līderības un organizācijas kultūras ietekme uz uzņēmuma mērķu sasniegšanu /
The influence of leadership and corporate culture on achieving the goals of the company

Uzņēmējdarbības un biznesa informātikas katedra / Entrepreneurship and Business Informatics Department

Uzņēmējdarbības un
biznesa informātikas 
attīstība inovāciju
laikmetā /
The Development of
Entrepreneurship and
Business Informatics in the 
Era of Innovation

Jaunāko informācijas un komunikāciju tehnoloģiju inovatīva izmantošana uzņēmējdarbībā  /
The innovative application of the latest information and communication technologies
in entrepreneurship
Ekonomikas teorijas vēsture un pārmaiņu teorijas kā priekšnoteikums virzībai uz ilgtspējīgu 
attīstību un Zaļo ekonomiku /
The history of economic theories and the theories of change as a precondition of movement
to sustainable development and green economy
Normatīvo aktu izmaiņu ietekme uz uzņēmējdarbību; Intelektuālā īpašuma aizsardzība un 
komercializācija /
The influence of the changes in laws and regulations on entrepreneurship; Protection of intellectual 
property and commercialization
Inovatīvā uzņēmējdarbība un loģistika /
Innovative entrepreneurship and logistics
Inovatīvās uzņēmējdarbības mārketinga aspekti /
Marketing aspects of innovative entrepreneurship
Procesu inovācija uzņēmumu stratēģiskajā vadīšanā /
Innovation of processes in the strategic management of an enterprise

Svešvalodu katedra / Foreign Language Department

Terminu un to kopu veidošanas un izpratnes loma 
speciālā lietojuma svešvalodā: terminu skaidrojumu un 
lietojuma izstrāde finanšu un uzņēmējdarbības jomā /
The role of the comprehension of terminology and forma-
tion of the groups of terms in Foreign Languages for Spe-
cific Purposes. Terminology explanation and application in 
the area of finance and banking

Pētījuma rezultātā tiek sastādīts un izdots izdevums „Glosārijs II” / 
The result of the research has been published under the title “Glossary I”

BA katedru pētnieciskie virzieni / 
Directions of Research in the BA Departments



23

2010.gads pētniecības jomā BA bijis veiksmīgs, 
akadēmiskais personāls iesaistījies vairāk kā 15 veidu 
pētnieciskās aktivitātēs.

2010 has been successful in the area of research. The 
academic staff has participated in more than 15 differ-
ent research activities.

ResearchPētniecība un akadēmiskā darbība

BA akadēmiskā personāla pētnieciskās darbības rezultāti 2010.gadā / 
The results of research carried out by BA academic staff in 2010

0 10 20 30 40 50 60

Apraksti un intervijas ar Banku augstskolas akadēmisko personālu /
Interviews and articles about BA academic sta�

Populārzinātniski raksti, recenzijas, apskati, ievadi, priekšvārdi
un citas publikācijas / Popular science articles, reviews, introductions, prefaces

Konferenču tēzes, ziņojumi konferencēs /
Conference theses and reports

Zinātniskās publikācijas Latvijā – raksti /
Scienti�c publications in Latvia – articles

Zinātniskās publikācijas Latvijā – grāmatas /
Scienti�c publications in Latvia – books

Zinātniskās publikācijas ārvalstīs /
Scienti�c publications abroad

Mācību metodiskie līdzekļi /
Teaching aids
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Dalība konferencēs, semināros /
Participation in conferences, seminars

Stažēšanās, kvali�kācijas celšana / In-service training,
improvement of professional quali�cation

Dalība mobilitātes pasākumos /
Participation in mobility

Līdzdalība pētnieciskos projektos /
Participation in research projects

Līdzdalība starptautiskos un Latvijas projektos /
Participation in international and local projects

Banku augstskolas akadēmiskā personāla līdzdalība
zinātniski pētnieciskos pasākumos Latvijā un ārvalstīs /

Participation of BA academic sta� in scienti�c research projects
Dažādas publikācijas / Di�erent publications

2010. gadā izdotās BA docētāju sagatavotas grāmatas un mācību līdzekļi / 
In 2010 the following books and teaching aids written by the academic staff of BA were published

Nosaukums Autors Izdevējs
Bizness pāri robežām: praktisks ceļvedis jaunu 
tirgu apgūšanā /
Business Across Boarders: Practical Guide of En-
tering New Markets

Tatjana Volkova

LU Akadēmiskais 
apgāds, 2010 /
LU Press, 2010

Apdrošināšanas pamati /
Basics of Insurance Aija Graudiņa

Ekonomika – Vide – Augsme // Vide un 
ilgtspējīga attīstība /
Economics - Environment – Growth // Environ-
ment and Sustainable Development

Ivars Brīvers, Dzintra Atstāja, Jānis Malzubris, 
Džineta Dimante, Tatjana Tambovceva,
Aija Graudiņa, Biruta Pūle
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In 2010 the teaching staff of BA prepared 15 pub-
lications in international anonymously reviewed sci-
entific publications abroad. Nine of these publications 
were published in international data bases of quoted 
magazines. 16 articles of the academic staff were pub-
lished in other international and national publications. 
BA professor T.Volkova worked in the editorial board 
of “Baltic Journal of Management”, Emerald, UK as a 
national editor, but professor I.Brivers was the scien-
tific editor of the translation into Latvian of the book 
“Efficient Manager” by P.Druker published by Valdis 
Zoldners Publishing House.

The academic staff of BA has participated in the 
work of the commissions of Cabinet of Ministers as well 
as different working groups. For example, T.Volkova 
was the leader of the Latvia National Plan expert group 
“Educated and Creative Person”. BA Entrepreneurship 
and Business Informatics Department worked in the 
Consulting Council of the Enterprise Register. 

In 2010 BA assistant professors participated in re-
search of BA foundation “Business and Finance Re-
search Centre of BA School of Business and Finance” 
(further in the text – Research Centre). The Research 
Centre has been founded as an independent institution 
to create favourable conditions not only for the effec-
tive manifestation of the research potential of BA and 
the practically-oriented study process, but also wide re-
search, consulting and educative work involving highly 
qualified locally and internationally recognized profes-
sionals both from academic and entrepreneurship en-
vironment.      

The directions of Research Centre activities are:
■ � Research of the competitiveness of enterprises,
■ � Research of the development factors of financial 

service sector,
■ � Research of company management including fi-

nance, personnel and quality management,
■  Educating society on financial issues,
■ � Research of creative industries and creative econ-

omy. 
In 2010 the Research Centre participated in differ-

2010. gadā BA docētāji ir sagatavojuši 15 publikācijas 
starptautiskos anonīmi recenzētos zinātniskos izdevu-
mos ārvalstīs, t.sk., 9 raksti ir publicēti starptautiskajās 
citējamo žurnālu datu bāzēs. 16 docētāju raksti ir 
publicēti citos starptautiskos un nacionālos izde-
vumos. BA docētāja, profesore T. Volkova darbojās 
redkolēģijā „Baltic Journalof Management” (Emerald, 
UK) kā nacionālā redaktore, bet profesors I.Brīvers 
bija zinātniskais redaktors grāmatas P. Drukers 
„Efektīvs vadītājs”, tulkojumam latviešu valodā, ko 
izdevis Valda Zoldnera grāmatu nams. BA docētāji 
darbojušies Ministru kabineta komisijās, kā arī dažādās 
darba grupās, t.sk. Latvijas Nacionālā plāna ekspertu 
darba grupā „Izglītots un radošs cilvēks” – darba gru-
pas vadītājas profesore T.Volkova, Uzņēmumu reģistra 
konsultatīvā padomē – BA Uzņēmējdarbības un biz
nesa informātikas katedra. 

2010. g. BA docenti piedalījušies BA nodibinājuma 
„Banku augstskolas biznesa un finanšu pētniecības 
centrs” pētījumos (turpmāk – Pētniecības centrs). 
Pētniecības centrs izveidots kā neatkarīga institūcija, 
lai radītu labvēlīgu augsni ne tikai efektīvai BA 
pētnieciskā potenciāla izpausmei un mācību pro
cesa praktiskai orientācijai, bet arī plašai pētnieciskai, 
konsultatīvai un izglītojošai darbībai, iesaistot 
savā darbības jomā augsti kvalificētus, Latvijas un 
starptautiskajā mērogā atzītus speciālistus gan no 
akadēmiskās, gan uzņēmējdarbības vides. Pētniecības 
centra darbības virzieni ir uzņēmumu konkurētspējas 
pētījumi, finanšu pakalpojumu sektora attīstības fak-
toru pētījumi, uzņēmumu vadības, tai skaitā finanšu, 
personāla, kvalitātes vadības pētījumi, sabiedrības 
izglītošana par finanšu jautājumiem, radošo in
dustriju un radošās ekonomikas pētījumi. 2010. gadā 
Pētniecības centrs iesaistījies dažādos apmācības pro
jektos, t.sk. apmācības projektā Finanšu ministri-
jas darbiniekiem, kurā kā pasniedzēji darbojās 7 BA 
docētāji. 

2010. gadā BA organizēja starpaugstskolu starptau-
tisko zinātnisko konferenci „Uzņēmumu konkurēt
spēja vietējā un ārējā tirgū: izaicinājumi un pieredze”. 

Nosaukums Autors Izdevējs

Economics – the environment – growth //
Environment and Sustainable Development

Ivars Brīvers, Dzintra Atstāja, Jānis Malzubris, 
Džineta Dimante, Tatjana Tambovceva, Aija 
Graudiņa, Biruta Pūle, editedby Māris Kļaviņš, 
WalterLealFilhoand Jānis Zaļoksnis

Academic Press of
University of Latvia

Glosārijs: Banku darbība, Banku norēķini /
Glossary: Banking operations, Banking Settle-
ments

Svešvalodu katedra /
Foreign Language Department Banku augstskola /

BA School of Business 
and FinanceUzdevumu krājums grāmatvedībā II un III daļa /

Assignment collection in accounting part II and III V.Grišāne, A.Ziemele
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Konferencē piedalījās vairāk nekā 80 dalībnieku 
no tādām valstīm kā: Beļģijas, Čehijas, Lietuvas, 
Polijas, Rumānijas, Ungārijas, Grieķijas, Latvijas 
u.c. Dalībnieki un klausītāji piedalījās plenārsēdē 
un piecu sekciju darba sēdēs. Šajā konferencē ar 
ziņojumiem uzstājās arī 22 BA docētāji, 3 no kon-
ferences ziņojumiem tika publicēti starpaugstskolu 
izdevumā „Journal of Business Management”, 2010, 
Nr.3., pārējie ziņojumi tika sagatavoti iekļaušanai BA 
rakstu krājumā „Vadībzinātne. Ekonomika II”. 

ent training projects, for instance, the training project 
for the employees of the Ministry of Finance. Seven BA 
lecturers implemented this project.

BA organized the scientific conference “The Com-
petitiveness of Enterprises in the Domestic and Foreign 
Markets: Challenges and Experience”. More than 80 
participants from Belgium, Check Republic, Lithuania, 
Poland, Rumania, Hungary, Greece, Latvia and other 
countries attended the conference. They were invited 
to attend the plenary and the work of five sections. 22 
BA lecturers gave presentations at the conference. Three 
of their reports were published in “Journal of Business 
Management” No3, 2010. Other reports were prepared 
for publication in BA compilation “Management. Eco-
nomics II”.



26

Participation in OrganizationsDalība organizācijās

BA in cooperation with state administration institu-
tions and enterprises as well as local and international 
organizations provide study programmes meeting the 
requirements of labour market and the entrepreneur-
ship environment. BA is a member of six local organi-
zations. To provide students qualitative international 
education and career opportunities which can be ap-
plied in international environment great attention is 
given to the membership in international organizations. 
BA is a member of seven international organizations 
increasing the exchange of professional experience and 
knowledge not only by implementing the exchange of 
students, academic and administrative staff. The mem-
bership in international organizations fosters coopera-
tion between higher educational institutions developing 
joint study programmes or participating in the imple-
mentation of different projects related to the relevant 
area. The membership in organizations is regularly re-
vised evaluating the opportunities to participate also in 
other organizations. In 2010 having assessed the mem-
bership in organizations according to the present and 
potential benefit ratio to financial liabilities BA left two 
organizations – SPACE and BUSINET (Network for the 
Development of Business Education Programmes).  

BA nodrošina darba tirgus un uzņēmējdarbības vi
des prasībām atbilstošas studiju programmas, cieši sa-
darbojoties ne tikai ar valsts pārvaldes institūcijām un 
uzņēmumiem, bet arī vietēja un starptautiska mēroga 
organizācijām. BA ir 6 vietēja mēroga organizāciju 
biedre. Lai studentiem nodrošinātu kvalitatīvu 
starptautisku izglītību un karjeras iespējas, kuras 
var izmantot starptautiskā vidē, liela uzmanība tiek 
pievērsta BA līdzdalības starptautiskajās organizācijās 
veicināšanai. BA līdzdarbojas 7 starptautiska mēroga 
organizācijās, tādējādi paplašinot profesionālās 
pieredzes un jaunāko zināšanu apmaiņu. Līdzdalība 
starptautiskās organizācijās sekmē sadarbību augst-
skolu vidū, izstrādājot kopējas studiju program-
mas vai iesaistoties dažādu projektu realizācijā 
atbilstoši nozarei. Dalība organizācijās tiek regulāri 
pārskatīta, izvērtējot iespējas līdzdarboties arī citās 
organizācijās pēc nepieciešamības. 2010. gadā, veicot 
līdzdalības organizācijās novērtēšanu, pēc esošo un 
potenciālo ieguvumu attiecības pret finanšu saistībām 
izvērtēšanas, BA izstājās no divām organizācijām – 
SPACE un BUSINET (Network for the Development of 
Business Education Programmes).

Dalība organizācijās / Participation in Organizations

BA līdzdalība biedra statusā vietēja mēroga organizācijās / 
BA Membership in Local Organizations

Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera / Latvia Chamber of Commerce and Industry
Latvijas Tirdzniecības un rūpniecības kamera (LTRK) ir nevalstiska, politiski neitrāla, brīvprātīga visu Latvijas 
teritoriju aptveroša dažādu nozaru Latvijas uzņēmumu apvienība, kura, balstoties uz tirdzniecības un rūpniecības 
kameru darbības pasaules praksi, veido uzņēmējdarbībai labvēlīgu vidi, apzinot un aizstāvot Latvijas uzņēmumu 
saimnieciskās intereses un sniedzot uzņēmējdarbību veicinošus pakalpojumus.
Latvia Chamber of Commerce and Industry (LCCI)) is non-governmental, politically neutral, voluntary association 

of Latvia enterprises of different sectors of economy embracing all the territory of Latvia. Relying on the international experience of 
Chambers of Commerce and Industry it forms environment favourable for entrepreneurship defending the economic interests of Latvia 
enterprises and providing services that foster entrepreneurship.
Latvijas Biznesa konsultāciju asociācija / Latvia Business Consultation Association

Latvijas Biznesa Konsultantu Asociācija (LBKA) ir profesionālā biznesa vadības konsultantu un mācību 
pakalpojumu sniedzēju nozares organizācija, kas ir sociāli atbildīga un brīvprātīgi iesaistās sabiedrības 
informēšanā un izglītošanā par inovatīviem un uz zināšanām balstītiem vadības risinājumiem, lai ik
vienam būtu pieejams padoms par organizāciju resursu vadības tendencēm.

Latvia Business Consultation Association(LBCA) is the organization of professional business management consultants and educa-
tional service providers. It is socially responsible and voluntarily participates in informing and educating society about innovative and 
knowledge-based management solutions so that anybody has access to advice on the management tendencies of organization resources.
Latvijas Personāla vadīšanas asociācija / Latvia Personnel Management Association

Latvijas Personāla vadīšanas asociācija (LPVA) ir izveidota, lai veicinātu personāla vadīšanas popularitāti Latvijā, 
celtu personāla vadīšanas speciālistu kompetenci un šī amata prestižu darba tirgū, kā arī lai parādītu efektīva 
personāla vadīšanas darba pozitīvo ietekmi uz uzņēmumu veiksmīgu darbību.
Latvia Personnel Management Association(LPMA) has been founded to foster the popularity of personnel manage-

ment, to build the competence and reputation of personnel management professionals and the reputation of this occupation in labour 
market as well as to show the favourable influence of efficient personnel management on a successful operation of enterprises.
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BA līdzdalība starptautiska mēroga organizācijās / 
Baltic Management Development Association

European Foundation for Management Development
BA ir Eiropas menedžmenta attīstības fonda biedre. Šī starptautiskā organizācija darbojās kā katalizators, lai 
nodrošinātu un veicinātu menedžmenta attīstības izcilību pasaulē un Eiropā. Saskaņā ar BA stratēģiskajiem 
attīstības virzieniem un kvalitātes nodrošinās mērķiem, augstskola un viena tās studiju programma tiks sagata-
vota EFMD piedāvāto EPAS un EQUIS starptautisko akreditāciju iegūšanai.
BA is the member of European Foundation for Management Development. This international organization acts as an 

accelerator to ensure and foster the management excellence development in the world. According to BA directions of strategic develop-
ment and the goal to ensure quality BA School of Business and Finance and one of its study programmes will be prepared for EPAS 
and EQUIS international accreditation proposed by EFMD.  
Professional Inter-University Management for Educational Networking

BA ir pārstāvēta PRIME-Networking valdē un piedalās organizācijas darbībā, veicinot pētniecisko darbu 
Eiropas Savienības kontekstā. Asociācija ir viena no plašākajiem partnerības un sadarbības tīkliem Eiropā, 
apvienojot pa vienai profesionālai augstskolai no 17 valstīm. PRIME-Networking mērķis ir veicināt 
starpkultūru un starpdisciplīnu mācību programmu izstrādi, pētniecisko darbu un pasniedzēju pieredzes 
apmaiņu. Partnerības tīkla ietvaros BA ir ieguvusi sadarbības partnerus Austrijā, Beļģijā, Čehijā, Francijā, 
Grieķijā, Islandē, Spānijā, Norvēģijā, Vācijā, Rumānijā, Dānijā, Krievijā, Polijā, Somijā un Portugālē.

BA is represented in the Board of PRIME-Networking and participates in the work of the organization facilitating research within EU. The 
association has one of the widest partnership and cooperation networks in Europe uniting professional higher educational establishments 
- one from each of 17 countries. The goal of PRIME-Networking is to foster the development of cross cultural and interdisciplinary study pro-
grammes, research and experience exchange of the academic staff. Within the partnership network BA has found cooperation partners in Aus-
tria, Belgium, Check Republic, France, Greece, Island, Spain, Norway, Germany, Rumania, Denmark, Russia, Poland, Finland and Portugal. 
Network of International Business Schools

Starptautisko biznesa skolu tīkla NIBS mērķis ir starptautiskas sadarbības veicināšana ne tikai Eiropā, bet arī ci
tos pasaules reģionos. NIBS sadarbības pamatā ir tās dalībnieku starptautiskas atbilstības novērtēšana, kas sniedz 
sadarbības tīkla dalībniekiem uzticību un savstarpēju drošību sadarbības uzsākšanai. 2010.gada sākumā notika 
NIBS starptautiskās akreditācijas ekspertu vizīte, kurā tika noteikts Banku augstskolas internacionalizācijas 
indekss. Pamatojoties uz ekspertu rekomendāciju, NIBS valde BA piešķīra NIBS starptautisko akreditāciju.  

The goal of Network of International Business Schools NIBS is facilitating international cooperation not only in Europe, but also in 
other regions of the world. NIBS cooperation is based on the assessment of international compliance of its participants. It gives the 
participants of the cooperation network assurance and security in starting cooperation. At the beginning of 2010 there was a visit of 
NIBS international accreditation experts at BA during which BA internationalization index was determined.  Following the expert 
recommendation NIBS Board gave BA international accreditation.   

Latvijas Nacionālā Projektu vadīšanas asociācija  / Latvia National Project Management Association 
Latvijas Nacionālā projektu vadīšanas asociācija (LNPVA) ir vienīgā starptautiski atzītā Profesionālā projektu 
vadītāju asociācija Latvijā. Asociācija ir Starptautiskās Projektu Vadīšanas Asociācijas IPMA biedrs. LNPVA var 
iestāties projektu vadīšanas nozarē strādājošie, ar šo nozari netieši saistītie speciālisti, kā arī citi interesenti.

Latvia National Project Management Association(LNPMA) is the only internationally recognized Professional Project Manager As-
sociation in Latvia. It is the member of International Project Management Association IPMA. LNPMA can join the employees of the 
project management sector, the related professionals and others.
Amerikas tirdzniecības kamera Latvijā  / American Chamber of Commerce in Latvia

Amerikas Tirdzniecības palāta ir izveidota, lai sekmētu uzņēmējdarbības vidi. Tā ir organizācija, kas 
cīnās par taisnīgu un atklātu likumdošanu, kā arī veicina labākas tirdzniecības iespējas.

American Chamber of Commercewas founded to foster entrepreneurship environment. It fights for just and open legislation as well 
as facilitates better trade opportunities.
Šveices tirdzniecības kamera Latvijā  / Swiss Chamber of Commerce in Latvia

Biedrība “Šveices Tirdzniecības Kamera Latvijā” mērķis ir veicināt ekonomiskās un biznesa 
attiecības starp Baltijas valstīm no vienas puses, un Šveici un Lihtenšteinu, no otras puses. “Šveices 
Tirdzniecības Kamera Latvijā” tāpat darbojas tūrisma, kultūras un zinātnes apmaiņas projektos.

The goal of Swiss Chamber of Commerce in Latvia is to foster economic and business relations between Baltic States and Switzerland 
and Lichtenstein. It also participates in tourism, cultural and scientific exchange projects. 
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European Association of Institutions in Higher Education
BA ir Eiropas profesionālo augstskolu asociācijas EURASHE valdes locekle. Dalības ietvaros 
BA akadēmiskais personāls aktīvi piedalās starptautiskās konferencēs un pieredzes apmaiņā par 
profesionālās augstākās izglītības jautājumiem, kā arī regulāri apmeklē Eiropas universitāšu asociācijas 
(EUA) rīkotajās konferencēs par augstāko izglītību Eiropā un Boloņas procesu.

BA is the Board member of the European Association of Institutions in Higher Education EURASHE. BA academic staff participates 
in international conferences and experience exchange on the issues of the development of higher professional education as well as in the 
conferences organized by European University Association (EUA) devoted to higher education in Europe and Bolon process. 
Baltic Management Development Association

BA ir Baltijas Menedžmenta attīstības asociācijas līdzdibinātāja. BA docētāji ik gadu piedalās asociācijas 
organizētajās konferencēs un semināros, līdz ar to nodrošinot aktuālākās informācijas ieguvi un 
profesionālās pieredzes apmaiņu uzņēmējdarbības sfērā.

BA is a co-founder of Baltic Management Development Association. BA academic staff participate in the conferences and seminars 
organized by the association every year enabling them to obtain the latest information and exchange information in the area of en-
trepreneurship. 
Central and East European Management Development Association

BA pārstāvēta Centrālās Eiropas un Austrumeiropas Vadības attīstības asociācijā CEEMAN, kas apvi-
eno augstskolas un organizācijas 41 valstī, veidojot sadarbības tīklu ar asociācijas 150 dalībniekiem, un 
rīko ikgadējus seminārus un konferences par augstākās izglītības kvalitātes, akreditācijas un pētniecības 
jautājumiem, kas saistīti ar uzņēmējdarbību, biznesa vidi un ekonomiku, īpaši attīstības valstīs.
BA is represented in Central and East European Management Development Association CEEMAN, which 

unites higher educational establishments and organizations in 41 country forming cooperation network of 150 members of the associa-
tion. It organizes annual seminars and conferences devoted to the quality of higher education, accreditation and research issues related 
to entrepreneurship, business environment and economics especially in the developing countries.
Principles for Responsible Management Education

PRME ir starptautiska iniciatīva, kura iestājas par sociāli atbildīgu augstāko izglītību, pētniecību un 
līderību, atbilstoši sešiem principiem. BA iesniegusi publicēšanai PRME mājas lapā ziņojumu par 
6 PRME principu ievērošanu īstenojot BA darbību par 2010.gadu, tādējādi apliecinot aktīvu dalību 
organizācijā un apņemšanos būt sociāli atbildīgai augstskolai.

PRME is international initiative which supports socially responsible higher education, research and leadership complying with six 
principles. BA has handed in for publication in PRME webpage the report on the following of six PRME principles by BA in 2010 thus 
proving active participation in the organization and determination to be a socially responsible higher educational establishment.  
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In 2010 several European Union programme co-
financed projects were implemented involving aca-
demic staff, administrative staff and students.

BA participates in the project “The 
Impact of LLL Strategies on Profes-
sional Higher Education (FLLLEX)” 
co-financed by EC Education and 
Culture DG Lifelong Learning Pro-
gramme. The projectis being imple-

mented in cooperation with 18 partner universities from 
Belgium, the UK, Ireland, Lithuania, France, Austria, 
Finland, the Netherlands and Turkey. The goals of the 
project are: 
■ � Strengthening the functions of higher educational 

establishments in providing life-long education,
■ � the recognition of life-long education activities in 

the labour market,
■ � exchange of experts,
■ � improvement of the study programmes to join the 

life-long education process.
The implementation time of the project:  November 

2009 – December 2012.

BA is implementing the project “Support 
to PhD Students in Mastering the Study 
Programme and Receiving Doctor’s Degree 
at BA School of Business and Finance” co-
financed by European Social Fund. The 
project was launched in June 2009. It lasts 

three years. This project provides the opportunity to the 
PhD students of BA Doctoral study preogramme “Busi-
ness Management” to win a scholarship for studies and 
qualitative and diverse scientific work. The aim of the 
project is to prepare competitive scientists and renew 
the academic staff in the area of Social Sciences, Com-
merce and Law in the educational field “Management 
and Administration”. Besides to prepare professionals 
with the highest scientific qualification – PhD for Lat-
via higher educational establishments, governmental 
institutions and knowledge-based enterprises. The aim 
of the project is to facilitate the effectiveness of PhD 
studies, to foster the quality of Doctoral thesis and to 
increase the number of PhD students obtaining PhD as 
well as to provide financial support to PhD students and 
aspirants to the scientific degree and their research. 

BA 2010.gadā tika īstenoti vairāku Eiropas 
Savienības programmu līdzfinansēti projekti, iesais-
tot tajos akadēmisko un administratīvo personālu, kā 
arī studentus.

BA ir iesaistījusies EC Education 
and Culture DG Lifelong Learning 
Programme līdzfinansētā projektā 
“The Impact of LLL Strategies on 
Professional Higher Education 
(FLLLEX)”. Projekts tiek īstenots 
sadarbībā ar 18 partneraugstskolām no Beļģijas, 
Lielbritānijas, Īrijas, Lietuvas, Francijas, Austrijas, 
Somijas, Nīderlandes un Turcijas. Projekta mērķi 
ir augstskolu funkciju stiprināšana mūžizglītības 
pieejamības nodrošināšanā, mūžizglītības pasākumu 
atzīšana darba tirgū, ekspertu apmaiņa, studiju pro-
grammu pilnveidošana, lai iekļautos mūžizglītības 
procesā. Projekta īstenošanas laiks: 2009. gada no-
vembris – 2012. gada decembris.

BA īsteno Eiropas Sociālā fonda (ESF) 
līdzfinansētu projektu „Atbalsts dokto
rantiem studiju programmas apguvei un 
zinātniskā grāda ieguvei Banku augstskolā”. 
Projekts tika uzsākts 2009. gada jūnijā, tā 
ilgums – 3 gadi. Šis projekts dod iespēju 
konkursa kārtībā BA doktora studiju programmas 
„Biznesa vadība” studentiem iegūt stipendijas stud-
iju veikšanai un kvalitatīvākai un daudzpusīgākai 
zinātniskai darbībai. Projekta mērķis ir sagatavot 
konkurētspējīgus zinātniekus un atjaunot akadēmisko 
personālu izglītības tematiskās grupas Sociālās zinātnes, 
komerczinības un tiesības izglītības tematiskajā jomā 
Vadības zinātne un administrēšana, kā arī sagatavot 
speciālistus ar augstāko zinātnisko kvalifikāciju – dok-
tora grādu Latvijas augstskolām, valsts institūcijām 
un uz zināšanām balstītām komercsabiedrībām. Pro-
jekta uzdevums ir veicināt doktora studiju efektivitāti, 
sekmēt promocijas darbu sagatavošanas kvalitāti un 
palielināt aizstāvamo darbu skaitu, kā arī finansiāli 
atbalstīt doktorantus un zinātniskā grāda pretendentus 
un viņu pētniecisko darbu izpildi.

Dalība projektos / Participation in Projects
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In 2010 BA implemented several 
projects co-financed by European 
Regional Development Fund:
■  Management of the training 

course “Become an Entrepreneur in 
Five Days” 
■  Undertaking for youngsters promoting  creative 

work and innovation “Mobile Exposition”
■  Organizing  seminars “Innovation Motivation in 

Latvia Regions”.
The two-week intensive training course “Become an 

Entrepreneur in Five Days” organized by Latvia Invest-
ment and Development Agency within the framework 
of the project “Innovative Entrepreneurship Motivation 
Programme” was provided by the academic staff of BA. 
It consisted of five-day theoretical studies and consul-
tations. For this course could apply senior students of 
Bachelor’s programmes from higher educational estab-
lishments of Latvia, post-graduates, PhD students and 
graduates. Training was provided to 30 students who 
represented senior students from higher educational 
establishments of Latvia and were motivated to start 
entrepreneurship as well as the existing and potential 
clients of receiving financial support instruments for 
starting entrepreneurship who require broadening their 
knowledge to develop their innovative business idea. 

Implementing the project “Undertaking for youngsters 
promoting creative work and innovation Mobile Expo-
sition” an Innovation Bus was created. It was mobile, 
interactive exhibition – traveling exhibition in a vehicle 
that popularizes natural and life sciences, interesting 
technological solutions, essence and diversity of innova-
tion. The motto of the exhibition was “Innovation – it’s 
simple!”, “Innovation – it’s interesting!”, “Innovation – 
it’s profitable!”. The exhibition is demonstrated in five 
regions of Latvia. It is planned to organize 45 events 
in three years. The exhibition contains more than 20 
exhibits which illustrate different discoveries and solu-
tions of Natural Sciences and Technology. It has been 
supplemented with an educative lecture on the correla-
tion between science and innovative entrepreneurship. 
Special attention is given to innovative products in dif-
ferent sectors of economy created in Latvia. The target 
audience of the project  - pupils, students, teachers of 
social sciences, potential entrepreneurs, enterprises at 
any stage of their development, creative personalities, 
municipality employees and others.

2010. gadā BA īstenoja vairākus 
Eiropas Reģionālā attīstības fon-
da (ERAF) līdzfinansētus pro-
jektus: „Apmācību kursa „Kļūsti 
par uzņēmēju 5 dienās” vadīšana”, 
„Tehnoloģiskās jaunrades un inovācijas veicināšanas 
pasākums jaunatnei „Mobilā ekspozīcija” un 
„Semināru cikla „Inovācijas motivācijas semināri 
Latvijas reģionos” rīkošana”.

„Apmācību kursa „Kļūsti par uzņēmēju 5 
dienās” vadīšana”, ko organizēja Latvijas Investīciju 
un attīstības aģentūra projekta „Inovatīvas 
uzņēmējdarbības motivācijas programma” ietvaros 
BA akadēmiskie spēki vadīja intensīvu divu nedēļu 
apmācību kursu „Kļūsti par uzņēmēju 5 dienās”, 
kurā ietilpa piecu dienu teorētiskās apmācības, kā 
arī pēcapmācību konsultācijas un pirmsinkubācijas 
pakalpojumi. Dalībai apmācību kursā varēja pieteik-
ties Latvijas augstskolās studējošie bakalaura pro-
grammas vecāko kursu (vismaz 3.kurss) studenti, 
maģistrantūras studenti, doktorantūras studenti, kā 
arī augstskolu absolventi. Projektā tika apmācīti 30 
studenti no Rīgas augstskolu vecāko kursu studentu 
vidus, kuri motivēti iesaistīties uzņēmējdarbībā, kā arī 
uzņēmējdarbības uzsākšanas finanšu atbalsta instru-
mentu potenciālie un esošie klienti, kam nepieciešama 
zināšanu pilnveidošana savas inovatīvās biznesa ide-
jas attīstībai.

Projektā „Tehnoloģiskās jaunrades un inovācijas 
veicināšanas pasākums jaunatnei „Mobilā ekspo
zīcija”” tika radīts Inovācijas busiņš: ērti pārvie
tojama, mobila interaktīva ekspozīcija – ceļojoša 
izstāde pārvietojamā autotransporta līdzeklī, kas 
viegli uztveramā veidā popularizē dabas un dzīvības 
zinātnes, interesantus tehnoloģiskos risinājumus, 
inovācijas būtību un daudzpusīgumu. Ekspozīcijas 
moto: „Inovācija – tas ir vienkārši!”, „Inovācija – tas ir 
interesanti!”, „Inovācija – tas ir ienesīgi!”. Ekspozīcija 
tiek demonstrēta 5 Latvijas plānošanas reģionos, kopā 
3 gados plānots organizēt 45 pasākumus. Ekspozīcijā 
iekļauti vairāk nekā 20 eksponāti, kas ilustrē dažādus 
dabaszinātņu un tehnoloģiskos atklājumus un 
risinājumus, kā arī tā papildināta ar izglītošu lekc-
iju par zinātnes un inovatīvas uzņēmējdarbības 
savstarpējo mijiedarbību, īpašu uzmanību pievēršot 
Latvijā radītiem inovatīviem produktiem dažādās 
tautsaimniecības nozarēs. Projekta mērķauditorija – 
skolēni, studenti, sociālo zinību pedagogi, potenciālie 
uzņēmēji, uzņēmumi jebkurā to attīstības stadijā, 
radoši indivīdi un pašvaldību darbinieki, kā arī citi 
interesenti.
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Projekta „Semināru cikla „Inovācijas motivācijas 
semināri Latvijas reģionos” rīkošana” ietvaros 
2010.  gadā BA organizēja pa vienam inovācijas 
motivācijas semināram katrā no 5 Latvijas plānošanas 
reģioniem – Rīgas, Zemgales, Kurzemes, Vidzemes 
un Latgales plānošanas reģionos. Kopā 5 semināros 
piedalījās 162 dalībnieki.

2010. gadā BA īstenoja 
Baltijas Vācijas Augstskolu 
biroja un Vācijas akadēmiskā 
apmaiņas dienesta (DAAD) 
līdzfinansētu projektu „Inovācijas uzņēmējdarbībā 
un inovāciju kultūras veicināšana studiju vidē”. Pro-
jekts tika īstenots sadarbībā ar partneraugstskolu no 
Vācijas Fachhohschule Brandenburg. Projekta ietvaros 
2010.   gada 20. un 21. oktobrī BA tika organizēts 
seminārs par inovāciju kultūras veicināšanu studi-
ju vidē un pēc studijām, uzsākot uzņēmējdarbību. 
Semināra dalībnieki: BA un citu Latvijas augstskolu 
lektori un studenti un Fachhohschule Brandenburg 
docētāji kā vieslektori.

BA 2010. gadā uzsāka NORD-
PLUS programmas līdzfinansēta 
projekta „ULMA – Upbringing 
Learning Motivation of Adults” 
īstenošanu par pieaugušo izglī
tības veicināšanu. Projekta ietvaros tiek organizēti 
pieredzes apmaiņas semināri par pieaugušo izglītības 
veicināšanu partnervalstīs, veikta situācijas analīze, 
organizētas diskusijas. Projekta partneri: College of 
the Social Sciences (Lietuva), Job In Vest A/S (Dānija), 
University College Centre (Zviedrija), BA (Latvija).

Participating in the project “Organizing a course of 
seminars Innovation Motivation in Latvia Regions” BA 
organized a seminar on innovation motivation in each of 
five Latvia regions – Riga, Zemgale, Kurzeme, Vidzeme 
and Latgale. 162 participants attended these seminars.

In 2010 BA implemented the 
project “Innovation in Entre-
preneurship and Promoting In-
novation Culture in Study Envi-
ronment” co-financed by Baltic 

German Bureau of Higher Educational Establishments 
and German Academic Exchange Service. The proj-
ect was run in cooperation with the partner univer-
sity from Germany - Fachhohschule Brandenburg. 
On 20 and 21 October 2010 BA organized a seminar 
on promotion of innovation culture in study environ-
ment and starting business after graduation. The par-
ticipants were academic staff and students of BA and 
other higher educational establishments and as in-
vited lecturers – academic staff of FH Brandenburg.

BA in 2010 launched the 
NORDPLUS Programme co-
financed project “ULMA – Up-
bringing Learning Motivation of 
Adults” envisaged for promoting 

adult education.
Within the project experience exchange seminars 

and discussions on promoting adult education in part-
ner countries are organized and the situation analysis 
is carried out. The project partners: College of the So-
cial Sciences (Lithuania), Job In Vest A/S (Denmark), 
University College Centre (Sweden), BA School of Busi-
ness and Finance (Latvia).
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Library

BA library is located at 161 Kr Valdemara Street in 
Riga. It consists of two units – the borrower department 
based on the ground-floor and the reading-room on the 
second floor. The library ensures the study process and 
scientific work providing students, academic staff and 
other customers with library, bibliographic, informa-
tive and copying services. The library stock has been 
created taking into consideration the specialization of 
BA and is being supplemented. The stock is mainly re-
lated to banking, finance and entrepreneurship. To pro-
vide students with self-study opportunities the library 
offers access to the legislation and other normative 
documentation of Republic of Latvia, monographs, ref-
erence publications, statistical data, internet resources 
and other materials and services. The library is used 
not only by BA and other higher educational institution 
students, but also graduates. They highly appreciate the 
convenience of free access to the stock and its quality. 

There were more than 16,000 copies of monographic 
publications and other information units, 1500 copies 
of continued publications in the library in 2010. The 
electronic catalogue contains almost 5000 entries. In 
2010 the stock was supplemented with 534 copies of 
books on management, entrepreneurship, finance and 
other areas related to study programmes. BA library 
regularly receives newspapers and magazines pub-
lished in Latvia and abroad. Ten different newspapers 
are available in the library (“Diena”, “Dienas Bizness”, 
“Latvijas Vēstnesis”, “Izglītība un Kultūra”,  etc.) and 22 
different magazines (“Latvijas Ekonomists”, “Kapitāls”, 
“Uzņēmēja Biļetens”, “Grāmatvedība un Revīzija”, “Bi-

Bibliotēka

BA Bibliotēka atrodas K. Valdemāra ielā 161. Tā sastāv 
no divām daļām – abonementa, kas atrodas 1. stāvā un 
lasītavas 3. stāvā. Bibliotēka nodrošina BA studiju procesu 
un zinātnisko darbību, sniedzot studentiem, docētājiem 
un citiem apmeklētājiem bibliotekāros, bibliogrāfiskos, 
informatīvos un kopēšanas pakalpojumus. Bibliotēkas 
grāmatu fonds izveidots atbilstoši BA specializācijai un 
tiek nemitīgi papildināts. Tās krājumā visplašāk pārstā
vētā literatūra ir saistīta ar banku zinību, finanšu un uz
ņēmējdarbības jautājumiem. Lai nodrošinātu studentu 
patstāvīgā darba iespējas, BA Bibliotēka nodrošina pieeju 
Latvijas Republikas likumiem un citiem normatīvajiem 
dokumentiem, monogrāfijām, izziņu literatūrai, statis-
tikas datiem, interneta tīkla resursiem u.c. materiāliem 
un pakalpojumiem. BA Bibliotēku ir iecienījuši ne tikai 
BA un citu augstskolu studenti, bet arī BA absolven
ti. BA Bibliotēkas apmeklētāji ir augstu novērtējuši BA 
bibliotēkas brīvpieejas krājuma ērtību un kvalitāti.

2010. gadā BA Bibliotēkas krājumā ir vairāk kā 
16 tūkstoš monogrāfisko izdevumu eksemplāru un citu 
informācijas vienību, tūkstošs piecsimt turpinājumiz
devumu eksemplāru, bet elektroniskais katalogs satur 
gandrīz piecus tūkstošus ierakstu. 2010. gadā BA Biblio
tēkas krājums tika papildināts ar 534 grāmatu eksemplā
riem vadībzinībās, uzņēmējdarbībā, finansēs un citās ar 
studiju programmām saistītās nozarēs. BA Bibliotēka re
gulāri saņem gan Latvijā, gan ārvalstīs izdotus periodiskos 
izdevumus. Lasītavā ir pieejami 10 nosaukumu laikraks
ti: Diena, Dienas Bizness, Latvijas Vēstnesis, Izglītība un 
Kultūra u.c.) un 22 nosaukumu žurnāli (Latvijas Ekono-
mists, Kapitāls, Uzņēmēja Biļetens, Grāmatvedība un 

BA Bibliotēkas krājumu apjoms / The Volume of BA Library Stock
2008 – 2010
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lance”, etc.) as well as different statistical collections 
(“The Report on the Development of Latvia Economy”, 
“Latvia Macroeconomic Indicators”, “Financial Indi-
cators of Entrepreneurship”, etc.) and other reference 
publications. The library receives publications of Bank 
of Latvia and other informative sources as well as sub-
scribes to foreign publications such as The Economist, 
The Focus, The Financial Times, The McKinsey Quar-
terly, Harvard Business Review, The MIT Sloan Man-
agement Review, The Baltic Journal of Management 
and electronic data bases NAIS, LETA, BNS, LURSOFT 
(newspaper library), EBSCO (4500 magazine articles), 
EMERALD, SPRINGER, „Dienas Bizness” (archive),” 
Latvijas Vēstnesis” (archive).

In 2010 the library especially popularized the use 
of data bases among students and academic staff. The 
library has an electronic catalogue which is formed 
within the integrated library system ALISE. It provides 
the search of publications according to different param-
eters and is available also in internet. All the library 
activities – stock building, the reader service, prepar-
ing reports and references are also carried out in the 
system ALISE. Any user can search information in the 
electronic catalogue, clarify the number and location of 
copies and read the description of the source of infor-
mation. The library system ALISE enables the   autho-
rized users to check the state of their account, to request 
the time-limit extension and to make the reservation of 
the book. The librarian can provide authorization data. 
The BA library participates in the project “The Virtual 
Catalogue of 12 Universities and Special Libraries” that 
enables the readers to search information in 12 librar-
ies at the same time. The state agency “Culture Infor-
mation Systems” provides information on the trials of 
foreign data bases.  There is 21 computerized seat with 
access to internet in the reading-room as well as print-
ing and copying services. All the books, statistical data, 
periodicals and data bases are available in the reading-
room. It is possible to use laptops and the wireless inter-
net. The librarian consults on the methods of the search 
of information. In 2010 the library extended the range 
of services by providing copying of materials for the 
academic staff and binding up academic papers of stu-
dents. You can also buy books published by BA School 
of Business and Finance. The Library of BA School of 
Business and Finance has been the member of the Asso-
ciation of Academic Libraries of Latvia for eight years. 
The membership in the association ensures the coop-
eration of BA with other university libraries and access 
to the latest information.

Revīzija, Bilance, u.c.), kā arī dažādi statistikas krājumi 
(Ziņojums par Latvijas tautsaimniecības attīstību, Lat-
vijas makroekonomiskie rādītāji, Uzņēmējdarbības fi
nansiālie rādītāji u.c.) un uzziņu izdevumi. Bibliotēka 
saņem gan Latvijas Bankas izdevumus, gan arī citus in
formatīvos materiālus. No ārzemju izdevumiem tiek 
abonēti tādi izdevumi kā The Economist, Focus, Financial 
Times, The McKinsey Quarterly, Harvard Business Review, 
MIT Sloan Management Review, Baltic Journalof Manage-
ment. Bibliotēka abonē šādas elektroniskās datu bāzes: 
NAIS, LETA, BNS, LURSOFT (laikrakstu bibliotēka), 
EBSCO (4500 nosaukumu žurnālu rakstu pilnie teksti), 
EMERALD, SPRINGER, Dienas Bizness (arhīvs), Latvi-
jas Vēstnesis (arhīvs).

2010. gadā Bibliotēka īpaši popularizējusi datu bā
zu izmantošanu studentu un mācībspēku vidū. BA 
Bibliotēkai ir elektroniskais katalogs, kas tiek veidots 
integrētajā bibliotekārajā sistēmā ALISE. Tas nodro
šina izdevumu meklēšanu pēc dažādiem parametriem. 
Bibliotēkas katalogs ir pieejams arī internetā. Visi 
bibliotekārie procesi – komplektēšana, lasītāju apkal
pošana, atskaišu un uzziņu veidošana arī notiek sis
tēmā ALISE. Jebkurš lietotājs var meklēt informāciju 
elektroniskajā katalogā, noskaidrot eksemplāru ziņas 
(skaitu un novietojumu) un apskatīt informācijas avo-
ta aprakstu. Bibliotēkas sistēma ALISE paredz iespēju 
autorizētiem lietotājiem kontrolēt savu konta stāvokli, 
lūgt termiņa pagarinājumu un veikt grāmatu rezervēšanu. 
Autorizācijas datus var saņemt pie bibliotekāra. Banku 
augstskolas Bibliotēka ir dalībniece projektā „12 Augst-
skolu un speciālo bibliotēku virtuālais kopkatalogs”, 
līdz ar to lasītājiem ir iespējams veikt informācijas 
meklējumus 12 bibliotēkās vienlaicīgi. No valsts aģen
tūras “Kultūras informācijas sistēmas” tiek saņemta in
formācija par ārvalstu datu bāžu izmēģinājumiem. La
sītavas apmeklētāju vajadzībām ir uzstādīts 21 dators 
ar pieeju internetam, tiek nodrošinātas drukāšanas un 
kopēšanas iespējas. Darbam lasītavā ir pieejamas visas 
grāmatas, statistikas materiāli, preses izdevumi un da
tu bāzes. Ir iespējas strādāt arī ar portatīvajiem datoriem 
un ir nodrošināts bezvadu internets. Vienmēr pieejamas 
arī bibliotekāra konsultācijas informācijas meklēšanai. 
2010. gadā Bibliotēka paplašinājusi pakalpojumu klāstu 
ar mācību materiālu kopēšanu akadēmiskā personāla 
vajadzībām un darbu iesiešanas pakalpojumu sniegšanu 
studentiem. Bibliotēkā var iegādāties Banku augstskolas 
izdotās grāmatas. 2010. gadā jau astoto gadu pēc kārtas 
Banku augstskolas bibliotēka ir Latvijas Akadēmisko 
bibliotēku asociācijas locekle. Dalība asociācijā 
nodrošina BA sadarbību ar citu augstskolu bibliotēkām 
un informāciju par nozares aktualitātēm.

Study EnvironmentStudiju vide



34

Study EnvironmentStudiju vide

Information Technologies

In studies and professional development BA uses the 
opportunities ensured by the use of computers. The ser-
vices provided by IT Division have been integrated into 
the study process ensuring its continuous operation. 
There are three contemporary computer rooms with 34 
seats (each equipped with a new generation HP comput-
er with XP). Creating the student’s workplace the ergo-
nomic requirements have been met and the student and 
lecturer contact during the lecture has been considered. 
A powerful multimedia projector for the work with vi-
sual information has been installed. The latest business 
software is available to enable the students to meet the 
quality requirements of the contemporary labour mar-
ket. The traditional office software – MS Word, MS Ex-
cel, etc. has been complimented by specialized software 
for the creation of home pages, project management, 
processing graphical information, accounting, drawing 
business charts, development of data bases, mastering 
the basics of programming, translation and archiving 
information. The computer room has SPSS statistical 
software. A scanner for scanning graphical information 
and specialized software for recognizing the scanned 
text are available to students. Powerful printers with 
black and white and colourful print are also available.   

Every student is regis-
tered as a user in BA com-
puter network. Students 
have access to additional 
study materials, safely sa
ve their information in the 
file server of the personal 
or public catalogue and ac
cess it from any computer 
interfaced with BA infor-
mative system. Every stu-
dent has an e-mail address 
and access to internet.  

All the information about academic and administra-
tive processes is saved and processed in BA informative 
system. At present the register of Study Department, 
student information and payment register have been 
developed. They enable the students and the academic 
staff to obtain information about the timetable and the 
workload of the academic staff as well as follow per-
sonal and financial information available to BA. The 
academic staff can place their study course materials – 
presentations, teaching aids and the description of the 

Informācijas tehnoloģijas

BA izmanto tās iespējas, kuras studiju procesā un 
profesionālajā pilnveidē nodrošina datoru lietošana. 
IT daļas sniegtie pakalpojumi ir cieši integrējušies 
studiju procesā, nodrošinot tā nepārtrauktu darbību.  
Augstskolā ir izveidotas trīs modernas datorklases ar 
34 darbavietām (katrā – jaunākās paaudzes HP dators 
ar Windows XP operētājsistēmu). Veidojot studenta 
darbavietu, nodrošināta atbilstība ergonomiskajām 
prasībām un domāts par studenta un pasniedzēja 
kontaktu lekcijā. Datorklasēs uzstādīts jaudīgs multi
mediju projektors darbam ar vizuālo informāciju 
lekcijās. Darbstacijā ir uzstādīta licencēta jaunākā 
biznesa programmatūra, lai sagatavotu studentus 
atbilstoši mūsdienu darba tirgus kvalitātes prasībām. 
Papildus ierastajām biroja programmām – MS 
Word, MS Excel u.c. – darbavietas ir apgādātas ar 
specializēto programmatūru mājas lapu veidošanai, 
projektu vadīšanai, grafiskās informācijas apstrādei, 
grāmatvedības uzskaites veikšanai, biznesa shēmu zī
mēšanai, datu bāžu izstrādei, programmēšanas pama-
tu apgūšanai, tulkošanai un informācijas arhivēšanai. 
Specializētajā datorklasē ir uzstādītā SPSS statisti-
kas programmatūra. Studentiem pieejams skeneris 
grafiskās informācijas skenēšanai, kā arī specializēta 
programmatūra skenēta teksta atpazīšanai. Studen-
tiem ir pieejami lieljaudas printeri ar melnbalto un 
krāsu izdruku.

Katrs students studiju 
laikā tiek reģistrēts kā 
lietotājs BA datortīklā. 
Studentam ir iespēja ie
pazīties ar papildus mā
cību materiāliem, droši 
uzglabāt savu informāciju 
personīgajā vai publiskajā 
katalogā failu serverī un 
piekļūt tai no jebkura 
Banku augstskolas tīklam 
pieslēgta datora. Ikvie
nam studentam ir sava 
e-pasta adrese un pieeja internetam. BA informatīvā 
sistēmā tiek uzkrāta un apstrādāta visa informācija 
no akadēmiskiem un administratīvajiem procesiem. 
Šobrīd izstrādāti ir studiju daļas, studentu informācijas 
un maksājumu reģistri, kas dod iespēju studenti-
em un pasniedzējiem iegūt aktuālu informāciju par 
lekciju sarakstu un pasniedzēju noslodzi, kā arī sekot 
līdzi savas personiskās un finansiālās informācijas 
aktualitātei, kas ir BA rīcībā. Pasniedzējiem ir iespēja 
informatīvajā sistēmā izvietot savu studiju kursu 
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study courses in the informative system.     
There is a continuous updating of computers and soft-

ware. In 2008 new computers and servers were bought 
to replace the obsolete equipment and to increase the 
number of workplaces for the academic staff. According 
to the budget of BA three goals in the IT area were set 
in 2010:
■ � To ensure the operation of the available technical 

aids and software,
■ � To purchase personnel and accounting record-

keeping system,
■ � To change the present wireless network infrastruc-

ture to a more powerful one. 
In 2010 the necessary software was installed for the 

compatibility with the latest office software and regu-
lar after-warranty repair of computers was carried out. 
Joining the Microsoft IT Academy the certification of 
the academic staff evaluating their competence in us-
ing the latest office software was done. The completion 
of the introduction of the latest software in computer 
rooms was envisaged for the beginning of 2011. At the 
end of 2010 in cooperation with partners the project of 
virtualization of computers was launched solving the 
problem of regularly investing in purchasing computers. 
It has been planned to complete the project in 2011.  

The introduction of personnel and wage accounting 
system has been started. It will ensure modern personnel 
information record-keeping and calculation of salaries 
as well as it will increase the speed of information ex-
change between both the divisions. In 2010 in response 
to the student wants the wireless computer network was 
modernized and it is available in all the premises of BA. 
The new structure considerably improved the quality of 
operation and the mode of authentification to access 
the system changed making it easier. In 2011 the work 
of optimization configuration will continue and it is en-
visaged to increase the speed of this segment of internal 
computer network. 

Premises

BA studies and economic activity take place in two 
buildings: 161 Kr Valdemara Street and 163 Kr Val-
demara Street in Riga. The area of the building at 161 
Kr Valdemara Street is 6481 m2. The student hostel oc-
cupies 1557 m2 (151 shared lodging places). There are 
16 lecture rooms of 1213 m2 and 887 seats including 
the conference hall with 142 seats for students in the 
building. All the lecture rooms are equipped with con-

materiālus – prezentācijas, mācību literatūru un stu
diju kursu aprakstus.

Notiek nepārtraukta datoru un programmnodro
šinājuma atjaunošana un 2008.gadā tika iegādāti 
jauni datori un servertehnika, kas nomainīja pirms 
vairākiem gadiem iegādāto tehniku, kā arī papildināja 
akadēmiskā personāla darbavietu skaitu augstskolā. 
2010. gadā, atbilstoši apstiprinātajam budžetam, IT 
jomā augstskolā tika izvirzīti 3 mērķi – nodrošināt 
esošās tehnikas un programmatūras darbību, veikt 
personāla un algu uzskaites sistēmas iegādi un 
nomainīt esošo bezvadu datortīkla infrastruktūru 
pret jaudīgāku. 2010. gada laikā visos augstskolas da-
toros tika nodrošināta nepieciešamā programmatūra 
savietojamībai ar jaunāko biroja programmatūru, 
kā arī veikti regulāri datortehnikas pēcgarantijas re-
monti. 2010. gadā, iestājoties Microsoft IT akadēmijā, 
tika veikta pasniedzēju sertificēšana jaunākās biroja 
programmatūras lietošanā un saņemtas 50 bez
maksas licences, kas dod tiesības datorklasēs izman-
tot jaunāko biroja programmatūru. Pilnīga pāreja 
uz jauno programmatūru datorklasēs paredzēta 
2011. gada sākumā. 2010. gada nogalē, sadarbībā ar 
ārējiem partneriem uzsākts darbs pie projekta, kas 
paredz datoru virtualizāciju, tādējādi ievērojami 
atrisinot nepieciešamību regulāri ieguldīt datortehni-
kas iegādē. Projektu paredzēts īstenot 2011. gada iet-
varos. Uzsākts darbs pie personāla un algu uzskaites 
sistēmas ieviešanas, kas nodrošinās mūsdienīgu 
personāla informācijas uzskaiti un algu aprēķinu, kā 
arī palielinās informācijas plūsmas apmaiņas ātrumu 
starp abām struktūrvienībām. 2010. gadā, atsauco
ties studentu vēlmēm, tika modernizēta bezvadu 
datortīkla infrastruktūra, kas ir nodrošināta visās 
augstskolas telpās. Jaunā infrastruktūra ievērojami 
uzlaboja apraides kvalitāti un atteikumnoturību, kā arī 
mainījās autentifikācijas veids piekļuvei sistēmai, kas 
atvieglo tās pieejamību. 2011. gadā turpināsies darbs 
pie konfigurācijas optimizācijas un paredzēts izdalīt 
lielāku ātrumu šim iekšējā datortīkla segmentam.

Studiju telpas

BA studiju process un saimnieciskā darbība no-
ris divu ēku telpās: Rīgā, K.Valdemāra ielā 161 un 
Rīgā, K.Valdemāra ielā 163. Ēkas Rīgā, K. Valdemāra 
ielā 161, kura ir BA valdījumā, telpu kopējā platība 
ir 6481,0 m2, studentu viesnīcas telpas aizņem 
1557,0 m2 (151 gultasvietas). Minētajā ēkā ir izvi-
etotas 16 klausītavas ar kopējo platību 1213,0 m2 un 
kopā ar 887 sēdvietām, t.sk. konferenču zāle ar 142 
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temporary study technical aids – overhead projectors, 
whiteboards, TVs, video players, video cameras and 
multimedia projectors. Ten lecture rooms are equipped 
with a stationary multimedia projector, a screen, a com-
puter, access to the internet and other technical aids. In 
2010 the total area per student was 4.96 m2.  

The total area of the premises at 163 Kr.Valdemara 
Street which are rented by BA from Riga Construction 
School is 658.8 m2. There are 6 lecture rooms with the 
total area of 449 m2 and 371 seats. All the lecture rooms 
are equipped with contemporary study technical aids – 
overhead projectors, whiteboards, TVs, video players, a 
video camera and a multimedia projector. Two lecture 
rooms have a multimedia projector, a screen, a com-
puter, access to the internet and other technical aids. 
BA students can use a sports hall at 163 Kr Valdemara 

Street and fitness equip-
ment at 161 Kr Valdemara 
Street.

Canteen

There is a café for students and the academic staff 
with 90 seats on the ground-floor of the building at 161 
Kr Valdemara Street. In the summer of 2010 the café 
services were put out to tender. As a result a new service 
provider “GMG Catering” ltd. was chosen. It opened 
the canteen “Cantine” which is popular with students, 
employees and guests due to its service quality, mod-
ern interior and the responsiveness of the staff. There 
are two vending machines selling beverages and three 
dining-rooms for the personnel at 161 Kr Valdemara 
Street.

Hostel

There is a student hostel on the 8–10 floor of the 
building at 161 Kr Valdemara Street. There are apart-

studentu sēdvietām. Visas klausītavas ir aprīkotas ar 
mūsdienīgiem studiju tehniskajiem palīglīdzekļiem 
– kodoskopiem, baltajām tāfelēm, ir nodrošināta 
iespēja izmantot televizoru, videomagnetafonu, 
videokameru un multimediju projektoru. Desmit 
klausītavas ir apgādātas ar stacionāru multimediju 
projektoru, ekrānu, datoru, interneta pieslēgumu 
un citiem tehniskajiem līdzekļiem. 2010. gadā telpu 
kopējā platība uz 1 studējošo ir ~4,96 m2. Ēkas Rīgā, 
K.Valdemāra ielā 163 telpu, kuras BA nomā ir node-
vusi Rīgas Būvniecības vidusskola, kopējā platība ir 
658,8 m2. Minētajā ēkā ir izvietotas 6 klausītavas ar 
kopējo platību 449,0 m2 un kopā ar 371 sēdvietām. 
Visas klausītavas ir aprīkotas ar mūsdienīgiem stud-
iju tehniskajiem palīglīdzekļiem – kodoskopiem, bal
tajām tāfelēm, ir nodrošināta iespēja izmantot televi-
zoru, videomagnetafonu, 
videokameru un multime
diju projektoru. Divas 
klausītavas ir apgādātas ar 
multimediju projektoru, 
ekrānu, datoru, interneta 
pieslēgumu un citiem teh
niskajiem līdzekļiem. BA 
studentiem ir iespēja iz
mantot sporta zāli ēkā Rīgā, 
K.Valdemāra ielā 163 un 
trenažieru telpu ēkā Rīgā, 
K.Valdemāra ielā 161.

Ēdnīca

Studentu un pasniedzēju vajadzībām ēkas Rīgā, 
K. Valdemāra ielā 161 1. stāvā ir kafejnīca ar ~90 
sēdvietām. 2010. gada vasarā tika organizēts konkurss 
par kafejnīcas pakalpojumu sniedzēja izvēli, kā 
rezultātā tika izvēlēts jauns ēdināšanas pakalpojumu 
sniedzējs SIA “GMG Catering”, kas atvēra ēdnīcu 
„Cantine”, kura iemantojusi studentu, darbinieku, 
kā arī viesu uzticību un pozitīvo vērtējumu gan par 
ēdnīcas sniegto pakalpojumu kvalitāti, gan moderno 
interjeru un ēdnīcas darbinieku atsaucīgo attieksmi. 
Ēkā   Rīgā, K. Valdemāra ielā 161 ir uzstādīti divi 
tirdzniecības automāti dažādu dzērienu iegādei, 
personālam iekārtotas 3 (trīs) ēdamtelpas.

Viesnīca

BA studentu vajadzībām ir iekārtota Viesnīca. 
Viesnīca atrodas BA ēkas Rīgā, K. Valdemāra ielā 161 
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ment-type double, three-bed and four-bed rooms. The 
services of the hostel from January till December 2010 
were used by 150 BA and seven Erasmus exchange pro-
gramme students as well as 34 guests. During the sum-
mer months of 2010 approximately 31 student lived in 
the hostel. The rent was reduced by 15% and it was on 
average 46 Ls per month. Alongside with the price re-
duction from September 2010 a security deposit of 50 
Ls was introduced. It is envisaged for the cases when the 
lessor has to cover expenses caused by the tenant. Stu-
dents were offered to change bedclothes three times a 
month. The majority of students have used this service. 
In 2010 new soft goods were purchased for the needs of 
the hostel. Meeting the needs of the students living in the 
hostel the time of the change of bedclothes was changed 
and in several rooms new pillows and mattresses were 
provided. Washing machines and dryers were installed 
for the needs of the students. Guests also used the stu-
dent hostel at a price determined by the Senate.

Renovation of the building at 
161 Kr Valdemara Street

In spring 2010 the administration of BA decided to 
participate in the Climate Change Financial Instrument 
(further in the text CCFI) financed project competition 
“Increasing Energy Efficiency in the Buildings of Higher 
Education”. In September 2010 Latvia Republic Minis-
try of Environment approved BA project “Renovation 
and increasing energy efficiency of the building of BA 
School of Business and Finance at 161 Kr Valdemara 
street according to high standards of energy efficiency 
and using environment–friendly construction materi-
als and products” and for the implementation of the 

8.–10. stāvā. Dzīvokļu tipa blokos ir iekārtotas 
divvietīgas, trīsvietīgas un četrvietīgas istabiņas. 
BA Viesnīcas pakalpojumus periodā no 2010. gada 
janvārim līdz decembrim izmantojuši 150 BA studenti 
un 7 Erasmus apmaiņas programmas studenti, kā arī 
34 viesi. 2010. gada vasaras mēnešos Viesnīcā dzīvoja 
apmēram 31 students. 2010. gadā īres maksa par 
Viesnīcu tika samazināta par 15% un sastādīja vidēji 
bija Ls 46 mēnesī. Vienlaicīgi ar cenu samazināšanu 
Viesnīcā, no 2010. gada septembra papildus tika 
ieviesta vienreizēja drošības nauda Ls 50 apmērā. 
Drošības nauda paredzēta gadījumos, kad izīrētājam 
nepieciešams segt izdevumus, kas radušies īrnieka 
vainas dēļ. Studentiem tika piedāvāta iespēja mainīt 
gultas veļu trīs reizes mēnesī, kuru lielākā daļa studen-
tu arī izmantojuši. 2010. gadā Viesnīcas vajadzībām 
tika iegādāti jauni tekstilizstrādājumi. Atsaucoties 
uz Viesnīcā dzīvojošo studentu vēlmēm, tika mainīts 
Veļas maiņas punkta darba laiks un vairākos numuros 
nomainīti matrači un spilveni. Viesnīcā dzīvojošo 
studentu vajadzībām ir uzstādītas veļas mazgājamās 
un žāvējamās mašīnas. Viesnīcu par Senātā noteiktu 
maksu izmantoja arī BA viesi un citi interesenti.

Ēkas Rīgā, K. Valdemāra ielā 161 
renovācija

2010.gada pavasarī BA vadība pieņēma lēmumu 
piedalīties Klimata pārmaiņu finanšu instrumenta 
(turpmāk tekstā - KPFI) finansēto projektu atklātajā 
konkursā “Energoefektivitātes paaugstināšana augs
tākās izglītības iestāžu ēkās”. 2010. gada septembrī 
Latvijas Republikas Vides Ministrija apstiprināja BA 
projekta „Banku augstskolas ēkas Rīgā, K.Valdemāra 
161 renovācija un energoefektivitātes paaugstināšana 
atbilstoši augstiem energoefektivitātes standartiem un 
izmantojot videi draudzīgus būvniecības materiālus 
un izstrādājumus” iesniegumu un minētā projek-
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ta realizācijai no KPFI tiks piešķirts finansējums 
208  tūkstošu latu apmērā. Projekta mērķis ir veikt 
ēkas Rīgā, K.Valdemāra ielā 161 renovāciju, kas 
uzlabotu tās energoefektivitāti, iegūstot energore-
sursu ietaupījumu un samazinātu oglekļa dioksīda 
emisiju. Projekta rezultātā tiks palielināta ēkas 
energoefektivitāte, sasniedzot siltumenerģijas 
patēriņu apkurei 65,50 kWh/m2 gadā un CO2 emisi-
ju samazinājuma efektivitātes rādītāju – 0,56 kgCO2/
Ls. Ēkas renovācijas darbus plānots uzsākt 2011. gada 
vidū. Infrastruktūras uzlabošanas darbu ietvaros, 
2010. gadā tika pabeigta aukstā, siltā un recirkulācijas 
ūdens maģistrālo cauruļu nomaiņa ēkas K.Valdemāra 
161 pagraba stāvā, logu apmaļu, rāmju, krāsošana, 
sienu tapešu pārlīmēšana un pārkrāsošana, un citi 
uzlabošanas darbi BA telpās.

project financing of 208 000 LVL from the CCFI will 
be allocated. The aim of the project is to renovate the 
building at 161 Kr Valdemara Street in Riga that will 
improve its energy efficiency saving energy resources 
and reducing carbon dioxide emission. As a result of the 
project the energy efficiency of the building will increase 
reaching the thermal energy consumption for heating 
65.50 kwh/m2 per year and CO2 emission reduction 
efficiency indicator - 0.56 kg CO2/Ls.The beginning of 
the renovation of the building has been planned in the 
middle of 2011 within the framework of infrastructure 
improvement work. In 2010 the change of hot and cold 
water recirculation pipes in the basement of the build-
ing at 161 Kr Valdemarastreet, window frame paint-
ing, changing wallpaper and other improvement work 
in BA premises have been accomplished. 

BA ēkas Rīgā, K.Valdemāra renovācijas projekts / Renovation Project of BA building at 161 K.Valdemara Street
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Publicity

The administration, personnel, students and cooper-
ation partners of BA participate in generating publicity. 
The BA image is built by social activities of the BA aca-
demic staff, Student Council and achievements of stu-
dents. Special attention is given to information of the 
society about BA with the help of mass media, social 
networks and participation in social activities. In 2010 
as usual BA participated in the international education 
exhibition “School”. BA personnel and students repre-
sented BA providing interesting and wide information 
about study opportunities at BA. Pupils and their par-
ents could receive booklets containing complete infor-
mation on full-time and extramural study programmes, 
terms of enrollment, exchange studies abroad, cultural 
and sports activities as well as how to receive discount 
on tuition fee and win it participating in competitions.    

A film about the student life shot by BA Student 
Council was shown at the exhibition. To prove the de-
sire to provide outstanding services BA participated in 
the campaign “ Praise Good Service” thus demonstrat-
ing care about its students. Besides, BA participated in 

the project “Shadow Day” 
providing the opportunity 
to youngsters from second-
ary schools to experience 
real student life spending a 
day at BA.

BA was also represented in Open days of educational 
establishments organized by the shopping centre “Ori-
go” inviting everybody to Information days at BA with 
the aim to introduce the potential students to study 
programmes and to help them to choose the most suit-
able one as well as study credits, internship and work 
opportunities, the hostel, the library, the student activi-
ties, student exchange programmes and other impor-
tant issues.  BA visited secondary schools in Latvia with 
the aim to present study programmes and answer the 
questions. Study opportunities at BA were advertised 
on TV and the radio, in publications, social networks 
and the largest websites. 

In 2010 additional winter enrollment in Master’s 

Publicitāte

BA publicitātes veidošanā iesaistās kā augstskolas 
vadība un personāls, tā arī studenti un sadarbības 
partneri. BA tēlu veido aktīva un profesionāla 
akadēmiskā personāla sabiedriskā darbība, kā arī BA 
Studentu padomes aktivitātes un studentu sasniegumi. 
Īpaša uzmanība tiek pievērsta arī aktīvai sabiedrības 
informēšanai par BA, izmantojot medijus, sociālos 
tīklus un dalību sabiedriskās aktivitātēs. Kā ik gadu, 
2010. gadā BA piedalījusies starptautiskajā izglītības 
izstādē „Skola”. BA izstādē pārstāvēja BA darbinieki 
un studenti, sniedzot interesentiem visaptverošu in
formāciju par studiju iespējām augstskolā. BA stendā 
skolēniem un viņu vecākiem bija iespēja saņemt 
bukletus ar izsmeļošu informāciju par pilna un nepil-
na laika studiju programmām, to norisi, iestāšanās 
noteikumiem, apmaiņas studijām ārzemēs, augstsko-
las kultūras un sporta pasākumiem, kā arī uzzināt, kā 
iespējams iegūt atlaides studiju maksai un turpat stendā 
tās jau nopelnīt, piedaloties konkursos. Izstādē tika 
prezentēta BA Studentu padomes sagatavotā īsfilma 
par studentu dzīvi. Lai apliecinātu vēlmi nodrošināt 
izcilu apkalpošanu, 
2010.  gadā BA pieteica 
dalību kampaņā „Uzslavē 
labu servisu”, tādējādi ap
liecinot rūpes par saviem 
studentiem, tāpat arī pie
dalījās projektā “Ēnu die
na 2010”, sniedzot iespēju 
vidusskolēniem iepazīt 
īstu studenta dzīvi, pa
vadot dienu augstskolā.

Augstskola tika pārstāvēta arī tirdzniecības centra 
Origo rīkotajās izglītības iestāžu atvērto durvju dienās 
un interesentus aicināja uz Informācijas dienām turpat 
augstskolā, kuru mērķis – iepazīstināt potenciālos stu-
dentus ar BA piedāvātajām studiju programmām un 
palīdzēt viņiem izvēlēties sev vispiemērotāko no tām. BA 
Informācijas dienās interesentiem bija iespēja uzzināt 
vairāk par studiju programmām, par studiju kredītiem, par 
darba un prakses iespējām, par kopmītnēm un bibliotēku, 
par studentu aktivitātēm, par studiju semestriem ārvalstu 
augstskolās un citiem jautājumiem. Visa 2010. gada laikā 
tika apmeklētas vidusskolas Latvijā, lai prezentētu un 
iepazīstinātu ar BA studiju programmām un atbildētu uz 
interesentu jautājumiem. Informācija par uzņemšanu BA 

Social ActivitiesSabiedriskās aktivitātes

Sabiedriskās aktivitātes / Social Activities



40

study programmes “Finance Management” and “In-
novative Entrepreneurship” which last 1 year was 
organized successfully. BA students and academic 
staff represented BA in several international Business 
Weeks, workshops and conferences abroad. BA profiles 
in several social networks were created to enable the 
students to obtain information, express their opinion, 
comment, ask their questions, view the pictures from 
the BA events and make propositions. In 2010 BA has 
published its first Podcast which is a social network in 
which information is provided in audio files.

Participation in educating society

BA activities are closely related to social responsi-
bility to society and the environment. Alongside with 
preparation of professionals for Latvia and internation-
al labour market and the implementation of projects 
BA contributes to educating society on topical econom-
ic and entrepreneurship related issues.  BA academic 
staff forms the public opinion giving interviews in mass 
media and consulting enterprises. BA organizes pub-
lic lectures on financial and economic issues in Latvia 
and the world with the aim to contribute to educating 
society, increasing its skills and competence. Not only is 
the academic staff of BA but also Latvian and interna-
tional experts invited to give public lectures. Anybody 
can attend the public lectures which are advertised in 
social networks.

In 2010 public lectures in BA were given by the Presi-
dent of the Bank of Latvia I.Rimsevics and the Board 
Member of Latvia Central Depositary R.Vancans. The 
most interesting was the lecture of the Chairperson of 
Finance and Capital Market Commission I.Krumane 
”Supervision of Finance and Capital Market”. BA of-
fered to its students, employees and others the public 
lecture “Regional Development and Creative Industries: 
British Experience” given by Professor of the prestigious 
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tika atspoguļota televīzijas un radio reklāmās, drukātajos 
izdevumus, sociālajos tīklos un lielākajos portālos. 2010. 
gadā BA ar labiem rezultātiem tika organizēta papildus Zi-
emas uzņemšana studijām maģistra studiju programmās 
«Finanšu vadība» un «Inovatīvā uzņēmējdarbība», kuru 
apguves laiks ir viens gads. BA studenti un akadēmiskais 
personāls 2010. gadā pārstāvēja BA vairākās starptautiskās 
biznesa nedēļās, semināros un konferencēs ārzemēs. Lai 
studenti un interesenti varētu uzzināt jaunumus, izteikt 
savu viedokli, komentēt un jautāt, apskatīt augstskolas 
pasākumu fotogrāfijas un izteikt ierosinājumus, tika iz-
veidoti BA profili vairākos sociālajos tīklos. 2010. gadā 
BA ir publicējusi arī savu pirmo Podcast, kas ir sociālais 
tīkls, kurā informācija tiek atspoguļota audio failos.

Iesaistīšanās sabiedrības izglītošanā

BA darbība ir cieši saistīta ar tās sociālo atbildību 
pret sabiedrību un vidi, kurā tā darbojas. Paralēli 
profesionālu speciālistu sagatavošanai Latvijas un 
starptautiskajam darba tirgum, kā arī sabiedrisko pro-
jektu īstenošanai, BA sniedz ieguldījumu sabiedrības 
izglītošanā par aktuālām ar tautsaimniecību un uzņē
mējdarbību saistītām tēmām. BA akadēmiskie spēki ir 
aktīvi sabiedriskās domas veidotāji, sniedzot intervijas 
mēdijos un konsultējot uzņēmumus. Jau trešo gadu 
BA organizē bezmaksas publiskās lekcijas ar mērķi 
sniegt savu ieguldījumu sabiedrības izglītošanā, tās 
prasmju un kompetenču līmeņa paaugstināšanā par 
finanšu un tautsaimniecības jautājumiem Latvijā un 
pasaulē. Publiskajās lekcijās tiek aicināti uzstāties ne 
tikai BA akadēmiskie spēki, bet arī Latvijas un starp-
tautiskie nozaru eksperti. Lekcijas ir publiskas, tās var 
apmeklēt ne tikai BA studenti, bet arī citi interesen-
ti, turklāt informācijai par publiskajām lekcijām var 
sekot līdz BA sociālajos tīklos. 

2010. gadā BA ar publiskajām lekcijām uzstājās Lat-
vijas Bankas prezidents I.Rimšēvičs un Latvijas Centrālā 
depozitārija valdes locekļis R.Vancāns. Īpaši atzīmējama 
ir Finanšu un kapitāla tirgus komisijas priekšsēdētājas 
I.Krūmanes publiskā lekcija „Finanšu un kapitāla tir-

Sociālie tīkli, kuros var atrast BA profilu / Social Networks Containing BA Profile
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Essex Business School Jay Mitra.

There was a public discussion “The Causes and Con-

sequences of Crisis and the Solutions of Overcoming 
It” and a round-table discussion “Are Taxes in Latvia 
the Instrument of the Economic Development?” in 
BA in 2010. BA within the State Support Programme 
“Measures for Increasing Motivation for Innovation 
and Starting Entrepreneurship” and with the support 
of Latvia Investment and Development Agency orga-
nized  innovation motivation workshops in Jelgava and 
Valmiera for the entrepreneurs, employees of munici-
palities and people  of Zemgale and Vidzeme regions on 
innovation in entrepreneurship.

It was possible to learn more about the notion of in-
novation, its role in increasing of the competitive ad-
vantage of the enterprise, the opportunities to go into 
innovative business and the support instruments of-
fered to the enterprises.

BA in cooperation with Baltic German Bureau of 
Higher Educational Establishments organized work-
shops on promoting innovation culture in study envi-
ronment. There were discussions on the notion of in-
novation, its basic principles and the role in creation of 
knowledge-based economy, the achievements of Latvi-
an and German scientists and the influence of innova-
tion culture on the development of study and business 
environment.

BA academic staff and students par-
ticipate in educating society. The New 
Entrepreneur School (NES) was founded 
in April 2010 uniting the BA employees 
and the team of the project “Business 

24h” and applying the knowledge of the academic staff 

gus uzraudzība”. BA saviem studentiem, darbiniekiem 
un jebkuram interesentam piedāvāja publisko lekciju 
„Reģionālā attīstība un kreatīvās industrijas: pieredze no 
Lielbritānijas”, kuru vadīja prestižās Lielbritānijas Eseksas 
Biznesa Skolas profesors Dž.Mitra (Jay Mitra).

2010. gadā BA notikusi publiskā diskusija „Krīzes 

cēloņi, sekas un tās pārvarēšanas risinājumi”, kā arī apaļā 
galda diskusija “Vai nodokļi Latvijā ir tautsaimniecības 
attīstības instruments?”. Banku augstskola valsts at-
balsta programmas „Pasākumi motivācijas celšanai 
inovācijām un uzņēmējdarbības uzsākšanai” ietvaros 
ar Latvijas Investīciju un attīstības aģentūras atbalstu 
organizēja inovācijas motivācijas seminārus visu Latvi-
jas reģionu uzņēmējiem, pašvaldību darbiniekiem un 
iedzīvotājiem par inovācijām uzņēmējdarbībā. Seminārā 
bija iespējams uzzināt vairāk par inovācijas jēdzienu, 
tās lomu uzņēmumu konkurētspējas celšanā, iespējām 
iesaistīties inovatīvā uzņēmējdarbībā un atbalsta instru-
mentiem, kas tiek piedāvāti uzņēmumiem. Banku augst-
skola sadarbībā ar Baltijas – Vācijas augstskolu biroju 
organizēja semināru par inovāciju kultūras veicināšanu 
studiju vidē. Seminārā tika diskutēts par inovāciju 
kultūras jēdzienu, tās veidošanas pamatprincipiem, 
inovāciju lomu zināšanu ekonomikas veidošanā, Lat-
vijas un Vācijas zinātnieku sasniegumiem un inovāciju 
kultūras ietekmi uz studiju un biznesa vides attīstību.

Sabiedrības izglītošanā piedalās ne 
vien BA akadēmiskie spēki, bet arī stu-
denti. 2010. gada aprīlī tika izveidota 
Jauno Uzņēmēju Skola (JUS), kas, 
izmantojot BA pasniedzēju un stu-
dentu zināšanas, kā arī pieredzi, kas gūta no visas 

Social ActivitiesSabiedriskās aktivitātes
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and students and experience obtained internationally. 
They provide free training to students of secondary and 
higher educational establishments who want to start a 
career related to entrepreneurship. NES offers to attend 
lectures on starting and managing entrepreneurship, 
business simulation games, develops presentation and 
debating skills as well as other activities.  In 2010 the 
participants of NES had the opportunity to attend the 
lecture of the BA associate professor J. Strautma on rep-
utation management, the lecture of the student of BA E. 
Aksjonenko on international brands, the factors influ-
encing their price, popularity and sustainability, etc.

In 2010 BA students E. Aksjonenko, A. 
Klavins and the student from Latvia Uni-
versity Faculty of Education and Psychol-
ogy L. Auseika organized the traditional 
simulation game competition – “Business 
24h”. The competition is meant for all 

Latvia students aged 18–25. The aim of the competition 
is to provide the opportunity to make familiar with real 
business environment living the life of a busy entrepre-
neur with the help of simulation games. The organizers 
of the competition want to inspire the potential entre-
preneurs of Latvia and to show the opportunities how 
to succeed in entrepreneurship, to make profit and to 
develop economy.   

Culture and Sports

There were different cultural, sports and recreation 
events at BA in which participated students, personnel 
and BA friends. The beginning of the academic year, 
the national holidays and graduation parties are cele-
brated. BA Student Council also organized different en-
tertainment – Valentine’s Day, Halloween party, Fresh-
men’s party. The academic staff, students and graduates 
had a New Year party.  

BA students can participate in sports activities – 
basketball, football, volleyball, tennis and use fitness 
equipment. BA has a sports organizer who tries to 
implement students’ ideas and propositions. 2010 was 
successful in sports. BA students showed good results in 
Latvia 21st Universiade representing BA in ten differ-
ent sports events - chess, badminton, swimming, bas-
ketball, floor-ball, futsal, volley-ball, tennis, track-and-
field athletics and handball. Overall among men BA 
students won the 5th place, but overall among women 
– the 8th–9th place. Not only the present students of 

pasaules, sniedz bezmaksas apmācības vidusskolu 
un studējošajiem jauniešiem no visas Latvijas, kas 
savu karjeru vēlas saistīt ar uzņēmējdarbību. JUS 
piedāvā jauniešiem iespējas piedalīties lekcijās par 
uzņēmējdarbības uzsākšanu un vadīšanu, biznesa 
simulāciju spēlēs, attīstīt prezentāciju un debatēšanas 
prasmes, kā arī piedalīties citās JUS aktivitātēs. 2010. 
gadā JUS dalībniekiem bija iespēja klausīties BA 
asociētā profesora J. Strautmaņa reputācijas vadības 
lekciju, BA studenta E. Aksjoņenko lekciju par pa-
saules brendiem (zīmoliem), to cenas un popularitātes 
ietekmējošiem faktoriem un ilgdzīvotspēju, u.c. JUS 
tapusi apvienojoties BA darbiniekiem un projekta 
„Bizness 24h” komandai.

2010. gadā aktīvi BA studenti 
E.  Aksjoņenko, A. Kļaviņš un Latvijas 
Universitātes Pedagoģijas, Psiholoģijas 
un mākslas fakultātes studente L.  Aušeika 
BA organizēja jau par tradīciju kļuvušu 
simulācijas spēļu konkursu – Bizness 
24h. Konkurss domāts visiem Latvijā studējošiem 
jauniešiem, vecumā no 18 – 25 gadiem. Konkursa 
mērķis ir ar simulācijas spēļu palīdzību, nodrošināt  
iespēju iejusties īstajā biznesa vidē, izdzīvojot darb-
pilna uzņēmēja ikdienas dzīvi. Ar konkursa palīdzību 
tā organizētāji vēlas iedvesmot Latvijas potenciālo 
uzņēmēju garu un parādīt iespējas, kā var veikt 
veiksmīgu uzņēmējdarbību, lai gūtu peļņu un attīstītu 
ekonomiku kopumā.

Kultūras un sporta aktivitātes

Visa 2010. gada garumā BA notiek dažādi kultūras, 
sporta un atpūtas pasākumi, kuros piedalās kā stu-
denti tā personāls un BA draugi. BA tiek īpaši svinēts 
studiju gada sākums, svarīgākie valsts svētki, kā arī 
absolventu izlaidumi. Uzlabojot BA studentu iek
šējo saliedētību, arī BA Studentu padome organizēja 
dažāda veida izklaidējošie pasākumus – Valentīna 
dienu, Helloween ballīti, Fukšu balli. Gada beigās tika 
aizvadīts BA gada lielākais notikums – Ziemassvētku 
balle – kas pulcēja gan pasniedzējus, gan studen-
tus, gan absolventus vienuviet, ļaujot atpūsties un 
solidarizēties, kopīgi pavadot brīvo laiku.

Ikvienam BA studentam ir iespēja iesaistīties augst-
skolas piedāvātajās sporta aktivitātēs – basketbolā, 
telpu futbolā, volejbolā, tenisā, kā arī apmeklēt 
trenažieru zāli. BA darbojas sporta organizators, kurš 
cenšas rast risinājumus un īstenot studentu idejas 
un priekšlikumus sporta jautājumos. 2010. gads BA 
sporta jomā aizvadīts veiksmīgi. BA studenti ar la-
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BA but also the graduates participated in Universiade. 
R.Safonovs (chess – 9th place), A.Zaicevs (tennis dou-
bles with V.Jekabsons – the 2nd place and badminton 
– the 3rd place) as well as M. Graudiņš, G. Glāzers, 
Krists Krastiņš, K. Valodins, J. Salmiņš un G. Velde, 
who strengthened BA volley-ball team and helped to 
win the 7th–8th place. Ieva Langenfelde won the 8th 
place in badminton.

The first year student Inga Mikelsone participated 
not only in Universiade where she won in shot-put and 
discus-throwing, but also in the Winter Championship 
of Higher Educational Establishments in Track-and-
field Athletics winning the 3rd place.  BA is proud that 
for the first time since it participates in Universiade its 
men’s handball team won the 4th place giving in only to 
strong teams of Latvia Sports and Pedagogy Academy, 
Riga Technical University and Latvia University. Also 
the floor-ball team won the 4th place. The futsal team 
won the 8th place in Universiade, but during the aca-
demic year led by the team coach J.Steimaks it partici-
pated in Riga Championship of indoor football where 
it won the 1st place in the 3rd league and the rights to 
play in the 2nd league next year. To prepare for the new 
season the team participates also in the summer futsal 
league.   

BA basketball team was also successful. All the aca-
demic year it played in Student Basketball League and 
won the 5th-6th place. The best players were D.Zeps, 
J.Vaišļa, K.Dvinskis and E.Liepiņš. Since October 2010 
the BA basketball team has been trained by A.Tomass 
who helps to prepare for games both physically and 
tactically. BA students participated not only in Univer-

siades and tournaments, but also 
the “Strong Race” as an “Awesome 
Team” (J. Vaišļa, V. Pabrūklis, P. 
Lapiņš, and A. Kriškāne) and in 
Nordea Riga Marathon (E. Liepiņš, 
J. Vuļs, V. Grebins, V. Grebins, J. 
Laveiķis, J. Vaišļa).

To have a good time, to make the 
sports activities give real pleasure 
and gather students, graduates and 
employees, to maintain their sport-
ing spirit and to promote coopera-
tion the annual Sports Day was 
organized in Murjani.

biem rezultātiem piedalījās Latvijas XXI universiādē, 
pārstāvot augstskolu 10 dažādos sporta veidos – 
šahā, badmintonā, peldēšanā, basketbolā, florbolā, 
futsalā, volejbolā, tenisā, vieglatlētikā un handbolā.  
Kopvērtējumā vīriešiem BA studenti ieņēma godpilno 
5.vietu, bet sieviešu konkurencē BA ierindojās 8–9 
vietā. Universiādē piedalījās un palīdzēja gūt labus 
rezultātus, ne tikai esošie studenti, bet arī BA absolven-
ti R. Safonovs (šahs – 9. vieta) A. Zaicevs (teniss dubult
spēlē ar V. Jēkabsonu – 2. vieta un badmintons – 3. vieta), 
kā arī M. Graudiņš, G. Glāzers, K. Krastiņš, K. Valodins, 
J. Salmiņš un G. Velde, kas stiprināja BA komandas rin-
das volejbola laukumā un palīdzēja izcīnīt dalītu 7–8 
vietu. Īpaši jāatzīmē arī studentes, kuras ar BA vārdu 
piedalījās Universiādē. I. Langenfelde droši stājās pretī 
savām pretiniecēm un godam pārstāvēja BA, iegūstot 
8. vietu badmintonā. Lieliski sevi parādīja arī pirmā 
kursa studente I. Miķelsone, kura piedalījās ne tikai 
Universiādē, kur izcīnīja pārliecinošu uzvaru gan lodes 
grūšanā, gan diska mešanā, kā arī pārstāvēja augstsko-
lu ziemas meistarsacīkstēs vieglatlētikā uzrādot lielisku 
rezultātu, izcīnot 3. vietu.  Augstskola var lepoties ar 
to, ka pirmo reizi, kopš piedalīšanās Universiādē tās 
puišu komanda handbolā izcīnīja 4.  vietu, zaudējot 
tikai spēcīgajām LSPA, RTU un LU komandām. Tāpat 
kā handbola komanda arī florbola komanda izcīnīja 4. 
vietu. Futsālā Univerisādē tikai izcīnīta 8. vieta, bet visa 
akadēmiskā gada laikā BA  telpu futsalkomanda tre
nera J. Šteimaka vadībā piedalījās Rīgas telpu futbola 
čempionātā, kur trešajā līgā izcīnīja 1. vietu un ieguva 
tiesības nākamgad spēlēt otrajā līgā. Lai labāk sagatavo-
tos sezonai, komanda piedalās arī vasaras telpu futbola 
līgā.  Augsti sasniegumi bija arī BA 
basketbola komandai, kura visa 
gada laikā piedalījās Studentu bas-
ketbola līgā, kurā izcīnīja dalītu 5–6 
vietu.  Komandas labākie spēlētāji 
bija D. Zeps, J. Vaišļa, K. Dvinskis 
un E. Liepiņš. No 2010. gada okto-
bra BA basketbola komandu trenē 
A. Tomašs, kurš palīdz labāk sa-
gatavoties spēlēm  gan fiziski, gan 
taktiski. BA studenti piedalījušies 
ne tikai universiādēs un turnīros, 
bet  arī Stipro skrējienā, kur startēja 
ar nosaukumu Awesometeam 
(J.  Vaišļa, V. Pabrūklis, P.  Lapiņš, 
un A. Kriškāne) un Nordea Rīgas 
maratonā (E. Liepiņš, J.  Vuļs, 
V. Grebins, V. Grebins, J. Laveiķis, 
J. Vaišļa). Lai aktīvi un patīkami 
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Social ActivitiesSabiedriskās aktivitātes

Foundation “BA School of Business and 
Finance Support Fund”

In 2010 BA foundation “BA School of Business and 
Finance Support Fund” (further in the text – Fund) 
was successful in its activities. It was established in 
2007 with the aim to support financially the best stu-
dents and foster further development of BA. The gradu-
ates can thank the teaching staff for their support, but 
enterprises – for well-prepared employees who are the 
students or graduates of BA. The chairman of the Fund 
is J. Grasis and the Board members A. Maurans, S. 
Zvejniece, B. Baltaca and I. Rone. There are no hired 
employees.

In 2010 1775 LVL were received in donations. “Assis-
tants to Business” ltd., Association of Latvia Commer-
cial Banks, “Swedbank” plc. and anonymous donators 
made contributions to the Fund. Awards for excellent 
Bachalor’s and Master’s academic papers were received 
by the following graduates: J.Petrova, D.Zlotņikovs, 
A.Laganovska, A.Lasmanis, A.Musņicka, S.Vīksna 
un A.Borcovs. The scholarships received V.Koroļenko 
un O.Grīnfelds. The Fund supported the Mathemat-
ics competition of school-leavers as well as the business 
game of students and secondary school students „Busi-
ness 24h”. The Fund financed the erection of the Maece-
nas Plate of Honour on the ground-floor. For the above 
mentioned purposes 3251 LVL was spent. In compari-
son to 2009 the number of supporters and the volume 
of donations have decreased because of the economic 
conditions in Latvia as well as the necessity to hire staff 
for the popularization of the Fund, cooperation with 
graduates and attracting supporters.

BA also in 2010 provided study loan guarantees of 
3336 LVL from the Guarantee Fund. The Guarantee 
Fund provides the opportunity to every youngster with 
good knowledge and determination to continue educa-
tion at BA to receive financing for studies. The Guar-
antee Fund envisages that BA will guarantee the loan 
if the students cannot receive a state—guaranteed loan 
or a commercial loan for studies if they do not have 
regular income or a guarantor.  

The most successful students received the grants of 
recognition financed by the donator of Vitola Fund 

pavadītu laiku, panāktu, ka atpūta un sporta aktivitātes 
sniedz patiesu prieku katram, lai pulcinātu un saliedētu 
BA studentus, absolventus un darbiniekus, uzturētu 
viņu sportisko garu, kā arī veicinātu savstarpējo 
iepazīšanos un sadarbību BA kā ik gadus, arī 2010. gadā 
organizēta Sporta dienu, kas notika Murjāņos.

Nodibinājums „Banku augstskolas 
Atbalsta fonds”

2010.gadā sekmīgi darbojies Nodibinājums Banku 
augstskolas Atbalsta fonds (turpmāk – Fonds). Fonds 
dibināts 2007. gadā un tā izveidošanas mērķis ir labāko 
studentu finansiāla atbalstīšana un BA turpmākās 
izaugsmes veicināšana. Ar savu atbalstu absolven-
tiem ir iespēja pateikties bijušajiem pasniedzējiem, 
bet uzņēmumiem – par labi sagatavotajiem dar-
biniekiem, kas ir augstskolas studenti vai absolventi. 
Fondā darbojas tā priekšsēdētājs profesors J. Grasis 
un valdes locekļi A. Maurāns, S. Zvejniece, B. Baltača 
un I. Rone. Fondā nav neviena algota darbinieka. 

2010. gadā naudas ziedojumos un mantas dāvi
nājumos tika saņemts 1775 Ls. Fondam naudas zie-
dojumus veica SIA „Assistants to Business”, Latvi-
jas Komercbanku asociācija, AS „Swedbank”, kā arī 
anonīmie ziedotāji. Godalgas par teicamiem baka-
laura un maģistra darbiem tika izsniegtas sekojošiem 
BA absolventiem: J. Petrova, D. Zlotņikovs, A. Laga
novska, A.  Lasmanis, A. Musņicka, S.Vīksna un 
A.Borcovs. Mērķstipendijas saņēma V. Koroļenko un 
O. Grīnfelds. Nodibinājums atbalstīja vidusskolas ab-
solventu matemātikas konkursu, kā arī tika atbalstīta 
vidusskolēnu un studentu biznesa spēle „Bizness 24h”. 
Par Fonda līdzekļiem tika uzstādīta Mecenātu plāksne 
1. stāvā. Kopsummā augstākminētajiem mērķiem 
tika izlietots 3251 Ls. Salīdzinot ar 2009.  gadu, 
atbalstītāju skaits un ziedojumu apmērs 2010.  gadā 
ir samazinājies, kas saistāms ar ekonomiskās 
situācijas Latvijā radītajiem apstākļiem, kā arī ne
pieciešamību fondu paplašināt ar algotu darbinieku 
Fonda popularizēšanai, darbam ar absolventiem un 
atbalstītāju piesaistīšanai. 

2010. gadā no BA izveidotā Garantiju fonda stu-
dentiem tika nodrošinātas garantijas studiju kredītu 
saņemšanai bez valsts galvojuma par kopējo summu 
3336 Ls, kas tiek nodrošināti ar neskaramo depozītu. 
Garantijas fonds nodrošina iespēju ikvienam jaunie
tim ar labām zināšanām un lielu apņēmību turpināt 
studijas augstskolā un saņemt finansējumu savām 
studijām. Garantiju fonds paredz, ka BA galvos par 
kredītu gadījumos, kad studentam neizdodas saņemt 
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and BA patron Dr.oec. E. Samulis. In 2010 14 students 
who had excellent academic progress during the whole 
study period were congratulated on outstanding study 
results. 

E.Samulis has cooperated with BA for more than 10 
years and is not only the patron of BA, but also Profes-
sor emeritus, the Chairman of Counselor Convention 
and the Chairman of the State Examination Commis-
sion of Entrepreneurship Bachelor’s and Master’s study 
programmes. E.Samulis has also participated in the 
foundation and financing of BA Guarantee Fund.

The Chairman of the Fund Janis Grasis on behalf of 
BA thanks the supporters who have enabled to fund BA 
activities and motivate the students to strive for out-
standing study results.

valsts garantētu aizdevumu vai komerckredītu 
studijām, ja nav savs galvotājs vai nav regulāri 
ienākumi.

Sekmīgākajiem studentiem tika pasniegtas atzinības 
stipendijas, kuras finansējis Vītola fonda ziedotājs un 
BA mecenāts Dr.oec. E. Samulis. 2010. gadā par iz-
ciliem rezultātiem studijās tika sumināti 14 studenti. 
Viņiem visa studiju perioda laikā ir bijušas ļoti la-
bas un izcilas sekmes. E. Samulis ar BA sadarbojas 
vairāk kā desmit gadus un ir ne tikai Banku augst-
skolas mecenāts, bet arī goda profesors un Konventa 
priekšsēdētājs, kā arī Uzņēmējdarbības bakalaura un 
maģistra studiju programmu Valsts pārbaudījumu 
komisiju priekšsēdētājs. E. Samulis ir arī piedalījies 
BA Garantijas fonda veidošanā un finansēšanā.

Fonda priekšsēdētājs asociētais profesors J. Grasis 
BA vārdā izsaka pateicību atbalstītājiem, kas ļāvuši 
daudz ko paveikt augstskolas labā un īpaši motivēt 
BA studentus censties pēc izcilu studiju rezultātu 
sasniegšanas.

Social ActivitiesSabiedriskās aktivitātes
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Students and GraduatesStudenti un absolventi

Uz 2009. gada 31. decembri BA studēja kopskaitā 
1768 studenti: 1170 – pilna laika bakalaura un pirmā 
līmeņa studiju programmās, 324 – nepilna laika ba
kalaura un pirmā līmeņa studiju programmās, 240 – 
maģistra studiju programmās un 34 – doktora stu
diju programmā. Uz 2010. gada 31. decembri BA 
studentu kopskaits samazinājās līdz 1493, no kuriem 
910 studenti studēja pilna laika bakalaura un pirmā 
līmeņa studiju programmās, 235 – nepilna laika 
bakalaura un pirmā līmeņa studiju programmās, 
323 – maģistra studiju programmās un 25 – doktora 
studiju programmā. 2010. gadā BA tika uzņemti 369 
jauni studenti, no tiem 134 – pilna laika bakalaura un 
pirmā līmeņa studiju programmās, 19 – nepilna lai-
ka bakalaura un pirmā līmeņa studiju programmās, 
205 – maģistra studiju programmās, un 11 – doktora 
studiju programmā.

On 31 December 2009, 1768 students studied at 
BA. 1170 in the full-time Bachelor’s and the first level 
higher education study programmes, 324 correspon-
dence department students in the Bachelor’s and the 
first level higher education study programmes, 240 – in 
the Master’s  study programme and 34 PhD students. 
By 31 December 2010 the number of students study-
ing at BA had decreased to 1493 from which 910 stud-
ied in the full-time Bachelor’s and the first level higher 
education study programmes, 235 correspondence de-
partment students in the Bachelor’s and the first level 
higher education study programmes, 323 in the Mas-
ter’s degree study programme and 25 PhD students.In 
2010 BA enrolled 369 new students. 134 of them in the 
full-time Bachelor’s and the first level higher education 
study programmes, 19 correspondence department stu-
dents in the Bachelor’s and the first level higher educa-
tion study programmes, 205 in the Master’s study pro-
gramme and 11 PhD students.

Studenti un absolventi / Students and Graduates

BA studentu skaita proporcijas pa studiju līmeņiem, % /
The proportion of BA students according to the study level in %

2009–2010

2009 2010

Pilna laika bakalaurs un 1. līmenis /
�e full-time  Bachelor’s and the �rst
level higher education study programme 

Nepilna laika bakalaurs un 1. līmenis /
�e correspondence Bachelor’s and the �rst
level higher education study programme

Maģistratūra /
�e post-graduate studies

Doktorantūra /
Doctoral studies

66,18

18,33

13,57

1,92

60,95

15,74

21,63

1,67

BA uzņemšanas rezultāti pa studiju līmeņiem, % / Enrolment results of BA according to study levels in %
2008–2010

2008 2009 2010

Pilna laika bakalaurs un 1. līmenis /
�e full-time  Bachelor’s and the �rst
level higher education study programme 

Nepilna laika bakalaurs un 1. līmenis /
�e correspondence Bachelor’s and the �rst
level higher education study programme

Maģistratūra /
�e post-graduate studies

Doktorantūra /
Doctoral studies

56,66

74,05

36,31

5,15

55,56

2,981,90

21,52

2,53

15,19
27,13

1,02
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The decrease in the number of students in 2010 is 
related to the students graduating and thus leaving 
BA and the fall in the number of applicants. The de-
crease in the number of applicants  can be explained 
by the conditions provoked by the economic situation 
in Latvia (the fall in the purchasing power, economic 
emigration and high interest rates on study loans), as 
well as the consequences of the demographic crisis in 
90ies in Latvia affecting the number of students.The 
decrease in the number of students was duly taken 
into account improving the structure of BA, restructur-
ing the range of services of BA increasing the offer of 
the Master’s study programme. In these conditions BA 
has managed to maintain financial stability and plans 
to broaden the offer to study at BA also in the future 
together with foreign partners providing the opportu-
nity to obtain a double diploma graduating BA.The 
enrollment results of 2010 show that the implementa-
tion of the strategic approach has been correct because 
by 34.04% more students were enrolled in the Master’s 
study programme in 2009. The demand for Doctorial 
studies is increasing steadily. In 2010 the number of cor-
respondence students in the Bachelor’s and the first level 
study programmes has increased. At the same time the 
number of applicants for the full-time Bachelor’s and 
the first level higher education study programmes has 
plunged. However the full-time Bachelor’s and the first 
level higher education study programme students con-
stitute the majority of the total number of students. In 
2010/2011 academic year 435 students graduated BA. 
Since 1997 8102 students have already graduated BA 
School of Business and Finance. 

In 2010 special attention was given to the measures 
decreasing the number of dropouts. In 2009 and 2010 
dropouts constituted 9%. It is 4% less than in 2008. In 
order to analyze the reasons of this problem the sur-
veys are carried out and the reasons of dropping out 
are clarified. It has been determined that the influenc-
ing factor has mainly been the changing financial situ-
ation and the students’ decision to leave the country. 
Comparing the number of dropouts in 2010 with other 
higher educational establishments in Latvia (according 
to the data of the Ministry of Education and Science) 
it has been concluded that it is smaller than in other 
higher educational establishments in Latvia.

Studentu skaita samazināšanās 2010. gadā sais
tāma ar reflektantu skaita samazināšanos, kā arī ab
solvējušo studentu atskaitīšanu no studējošo skaita. 
Reflektantu skaita samazināšanās skaidrojama ar Lat
vijas ekonomiskās situācijas radītajiem apstākļiem 
(pirktspējas samazināšanās, ekonomiskas emigrācijas 
un studiju komerckredītu augstās procentu likmes), 
kā arī demogrāfiskās krīzes 90-tajos gados Latvijā ne
gatīvajām sekām uz studentu skaitu. Studentu skaita 
samazināšanās tika laicīgi plānota, veikta ne tikai 
struktūras optimizācija, bet arī pakalpojumu klāsta 
pārstrukturizēšana, pastiprinot maģistra līmeņa studi
ju piedāvājumu. Šādos apstākļos BA spējusi saglabāt 
finansiālu stabilitāti un arī turpmāk plāno paplašināt 
studiju piedāvājumu, kopīgi ar ārvalstu sadarbības 
partneriem sniedzot iespējas studentiem iegūt dubult-
diplomus, absolvējot BA studiju programmas. 2010. 
gada uzņemšanas rezultāti uzrāda stratēģiskas pieejas 
īstenošanas pareizību, jo maģistra līmeņa studijās tika 
uzņemts par 34,04% vairāk studentu nekā 2009. gadā. 
Stabili attīstās pieprasījums arī pēc studijām dok-
tora līmenī. 2010. gadā palielinājies studentu skaits, 
kas izvēlējušies studēt nepilna laika bakalaura un 1. 
līmeņa studiju programmās, taču krasi samazinājies 
reflektantu skaits pilna laika bakalaura un 1. līmeņa 
studiju programmās, tomēr pilna laika bakalaura 
un 1. līmeņa studiju programmās studējošie sastāda 
lielāko īpatsvars no kopējā BA studentu skaita.  
2010./2011. akadēmiskajā gadā BA absolvēja 435 
studenti. Kopš 1997. gada BA ir jau 8102 absolventi. 
BA absolventi strādā nozarēs un uzņēmumos, kur 
alga ievērojami pārsniedz vidējo Latvijas iedzīvotāju 
ienākumu līmeni, piemēram: SIA „Deloitte Latvia”, 
SIA „PriceWaterhouseCoopers”, AS „SEB banka”, AS 
„Swedbank”, SIA „KPMG Baltics”, SIA, „ERNST & 
YOUNG” SIA „BDO Invest Riga”, SIA „Creditreform”, 
AS „Latvijas Krājbanka”, SIA „LMT”, VAS „Latvijas 
Hipotēku un Zemes banka”, AS „Rietumu Banka”, AS 
„GE Money Bank”.

2010. gadā tika pievērsta īpaša uzmanība studentu 
skaita atbiruma samazināšanai. 2009. un 2010.  gadā 
Augstskolas studējošo atbirums sastādīja 9%, kas ir 
par 4% mazāk nekā 2008. gadā. Lai analizētu atbi
ruma iemeslus, tiek veikta studējošo anketēšana un 
noskaidroti eksmatrikulācijas iemesli. Atbiruma skaitu 
ietekmējušas galvenokārt studentu mainīgās finansiālās 
iespējas un pārcelšanās uz citu valsti. Salīdzinot 
2010.  gada atbiruma statistiku ar citām Latvijas 
augstskolām (pēc Izglītības un zinātnes ministrijas da
tiem), secināts, ka studentu skaita atbirums Augstskolā 
ir mazāks kā citās augstākās izglītības iestādēs Latvijā.

Students and GraduatesStudenti un absolventi
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BA by the notion “quality” understands the degree at 
which the offered services can meet the requirements of 
customers, society and normative documents as well as 
help to achieve the goals set by BA. In the Bolon Process 
Declaration as one of the main proprieties is mentioned 
the development and maintenance of an effective inter-
nal quality management system. The BA internal qual-
ity management system is being developed and main-
tained according to the international quality standard 
Investors in Excellence that envisages the ensuring of 
the continuous development of the organization. BA 
has developed quality policy, set goals and arranged the 
working environment so that it motivates employees to 
implement the vision, mission and achieve the goals of 
BA. BA quality policy determines the main directions 
for the continuous development of its main activities – 
studies, research and support activities.

BA has developed the 
internal quality manage-
ment system which consists 
of correlated processes and 
secured resources for it. 
Compliance and usefulness 
of each process is measured. 
Implementing quality poli-
cy BA provides highly qual-
ified lecturers from Latvia 
and abroad. The processes 
of the quality manage-
ment system are improved 

encouraging all the BA personnel to participate in this 
continuous improvement of study and administrative 
processes. BA regularly plans and ensures the financial, 
human, tangible and intangible resources necessary for 
the BA activities, facilitates continuous professional de-
velopment of the employees. The progress in achieving 
the strategic goals of BA is regularly assessed, ensured 
cooperation between the parties concerned – students, 
employers, other universities, governmental and non-
governmental organizations.

BA fosters exchange and cooperation programmes 
of students and academic staff with foreign universi-
ties as well as participates in the work of national and 
international organizations. BA quality policy de-
termines ensuring the topicality of the existing study 
programmes and their continuous improvement. New 

BA ar kvalitātes jēdzienu izprot pakāpi, kādā 
piedāvātie augstskolas pakalpojumi spēj pildīt klientu, 
sabiedrības un regulējošo normatīvu prasības, kā arī 
sasniegt augstskolas izvirzītos mērķus. Boloņas pro
cesa deklarācijā par vienu no galvenajām prioritātēm 
atzīta efektīva iekšējās kvalitātes vadības sistēmas iz-
veide un uzturēšana. BA iekšējās kvalitātes vadības 
sistēma tiek attīstīta un uzturēta atbilstoši starptau-
tiskam kvalitātes standartam Investors in Excellence, 
kas paredz organizācijas nepārtrauktas attīstības 
nodrošināšanu. BA kvalitātes vadības sistēma iekļauj 
arī Eiropas standartu un vadlīniju īstenošanu, kas 
paredzētas kvalitātes nodrošināšanai augstākajās iz
glītības iestādēs. BA ir izstrādāta Kvalitātes politika, 
izvirzīti mērķi un sakārtota darba vide tā, lai motivētu 
darbiniekus augstskolas vīzijas, misijas un mērķu 
īstenošanai. BA kvalitātes politika nosaka pamat
virzienus tās galveno procesu – studiju procesa, 
pētniecības procesa un atbalstošo procesu darbības 
nepārtrauktai pilnveidošanai.

BA ir izveidota un ar 
resursiem nodrošināta 
iekšējā kvalitātes vadības 
sistēma, kas sastāv no sav
starpēji saistītiem proce
siem. Tiek mērīta un 
analizēta katra procesa 
atbilstība un lietderība. 
Īstenojot kvalitātes poli-
tiku, BA nodrošina stu
diju procesu ar augsti 
kvalificētiem Latvijas un 
ārvalstu docētājiem. Tiek 
pilnveidoti kvalitātes vadības sistēmas procesi, veici-
not visu augstskolas darbinieku iesaistīšanos studiju 
un administratīvo procesu nepārtrauktā uzlabošanā. 
BA regulāri plāno un nodrošina augstskolas darbībai 
nepieciešamos finanšu, personāla, materiālos un ne
materiālos resursus, veicina darbinieku nepārtrauktu 
izglītošanos un kvalifikācijas celšanu. Tiek regulāri 
novērtēts augstskolas stratēģisko mērķu sasniegšanas 
progress, nodrošināta mērķtiecīga sadarbība ar 
ieinteresētajām pusēm, tai skaitā studējošajiem, darba 
devējiem, citām augstskolām, valsts un nevalstiskajām 
organizācijām. BA sekmē studējošo un docētāju 
apmaiņas un sadarbības programmas ar ārvalstu 
augstskolām, kā arī aktīvi piedalās nacionālo un starp-
tautisko izglītības organizāciju darbā. BA kvalitātes 
politika nosaka esošo studiju programmu aktualitātes 

Quality ManagementKvalitātes vadība

Kvalitātes vadība / Quality Management
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study programmes are developed taking into consider-
ation the changing needs of all the parties concerned 
regularly analyzing the needs of the potential and exist-
ing students and the level of their satisfaction, the re-
quirements of employers, the development tendencies of 
the economic environment in Latvia and the world as 
well as using examples of positive experience to prepare 
highly qualified specialists. Special attention is given to 
the assessment of student and other concerned parties’ 
satisfaction and the following improvement.  

The quality management system has been intro-
duced in BA since 2005 according to ISO 9001 basic 
principles. In 2007 BA started its way to excellence 
complying with the Investors in Excellence standards 
signing the document of the certification organiza-
tion Latvia Excellence which reflected the readiness of 
BA to develop and contribute resources to obtaining 
the excellence standard. Investors in Excellence is the 
UK quality standard which is the next level after ISO 
9001 (International Organization for Standardization) 
quality standard introduction. It is formed embracing 
the most important EFQM (European Foundation for 
Quality Management) principles and is internation-
ally recognized as the leading excellence management 
model because it provides a flexible approach to con-
tinuous development of the organization in all its main 
spheres that embrace leadership, personnel and cus-
tomer results. Investors in Excellence certificate assures 
the administration and customers of the abilities and 
achievements of the organization.

In the UK in eight years more than 150 organiza-
tions have been recognized as Investors in Excellence. 
There are representatives of the public and private sec-
tor, large and small enterprises, manufacturers and ser-
vice providers. At the end of 2009 BA submitted docu-
mentation to the Investors in Excellence evaluators as 

nodrošināšanu un nepārtrauktu pilnveidošanu. Jaunu 
studiju programmu izstrādāšana notiek ievērojot 
visu ieinteresēto pušu interešu mainīgās vajadzības, 
sistemātiski izzinot un analizējot topošo studentu 
un absolventu vajadzības, esošo studentu vēlmes 
un to apmierinātības līmeni, darba devēju prasības, 
ekonomiskās vides attīstības tendences Latvijā un 
pasaulē, kā arī pārņemot labas prakses piemērus, 
augsti kvalificētu speciālistu sagatavošanai. Nopietna 
uzmanība BA tiek pievērsta studentu un ieinteresēto 
pušu apmierinātības novērtēšanai un uzlabošanai. 

BA kopš 2005. gada ir ieviesta kvalitātes vadīšanas 
sistēma atbilstoši ISO 9001 pamatprincipiem. 
2007.  gadā BA uzsāka virzību uz izcilību atbilstoši 
Investors in Excellence (turpmāk – IiE) standarta 
prasībām, parakstot sertifikācijas organizācijas Latvia 
Excellence apņemšanās apliecinājumu, kas atspoguļoja 
BA gatavību mērķtiecīgi attīstīties un ieguldīt augst-
skolas resursus izcilības standarta iegūšanā. IiE ir 
Lielbritānijas kvalitātes standarts, kas ir nākamā 
pakāpe pēc ISO 9001 (International Organization for 
Standardization) kvalitātes standarta ieviešanas. Tas 
veidots, ietverot sevī svarīgākos EFQM (European 
Foundation for Quality Management) principus un ir 
pasaulē atzīts kā noteicošais izcilas vadības modelis, 
jo sniedz elastīgu pieeju nepārtrauktai organizācijas 
pilnveidošanai visās tās galvenajās sfērās, kas aptver 
arī līderību, darbiniekus un klientu rezultātus. IiE 
sertifikāts sniedz organizācijas vadībai un klientiem 
pamatotu pārliecību par organizācijas spējām un vei-
kumu. Lielbritānijā astoņu gadu laikā par IiE ir atzītas 
vairāk kā 150 organizācijas. Starp tām ir privātā un 
publiskā sektora pārstāvji, lielie un mazie uzņēmumi, 
ražotāji un pakalpojumu sniedzēji. 2009. gada beigās 
BA iesniedza dokumentāciju IiE vērtētājiem, kā arī 
nodrošināja to vizīti augstskolā. Vērtētāji BA atzi-
na par atbilstošu standarta prasībām un 2010. gada 
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Kvalitātes sistēmas īstenošanas metodes BA / Quality system implementation methods in BA
■ � LR normatīvajos aktos noteikto prasību izpilde / 

Complying with the requirements of the normative documents of the Republic of Latvia
■ �� Eiropas Standartu un vadlīniju, kas paredzētas kvalitātes nodrošināšanai augstākās izglītības iestādēs, izpilde / 

Following the European standards and guidelines for ensuring quality in higher educational establishments
■ � Iekšējās kvalitātes vadības sistēmas uzturēšana atbilstoši Investors in Excellence standarta prasībām / 

Maintenance of the internal quality system according to the requirements of Investors in Excellence standards
■ � Studiju programmu un studiju kursu rezultātu formulēšana saskaņā ar Eiropas kvalifikācijas ietvarstruktūru (EKI) / 

Formulation of study programs and study course outcomes according to European Quality Framework (EQF)
■ � Gatavošanās augstskolas un studiju programmu starptautiskajai akreditēšanai, īstenojot akreditācijas prasības / 

Preparing for the international accreditation of BA and its study programmes implementing the requirements of accreditation
■ � Starptautiska līmeņa pētniecības īstenošana / 

Implementing research at international level
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well as organized their visit to BA. They recognized that 
BA meets the requirements of standards and on 19 May 
2010 awarded BA with the quality certificate thus BA is 
the first higher educational establishment in Baltics and 
outside the UK holding this certificate. The certificate 
was presented by the executive director of the British 
Quality Estimator Organization Midlands Excellence 
Ian Nield and the director of Latvia Quality Estimator 
Organization Latvia Excellence ZannaJelisejeva. The 
estimators confirmed that they are convinced about the 
abilities and accomplishments of BA and the flexible 
approach to continuous improvement of the organiza-
tion in its major areas. They highlighted that obtaining 
the certificate increases the competitiveness of BA and 
its international recognition. Quality standard certifi-
cation is carried out every two years that ensures its 
credibility and determines the improvement of the or-
ganization.

The administration of BA is convinced that the no-
tion “excellence” is a very significant factor that has 
changed the management system model and principles 
consequently also the thinking and attitude of students, 
academic staff and administrative staff that has fos-
tered not only accomplishments, but also the satisfac-
tion of all the concerned parties. The maintenance of 
the quality management system has improved internal 
communication as well as the understanding of the 
role of employees and departments in the processes of 
creating educational services. BA implements and im-
proves processes so that they help to achieve the goals 
of BA. The quality management assists in maintaining 

high results. It is proved by 
students’ achievements. 
BA top management regu-
larly reviews and improves 
quality policy, explains it to 
personnel and provides the 
necessary information in 
mass media. The next step 
in the development of BA 
is the preparation of a new 
study programme for EPAS 
accreditation and the BA 
for EQUIS accreditation.

maijā oficiāli piešķīra BA IiE kvalitātes sertifikātu, 
tādējādi BA kļuva par pirmo augstākās izglītības 
iestādi Baltijā un ārpus Lielbritānijas robežām, ku-
rai ir piešķirts IiE sertifikāts. Sertifikātu pasniedza 
Lielbritānijas kvalitātes novērtētāju organizācijas Mid-
lands Excellence izpilddirektors Ian Nield un Latvijas 
kvalitātes vērtētāju organizācijas Latvia Excellence 
direktore Žanna Jeļisejeva. Vērtētāji apliecināja, ka 
ir guvuši pārliecību par BA spējām un veikumu, kā 
arī tās elastīgo pieeju nepārtrauktai organizācijas 
pilnveidošanai visās tās galvenajās jomās. Novērtētāji 
norādīja, ka sertifikāta iegūšana ceļ BA konkurētspēju 
un starptautisko atpazīstamību. Kvalitātes standarta 
atkārtota sertifikācija, kas tiek veikta reizi divos gados, 
nodrošina tā uzticamību, kā arī nosaka organizācijas 
pilnveidošanos. Toreiz un arī tagad augstskolas vadība 
ir pārliecināta, ka jēdziens „izcilība” ir ļoti nozīmīgs 
faktors, kas mainījis augstskolas vadības sistēmas 
modeli un principus, līdz ar to arī studentu, docētāju 
un administratīvo darbinieku domāšanas veidu un 
attieksmi, kas veicinājis ne tikai augstskolas ārējos 
sasniegumus, bet arī visu šajā procesā iesaistīto pušu 
apmierinātību. Kvalitātes vadība sistēmas uzturēšana 
ir uzlabojusi darbinieku un struktūrvienību komu
nikāciju, kā arī izpratni par darbinieku un struk
tūrvienību lomu BA sniegto izglītības pakalpojuma 
radīšanas procesos. BA īsteno un pilnveido proce-
sus tā, lai atbalstītu mērķu īstenošanu un sasniegtu 
plānoto. Kvalitātes vadība palīdz saglabāt augstus 
darbības rezultātus, ko apliecina studentu sasniegu-
mi. Kvalitātes politikas atbilstību BA augstākā vadība 
regulāri pārskata un piln-
veido, kā arī skaidro visam 
BA personālam un regulāri 
sniedz nepieciešamo in
formāciju, izmantojot 
plašsaziņas līdzekļus. Nā
košais solis BA attīstībā ir 
vienas studiju program-
mas sagatavošana EPAS 
akreditācijai, kā arī augst-
skolas virzīšana EQUIS 
akreditācijai.

Quality ManagementKvalitātes vadība
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BA sniegtās izglītības kvalitātes īpašības / The characteristics of education provided by BA
■ � Balstīta uz studiju rezultātiem / 

Based on study outcomes
■ �� Mūsdienīga un aktuāla / 

Contemporary and topical
■ �� Cieši saistīta ar praktisko darba vidi / 

Closely related to work environment
■ �� Starptautiska līmeņa pētniecība, integrēta studiju procesā / 

Research at international level integrated into the study process
■ �� Profesionālu  un augsti kvalificētu docētāju nodrošināta / 

Provided by professional and highly qualified academic staff
■ �� Starptautiski atzīta / Internationally recognized
■ �� Individuāla pieeja katram studentam / 

Individual approach to each student
■ �� Ērta un moderna infrastruktūra / 

Convenient and modern infrastructure
■ �� Kvalitatīvi pakalpojumi studentiem (Viesnīca, Ēdnīca, Sporta u.c. aktivitātes) / 

Qualitative services for students (hostel, canteen, sports activities, etc.)
■ �� Atbilstība studentu un darba devēju vajadzībām / 

Meet the requirements of students and employers
■ �� Augsta absolventu nodarbinātība / 

High employment of graduates
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Administration and Personnel

Administration

The BA School of Banking and Finance representa-
tion, management and decision-making bodies are 
Constitutional Assembly, Senate, Rector, Audit Com-
mission, and Academic Court for Settling Disputes.In 
2010 the Constitutional Assembly had three meetings 
and the Senate – 11 meetings in which more than 90 
issues were discussed. Structural changes in BA and the 
personnel optimization were introduced. As a result 
the personnel were reduced by 11 positions. At pres-
ent when the annual report has been prepared BA has 
the organizational chart approved by the Senate on 24 
April 2011. According to the order No 734 of Latvia 
Republic Cabinet of Ministers of 15 December 2011 
Dr.sc.administr. AndrisSarnovičs has been approved as 
the Rector of BA School of Banking and Finance. He is 
also an associate professor of the Management Depart-
ment. 

In 2010 the Audit Commission participated in BA 
auditing processes, the budget analysis, the student 
academic leave analysis as well as the analysis of the 
changes in the personnel and the number of students. In 
spring 2010 the Audit Commission reported about the 
financial results of BA to the Constitutional Assembly. 
The Academic Court for Settling Disputes was not sum-
moned in 2010. There is Counselor Convention which 
has been approved by the Senate following the Rector’s 
recommendation in BA. In 2010 the Counselor Con-
vention was summoned twice to advise the rector on 
the strategic issues of the development of BA. The stu-
dent self-government – BA Student Council regularly 
represented students in BA decision-making institu-
tions and maintained a dialogue with administration 
and organized student extra-curriculum activities.

Pārvalde

BA pārstāvības, vadības un lēmējinstitūcijas ir Sat-
versmes sapulce, Senāts, Rektors, Revīzijas komisija 
un Akadēmiskā šķīrējtiesa. 2010. gadā Satversmes 
sapulce tika sasaukta 3 reizes, kā arī notikušas 11 Senāta 
sēdes, kurās kopā izskatīti vairāk kā 90 darba kārtības 
jautājumi. 2010. gadā BA tika veiktas strukturālās 
izmaiņas un darbinieku skaita optimizācija, kuras 
rezultātā no amatu saraksta tika izslēgtas 11 amata 
vietas. Uz Gada pārskata sastādīšanas brīdi spēkā ir 
2011. gada 24. gada aprīļa Senāta sēdē apstiprinātā 
struktūra. Saskaņā ar Latvijas Republikas Ministru 
kabineta 2010. gada 15. decembra rīkojumu Nr.734 
par BA rektoru tika apstiprināts Dr.sc.administr. 
Andris Sarnovičs, kurš ir arī BA asociētais profesors 
Vadībzinību katedrā.

2010. gadā Revīzijas komisija piedalījās BA 
inventarizācijas procesos, budžeta analīzē, studentu 
akadēmisko atvaļinājumu analīzē, kā arī studentu un 
personāla skaita un dinamikas analīzē. 2010. gadas 
pavasarī Revīzijas komisija par BA finanšu darbības 
revīzijas rezultātiem sniedza pārskatu Satversmes 
sapulcei. Akadēmiskā šķīrējtiesa 2010. gadā netika 
sasaukta. Augstskolā darbojas Padomnieku kon-
vents, kuru apstiprinājis Senāts pēc rektora ieteiku-
ma. 2010.  gadā Padomnieku konvents tika sasaukts 
2 reizes, lai konsultētu rektoru augstskolas attīstības 
stratēģijas jautājumos. 2010. gadā sekmīgi darboju-
sies BA studentu pašpārvalde – BA Studentu padome 
(BASP), kura regulāri pārstāvējusi studentus Augst-
skolas lēmējinstitūcijās, uzturējusi studentu dialogu 
ar augstskolas administrāciju un organizējusi studen-
tu ārpus studiju dzīvi.

Pārvalde un personāls

Pārvalde un personāls / Administration and Personnel
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Personnel

In 2010 there were 120 employees in BA. In compari-
son to 2009 the academic staff have reduced by three 
lecturers, the general personnel has decreased by 7 em-
ployees, but the maintenance staff - by one employee. 
The general staff in 2010 consisted of 36 employees of 
study support personnel – 6 administrative personnel 
employees, other personnel – 12 employees as well as 
the maintenance staff – 20 employees.On 31 December 
2010 there were 46 lecturers in BA. 

Personāls

2010. gadā BA personālu kopā veidoja 120 dar-
binieki. Salīdzinot ar 2009. gadu, 2010. gadā 
akadēmiskā personāla skaits ir samazinājies par 3 
docētājiem, vispārējais personāls samazinājies par 7 
darbiniekiem, bet saimnieciskais personāls – par 1 
darbinieku. Vispārējo personālu 2010. gadā sastādīja 
mācību palīgpersonāls 36 darbinieku sastāvā, 6 
administratīvie darbinieki, pārējais personāls 12 dar-
binieku sastāvā, kā arī saimnieciskais personāls 20 

Administration and PersonnelPārvalde un personāls

BA personāla grupu proporcijas, % / Proportion of the personnel groups at BA in %
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The majority of academic staff is assistant professors 
– 70%. Professors and associate professors are 17% of 
the academic staff of BA, 13% are lecturers.

BA academic staff are divided into four departments: 
Finance Department, Management Department, En-
trepreneurship and Business Informatics Department 
and Foreign Language Department. The largest is Fi-
nance Department with 15 members of the academic 
staff. There are 12 lecturers in Management Depart-
ment and 11 lecturers in Entrepreneurship and Busi-
ness Informatics Department. There are 8 lecturers in 
Foreign Language Department.

darbinieku sastāvā.  Uz 2010. gada 31. decembri BA 
strādā 46 docētāji. 

Lielākā akadēmiskā personāla daļa ir docenti, t.i. 
70% no visiem docētājiem. 17% no BA akadēmiskā 
personāla ir profesori un asociētie profesori. 13% no 
docētājiem strādā lektoru statusā.

BA akadēmiskais personāls ir sadalīts četrās katedrās: 
Finanšu, Vadībzinību, Uzņēmējdarbības un biznesa 
informātikas, kā ari Svešvalodu. Skaitliski vislielākā ar 
15 pasniedzējiem ir Finanšu katedra. Vadībzinību ka
tedras sastāvā ir 12 pasniedzēji, bet Uzņēmējdarbības 
un biznesa informātikas katedrā nodarbināti 11 pa
sniedzēji. Svešvalodu katedra ir skaitliski mazākā, tajā 
darbojas 8 svešvalodu pasniedzējas.

Administration and PersonnelPārvalde un personāls

BA akadēmiskā personāla sadalījums pa akadēmiskajiem amatiem, % /
The division of the BA academic staff according to the academic position in %
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In 2010 two lecturers have written a doctoral disser-
tation and obtained a doctor’s degree.  62 invited lectur-
ers participated in the implementation of the study pro-
gramme in 2010. The size of the personnel was planned 
and maintained according to the main trends and 
goals of the strategic development taking into account 
the specifics of the activities of BA, analyzing the results 
and determining the required competences.The number 
and division of employees for the period from 2010 - 
2015 have been planned in the document “Trends of 
Strategic Development 2010-2015”. BA supports the 
professional development of the academic staff and the 
application of their potential. The academic staff are 
encouraged to participate in administrative work as ex-
perts or working on their own. The administrative staff 
with the relevant education are provided with the op-
portunity to improve their qualification to enable them 
to do academic work. In 2010 14 employees combined 
academic and administrative work. According to the 
collective agreement BA employees have the opportu-
nity to do any study programme free of charge  as well 
as study at any other higher educational establishment 
in Latvia with 50% discount.  

2010. gadā disertācijas veiksmīgi aizstāvējuši un 
doktora grādus ieguvuši 2 docētāji. 2010. gadā BA 
studiju programmu īstenošanai tika piesaistīti 62 
vieslektori. 2010. gadā personāla skaits tika plānots 
un uzturēts balstoties uz galvenajiem stratēģiskās 
attīstības virzieniem un mērķiem, ņemot vērā BA 
darbības specifiku, analizējot ar BA darbību saistītos 
rezultātus un nosakot nepieciešamās kompetences. 
Darbinieku skaits un sadalījums ir plānots dokumentā 
„Stratēģiskie attīstības virzieni 2010. g.–2015. g.”. BA 
tiek atbalstīta esošo darbinieku attīstība un potenciāla 
pilnvērtīga izmantošana. Akadēmiskajam personālam 
tiek piedāvāta iespēja iesaistīties administratīvajā 
darbā gan strādājot pastāvīgi, gan kā eksper
tiem. Administratīvajam personālam ar atbilstošu 
izglītību tiek nodrošinātas iespējas paaugstināt savu 
kvalifikāciju, lai iesaistītos akadēmiskajā darbā. 
2010. gadā BA strādāja 14 darbinieki, kur apvi-
enoja akadēmisko un administratīvo darbu. Darba 
koplīgums paredz iespējas BA darbiniekiem bezmak-
sas apgūt jebkuru studiju programmu, kā arī studēt 
ar 50 % atlaidi citās Latvijas augstākās izglītības 
iestādēs.

Administration and PersonnelPārvalde un personāls
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In 2010 the budget revenue constituted 2  278  340 
LVL, that is by 356,954 LVL less than in 2009. The tu-
ition fee that is the main source of revenue constituted 
89.63% from the total BA revenue in 2010. It was ap-
proximately by 421  000 LVL more than planned be-
cause in autumn 2010 two new Master’s programmes 
“Finance Management” and “Innovative Entrepreneur-
ship” were launched and that facilitated the increase in 
revenue. 62,791 LVL were received from the state bud-
get for ensuring Doctoral studies. For the implementa-
tion of projects 316,677 LVL were received from EU 
Structural Funds in 2010. The BA foundation “Support 
Fund” activities were successful and attracted financing 
of 6,587 LVL for the development of BA in 2010.

The tuition fee for the students enrolled in 2010 for 
the whole study period constitutes:Full-time the first 
level professional study programme “Entrepreneurship” – 
2,670  LVL, Full-time the first level professional study 
programme “Banking” – 3,335  LVL, Correspondence 
department the first level professional study programme 
“Entrepreneurship” – 2,265  LVL, Correspondence de-
partment the first level professional study programme 
“Banking” – 2,385  LVL, Full-time professional Bach-
elor’s study programme – 6,220 LVL, Correspondence 
department professional Bachelor’s programme  – 
6,690  LVL, Master’s study programmes “Entrepre-
neurship Management” and “Finance” with already 
obtained professional qualification in full-time stu
dies – 2,800 LVL, but without the obtained professional 
qualification in full-time studies – 3,185 LVL, Master’s 
study programmes “Innovative Entrepreneurship” and 
“Finance Management” with already obtained profes-
sional qualification in full-time studies – 1,400 LVL and 
1,285  LVL, Master’s study programme “International 
Finance and Banking” with already obtained profes-
sional qualification in full-time studies – 5,622  LVL, 
Master’s study programme “International Finance and 
Banking” without professional qualification obtained in 
full-time studies – 6062 LVL, Master’s study programme 
“Entrepreneurship Management in Creative Industries” 
with already obtained professional qualification in full-
time studies – 3,900  LVL, Master’s study programme 
“Entrepreneurship Management in Creative Industries” 
without professional qualification obtained in full-time 
studies – 4,300 LVL, Doctoral studies “Business Man-
agement” tuition fee for the whole study period for PhD 
students enrolled in 2010 – 6,723 LVL.

Expenditure related to the first level, Bachelor’s and 
Master’s studies are covered by the tuition fee received 

2010. gadā BA pašu ieņēmumi pamatbudžetā sa
stādīja Ls 2 278 340, t.i. par Ls 356 954 mazāk nekā 
2009. gadā. Studiju maksa, kas ir galvenais ieņēmumu 
avots pašu ieņēmumos, 2010. gadā sastādīja 89,63% 
no kopējiem BA ieņēmumiem. Faktiskie ieņēmumi 
no studiju maksas bija aptuveni par 421 000 Ls lielāki 
nekā plānots, jo 2010. gada rudenī veiksmīgi tika uz
sāktas divas jaunas maģistra studiju programmas 
„Finanšu vadība” un „Inovatīvā uzņēmējdarbība”, 
kas ir veicinājušas šo ieņēmumu palielinājumu. 
Līdzekļi Ls  62 791 apmērā tika saņemti BA pamat
budžeta kontā no valsts budžeta doktora studiju 
procesa nodrošināšanai. No Eiropas Savienības 
struktūrfondiem projektu īstenošanai piešķirtie lī
dzekļi 2010. gadā sastādīja Ls 316 677. Veiksmīgi dar-
bojies BA nodibinājums „Atbalsta fonds”, 2010. gadā 
augstskolas attīstībai piesaistot ārējo finansējumu 
Ls 6587 apmērā.

Studiju maksa tiem studējošiem, kuri studijas 
uzsāka 2010. gadā, par visu studiju laiku sastāda: pil-
na laika 1.  līmeņa profesionālo studiju programmai 
Uzņēmējdarbība” – Ls 2 670 un studiju programmai 
„Banku darbība” – Ls 3 335, nepilna laika 1.  līmeņa 
profesionālo studiju programmai „Uzņēmējdarbība” – 
Ls 2 265 un studiju programmai „Banku darbība” – 
Ls  2  385, pilna laika studijās profesionālajās baka-
laura līmeņa studijās – Ls  6  220 un nepilna laika 
studijās – Ls 6 690, maģistratūras studiju programmās 
„Uzņēmējdarbības vadīšana” un „Finanses” ar jau 
iegūto profesionālo kvalifikāciju pilna laika studijās – 
Ls  2  800 un bez iegūtās profesionālas kvalifikācijas 
pilna laika studijās – Ls  3  185, maģistra studiju 
programmās „Inovatīvā uzņēmējdarbība” un „Finanšu 
vadība” ar jau iegūto profesionālo kvalifikāciju pilna 
laika studijās – attiecīgi Ls 1 400 un Ls 1 285, maģistra 
studiju programmas „Starptautiskās finanses un banku 
darbība” ar jau iegūto profesionālo kvalifikāciju pilna 
laika studijās – Ls 5 622 un bez iegūtās profesionālas 
kvalifikācijas pilnā laika studijās – Ls 6 062, maģistra 
studiju programmai „Uzņēmējdarbības vadīšana 
radošajās industrijās” ar iegūto profesionālo kvalifi
kāciju pilna laika studijās – Ls 3 900 un bez iegūtās 
profesionālas kvalifikācijas pilnā laika studijās – 
Ls 4300.  Doktora studiju programmā „Biznesa vadība” 
studiju maksa par visu studiju laiku 2010. gadā uzsā
kušajiem sastāda Ls 6 723.

Ar 1. līmeņa, bakalaura un maģistra studiju pro-
cesu saistītos izdevumus pilnībā nodrošina studentu 
studiju maksa. 2010. gadā BA izdevumu lielāko daļu 

FinanceFinanses
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from the students. In 2010 the largest part of BA ex-
penditure – 64% constituted salaries. Bonuses were 
not paid. Other expenses included social insurance al-
locations (16% of the total expenditure), subsidies and 
social benefits (1%), expenses for goods and services 
(18%) and expenses related to purchasing fixed assets 
and construction (1%).

In 2010 the financial situation of BA was stable and 
its activities profitable. The auditing report of “Pagrab-
niece Auditor Bureau” about the BA Financial Report 
on 23 February 2011 confirmed that it gives clear and 
fair view of the BA financial situation on 31 December 
2010 as well as its financial results and cash flow in 
2010 according to the regulations No 777 of the Cabinet 
of Ministers of the Republic of Latvia “The Procedure of 
Annual Report Preparation” of 17 August 2010. 

jeb 64% veidoja personāla atalgojums. Prēmijas un 
naudas balvas netika maksātas. Pārējos izdevumos 
ietilpa: valsts sociālās apdrošināšanas obligātās ie-
maksas (16% no kopējā izdevumu apjoma), subsīdijas, 
dotācijas un sociālie pabalsti (1%), izdevumi par 
precēm un pakalpojumiem (18%), kā arī kapitālie 
izdevumi (1%).

2010. gadā BA finanšu situācija bijusi stabila un 
tās darbība rentabla. 2011. gada 23. februāra SIA 
„Pagrabnieces Auditoru Biroja” Revidenta ziņojums 
par BA finanšu pārskatu apliecinājis, ka finanšu 
pārskats sniedz skaidru un patiesu priekšstatu par 
BA finansiālo stāvokli 2010. gada 31. decembrī, kā 
arī par tās finanšu rezultātiem un naudas plūsmām 
2010. gadā saskaņā ar 2010. gada 17. augusta LR Min-
istru Kabineta noteikumiem Nr. 777 „Gada pārskata 
sagatavošanas kārtība”.
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Ieņēmumu un izdevumu dinamika BA, latos / Changes in Revenue and Expenditure in BA, in LVL
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Banku augstskolas struktūra / Organizational Chart of BA School of Business and Finance
(Spēkā no 26.04.2011 / In force from 26.04.2011)
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Constitutional Assembly
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Entrepreneurship and Business
Informatics Department

Starptautisko studiju daļa /
International Study Department
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Study Information Department
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Career Centre

Studiju prorektors /
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Vice Rector for Science

Padomnieku konvents /
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Audit Commission
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Programmu direktori /
Programme directors

1–5

1. Bakalaura un maģistra studiju programmas „Finanses”, Bakalaura studiju programma „Risku vadība un apdrošināšana”,
Bakalaura studiju programma "Finanses" angļu valodā, Maģistra studiju programma "Finanšu vadība"
Bachelor’s and Master’s study programme “Finance”, Bachelor’s study programme “Risk Management and Insurance”,
Bachelor’s study programme "Finance" in English, Master’s study programme "Finance Management"
2. Bakalaura un maģistra studiju programmas „Uzņēmējdarbības vadīšana” , Bakalaura studiju programma „Inovācijas un produktu attīstība
uzņēmējdarbībā”, Maģistra studiju programma "Inovatīvā uzņēmējdarbība"
Bachelor’s and Master’s study programme ”Entrepreneurship Management”, Bachelor’s study programme “Innovation and Product Development in
Entrepreneurship”, Master’s study programme "Innovative Entrepreneurship"
3. Pirmā līmeņa augstākās izglītības studiju programmas “Uzņēmējdarbība”, „Banku darbība”, „Grāmatvedība un �nanses”
�e �rst level higher education study programmes “Entrepreneurship “, “Banking”, “Accounting and Finance”
4. Maģistra studiju programma „Starptautiskās �nanses un banku darbība” / Master’s study programme “International Finance and Banking” 
5. Maģistra studiju programma „Uzņēmumu vadīšana radošajās industrijās” / Master’s study programme “Enterprise Management in Creative Industries”
6. Doktora studiju programma  “Biznesa vadība” / Doctoral study programme “Business Management”



The opinion of Student Council about BA 
School of Business and Finance

■ � The academic staff of BA - knowledgeable, under-
standing, excellent professionals, open to discussion, 
do not bore you and facilitate creative thinking! 

■ � There are dynamic, creative and tended to develop-
ment people in BA.

■ � Expressed sense of togetherness that makes it pleas-
ant to return to BA

■ � Great opportunities to embark on a career success-
fully already during studies

■ � Exciting hostel life.

■ � There is balance between theoretical knowledge and 
the development of skills in the study process.

■ � Wide choice of internship places according to the de-
sires of each student.

■ � Creative environment encourages obtaining knowl-
edge in different areas.    

■ � Opportunities of international studies and internship 
are provided to every student.

■ � Wide choice of interesting activities as well as the op-
portunity to participate in their organization.

■ � Student Council will always help in cooperation with 
the academic staff and participation in the student life.

Banku augstskolas Studentu padomes 
viedoklis par augstskolu:

■ � Banku augstskolas pasniedzēji ir zinoši un pretim
nākoši, lieliski savas profesijas pārstāvji, atvērti dis
kusijām, negarlaiko Tevi un liek domāt radoši!

■ � Šeit ir dinamiski, radoši un uz attīstību vērsti cil
vēki!

■ � Valda izteikta kopības sajūta, kas sagādā prieku 
atgriezties Banku augstskolā!

■ � Tiek piedāvātas lieliskas perspektīvas veiksmīgas 
karjeras veidošanai jau studiju laikā!

■  Aizraujoša koju dzīve – turpat augstskolā!

■ � Studiju procesā teorētiskās zināšanas ir līdzsvarā ar 
praktisku iemaņu attīstīšanas iespējām!

■ � Plašs prakses vietu piedāvājums, atbilstoši ikviena 
studenta karjeras vēlmēm!

■ � Kreatīva vide augstskolā rosina papildināt savas zi
nāšanas dažādās jomās!

■ � Starptautisko studiju un prakses iespējas tiek 
piedāvātas ikvienam Banku augstskolas studentam!

■ � Plašas un interesantas sabiedriskās aktivitātes, kā 
arī iespējas ikvienam iesaistīties to organizēšanā!

■ � Banku augstskolas Studentu padome vienmēr palī
dzēs atrast saskaņu ar pasniedzējiem un iejusties!


