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PAR BANKU AUGSTSKOLU

Banku augstskola ir valsts dibinata augstskola, kura
tiek istenotas akreditetas profesionalas augstakas iz-
ghtibas studiju programmas.

Banku augstskolas stratégiskie mérki:

o K|t par biznesa un finansu izglitibas lideriem
Latvija,

 Augstskolas augsto reputaciju nodroSinat ar fi-
nansialu stabilitati, augstas kvalitates izglitibas
programmam un motivetu personalu;

o Sagatavot akadémiski un profesionali izglitotus

specialistus Latvijas tautsaimniecibai;

e Sekmeét absolventu konkurétsp€ju vienota Eiro-

pas un pasaules darba tirgy;

 Veidot vispusigi izglitotu un radoSi domajosu

personibu;

» Nodrosinat kvalitativu augstskolas attistibu dina-

miski mainigaja vide.

Banku augstskola savas darbibas 14 gados ir iené-
musi nozimigu vietu kopé€ja Latvijas augstakas izgliti-
bas sistéma, sagatavojot specialistus ar plasam zina-
Sanam finansés un uznéméjdarbiba, ka ari ar padzili-
natam zinasanam un profesionalam iemanam uzné-
méjdarbibas vadiSana un ar banku sektoru saistitas
jomas.

Banku augstskola ir valsts augstskola, kas darbojas
péc pasfinans&juma principa.
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REKTORES UZRUNA

Nakotne top sodien.

Ir jauzdrosinas un kopa ar Banku augstskolu Jums iz-
dosies savus sapnus istenot!

Banku augstskolas rektore

Dr. oec., profesore Tatjana Volkova

Banku augstskola ir dinamiska augstskola, tas darbiba ir
virzita uz nepartrauktas darbibas pilnveidoSanu. Savas pa-
stavéSanas 14 gados Banku augstskola ir kluvusi par finansu
un biznesa izglitibas lideri Latvija, tas darbiba klust arvien
atpazistamaka ari arpus Latvijas.

Darba devéji augstu verté Banku augstskolas absolventus
Dr. oec. Tatjana Volkova, par vinu profesionalitati, godigu attieksmi pret darbu un augs-
Banku augstskolas rektore, profesore  motivaciju. M&s ar lielu prieku katru gadu uznemam arvien
vairak arvalstu studentus, ka ari Banku augstskolas studenti
arvien aktivak izmanto iespé&jas studét citu valstu augstskolas.
Tas veicina studentu profesionalo sagatavotibu darbam starp-
tautiskaja biznesa vide.

Banku augstskolas veiksmigas darbibas pamata ir profesi-
onali, motivéti un lojali darbinieki, atvérti jaunam zinasanam
un idejam.

Més patiesi varam but lepni par studentu un augstskolas
darbinieku sasniegumiem, veicinot Banku augstskolas prestizu
sabiedriba.

Ar1  2005. gads bija strauju parmainu laiks Banku augst-
skola. Galvenos darbibas virzienus, sasniegtos rezultatus un
ieceres 2006. gadam esam apkopojusi Banku augstskolas
2005. gada parskata.

Novélu Banku augstskolas studentiem, darbiniekiem, ab-
solventiem, darba devéjiem un atbalstitajiem daudz jaunu
radosu ieceru un sasniegumu ari turpmak!



BANKU AUGSTSKOLAS MISIJA

Banku augstskola ir Eiropas augstakas
izghtibas telpa funkciongjosa, finansiali
stabila augstakas izglitibas iestade, kas
balstoties uz augsti kvalificétu un motivetu
personalu, modernam tehnologijam un
augstskolas prestizu Latvijas sabiedrib3,
nodroSina uznémigu un radoSi domajosu
cilvéku ilgtspéjigu izglitoSanu.
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STRUKTURA

SATVERSMES SAPULCE

§kiréjtiesa Padomnieku Revizijas Studentu
= konvents komisija pasparvalde

Finané_u REKTORS Iek$Eja audita
ekonomists dala

Administrativa Saimniecibas
dala dala

Zinatou
prorektors

Direktors Prorektors Gramatvediba

Kvalitates dala

Starptautisko sakaru un

projektu daka

Studiju programmu

BAIS
{informativa sistéma)

Stud|ju daja

Studentu informacijas
cantrs

Karjeras centrs

Banku augstskolas struktira 2005.gada decembri
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STUDIJU PROGRAMMAS

. 0 - 2660
Banku augstskola isteno tikai akreditétas 2405 2503 2592

visu limenu augstakas izglitibas profesionalas
studiju programmas, izsniedzot valsts atzitus
diplomus.

216
1
1992/1993 2002/2003 2003/2004 2004/2005 2005/2006

Banku augstskolas studentu skaita dinamika
Banku augstskola var iegut:

« 1.limena profesionalo augstako izgli-
tibu;

 2.imena profesionalo augstako izgli-
tibu,

piedavajot Sadas studiju programmas:

@ Tavas personibas izaugsmei

DARBA TIRGUS

DARBA TIRGUS _

SWNODTI Nriants

| 1r

1. limana profesisnals izglitika
UZNEMEIDARBIBAE EPECIALISTS

H
[E]

www.ba.lv STUDUJU PROGRAMMA www.ba.lv

Studiju programmas 2005.gada decembri



1.LIMENA PROFESIONALA AUGSTAKAS IZGLITIBAS STUDIJU PROGRAMMA , EKONOMIKA
UN UZNEMEJDARBIBA"

Banku augstskolas pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas
(turpmak - PAIP) mérki un uzdevumi atbilst valsts noteiktiem pirma limena PAIP stratégis-
kajiem merkiem, profesijas standarta noteikto pienakumu, uzdevumu, prasmju un Spé&ju
apguvei, un augstskolas misijai.

Programmas meérkis - sagatavot profesionali izglitotus, mainigajos socialekonomiskajos
apstaklos konkurétspgjigus specialistus, kas strada uznémumu un iestazu struktdrvienibas,
veicinot to mérku sasniegSanu atbilstosi LR likumdosanas aktiem.

Studiju programmas iss raksturojums:

Studiju limenis — 1.limena profesionala augstaka izglitiba;
Studiju ilgums — 2 gadi pilna laika studijas, 2,5 gadi nepilna laika studijas;
Iegustama kvalifikacija — uznémejdarbibas specialists;
e Izglitibas dokuments — diploms par 1.limena augstako profesionalo izglitibu.
2004./2005. akadémiskaja gada studiju programmas ietvaros tika istenoti 3 studiju vir-
zieni:

e Finanses un gramatvediba;
e Uznémejdarbiba un vadiba;
e Uznémejdarbibas informatika.
Studenti péc sekmigas studiju programmas apguves iegust kvalifikaciju
~,Uznémejdarbibas specialists”.

Butiskakais 2005.gada:

Sakara ar pieprasijuma trukumu no reflektantu puses, 2005./2006.akadémiska gada vir-
ziena ,Uznéméjdarbibas informatika” stud€josie vairs netika uznemti.

Plani 2006.gadam:

Uzsakt jaunu 1.imena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu ,,Banku dar-
biba”.
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1.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
"Ekonomika un uzpéméjdarbiba” studentu prakses vietu sadalijums
2005./2006. ak. gada

Banku augstskolas Karjeras centrs katru gadu apkopo informaciju par visu studiju prog-
rammu studentu prakses vietu izvéli.



PROFESIONALAS AUGSTAKAS IZGLITIBAS BAKALAURA STUDIJU PROGRAMMA
“UzNEMEIDARBIBAS VADISANA”

Profesionala studiju programma ,Uznémeéjdarbibas vadisana” nodroSina profesionala
bakalaura grada uznéméjdarbibas vadiSana un uznémuma vaditaja kvalifikacijas iegtisanu.

2005.gada paveiktais:

2004./2005. ak. gada “"Uznémejdarbibas vadiSanas, studiju programma augstskolu pabei-
dza un kvalifikaciju ieguva 428 studenti, tai skaita, 336 pilna laika un 92 nepilna laika stu-
denti,

Programma iesaistitie macibspéki 2005.gada laika apmeklgjusi konferences un darba tiksa-
nas ASV, Lielbritanija, éveicé, Slovenija, Lietuva, Igaunija, Uzbekija u.c.,

2004./2005. ak. gada Banku augstskolas docétaji, kas isteno bakalaura studiju programmu
ir iesaistijusies starptautiskajos un nacionalajos pétijumos: daliba pétijuma “Jauno ES da-
lbvalstu parejas process un iestasanas ietekme uz ES ekonomiku”, finansétajs Japanas
izglitibas un zinatnes ministrija, 2003.—2005.g., prof. T. Volkova, doc. S. Sreibere, asoc.
prof. 1. Brivers),

Biznesa nedélas ietvaros 2004./2005.macibu gada Banku augstskolas studenti piedalijas ar
saviem projektiem Belgija. Tris Banku augstskolas studenti stradaja pie finansu témas pro-
jekta un 2 studenti pie marketinga projekta; biznesa nedéla notika partneru augstskola -
Katholieke Hogeschool Leuven, projektus vadija BA pasniedzeEji G. Innuse un A. Graudina,
Eironedelas projekta Polija, Katovicé piedalijas 2 BA studenti - Ingus Staltmanis un Ramo-
na Kacanova, projektu vadija J. Grasis.
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Profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
"Uznéméjdarbibas vadisana” studentu prakses vietu sadalijums
2005./2006. ak. gada

Attistibas plans 2006.gadam un talak:

1.

R

ORCORSINOMRCIR-ERCS

Pilnveidot studiju programmu profesionala bakalaura grada uznéméjdarbibas vadisana un
uznémuma vaditaja kvalifikacijas iegtiSanai parmainu apstak|os.

Veicinat sadarbibu ar profesionalajam asociacijam un darba devéjiem, lai nodrosinatu efek-
tivu atgriezenisko saiti par studiju programmas pilnveidoSanas principiem.

Veicinat arvalstu specialistu un vieslektoru piesaisti studiju procesam.

Veicinat studiju kursu macibu gramatu, brostru un lekciju materialu sagatavosanu.
Veicinat studentu patstaviga darba ipatsvara palielinasanos kopéja studiju procesa.
Veicinat starptautisko studiju un prakses iesp€&jas studentiem.

Uzlabot studentu aptaujas procesa kvalitati studiju programmas kvalitates novertesanai.
Veicinat Absolventu asociacijas darbibu.

Veicinat atgriezenisko saiti ar programmas absolventiem, iesaistot dazadu sadarbibas pro-
jektu, patstavigo darbu, u.c. izstradé un vadisana.

10. Turpinat stradat pie studiju procesa kvalitates nodrosinasanas mehanismu pilnveidoSanas.
11. Veicinat akadémiska personala pedagogisko un profesionalo pilnveidi.
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PROFESIONALA MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMA “UzZNEMEIDARBIBAS VADISANA"”

Banku augstskolas Senata sédé 2004.gada 2. jdlija tika pienemts IEmums par magistra
profesionalas studiju programmas ,,Uznéméjdarbibas vadiSana Eiropa” ievieSanu.

Studiju programmas IstenoSanas mérkis: atbilstosi profesijas standartam—Uznémumu
un iestazu vaditajs, nodrosinat uz zinatnu pamatiem balstitas profesionalas madistra lime-
na studijas, péc kuru apguves studgjosais iegiitu tadu zinasanu, prasmiju, kompetences
un iemanu limeni, kas nodroSinatu uznémumu konkurétspgjigu darbibu un to patstavigu
vértibas pieaugumu.

2005.gada paveiktais.

tika izdaritas izmainas studiju programma:
1. Mainits studiju programmas nosaukums uz ,,Uznémé&jdarbibas vadisana”.
2. Mainiti studiju kursu ,Finansu un vadibas gramatvediba Eiropas vidgé”, ,Uznémumu finan-
Su vadiSana Eiropas videé”, ,Uznémumu vértéSana Eiropas vide”, ,Korporativa sociala at-
bildiba Eiropas vidé” nosaukumi uz ,FinanSu un vadibas gramatvediba ”, ,Uznémumu
finansu vadisana”, ,,Uznémumu vértésana”, “Korporativa sociala atbildiba” nosaukumiem.
3. Mainits studiju kursa ,Projektu izstrade un vadiba” apjoms no 2 KP uz 4 KP.
4. Korigets studiju kursa ,Organizaciju lideriba mainiga vidé” nosaukums uz ,Organizaciju
lideriba un personala vadisana”.

izgltibas studiju programmu ,Uznéméjdarbibas vadiSsana” (4634501) profesionala madistra
grada uznémumu un organizaciju vadisana un uznémumu un iestazu vaditaja kvalifikacijas
ieglsanai. Licences termins ir lidz 2007.gada 13.oktobrim.

2005.gada 29.junija tika sanemta studiju programmas akreditacija uz seSiem gadiem —
lidz 2011.gada 31.decembrim (Nr.003-869).

Studiju programma ir izveidota atbilstosi Latvijas augstakas izglitibas likumdosanas pra-
sibam un profesiju standartam Uznémumu / iestazu vaditajs.

Izstradajot studiju programmu tika pienemts, ka uznémumu konkurétspé&ju var nodrosi-
nat vaditaju un uznémumu Tpasnieku zinasanas par uznémumu konkurétspéjigas prieksro-
cibas rasanas avotiem un tas paaugstinasanu ietekméjosiem faktoriem, pamatojoties uz
jaunakam teorétiskajam atzinam un to efektivu pielietojumu prakse. Izzinat un izprast Sis
likumsakaribas, apgut metodes un panémienus, ka paaugstinat uznémumu vértibu, pama-
tojoties uz izcilu uznémuma darbibu, ir Sis studiju programmas misija.

Lai sasniegtu programmas mérki ir izvirziti Sadi uzdevumi 2006.gadam un talak:

e Nodrosinat studiju vienotibu nozares teorétiskaja, zinatniski pétnieciskaja un profesionalaja dar-
biba,

e Piedavat obligatos studiju kursus, kuri padzilina zinaSanas vadibzinatnu nozar€, sniedz teorétis-
kas un metodologiskas atzinas un paredz tas pielietot praksg,

e Apgiit studiju kursus, kas orientéti uz pétnieciska darba, jaunrades darba, projektéSanas proce-
su attistibu un pilnveidosanu,

e Izstradat prasmi studiju laika iegitas zinasanas pielietot praktiskaja darba, to panakot ar prak-
tiskajam nodarbibam un studentu patstavigo darbu arpus auditoriju nodarbibam, stradajot péc
speciali izstradatas prakses programmas,

e Orientet studiju gala darbu izstradi ar praktisku ievirzi, lai studenti tos varétu piemérot sava pro-
fesionalaja darbiba péc studiju beigsanas,

e Apgut pétniecibas darba iemanas, stud€jot patstavigi literattru un veicot pétijumus.
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BAKALAURA PROFESIONALA STUDIJU PROGRAMMA “FINANSES”

Banku augstskolas profesionalas augstakas izglitibas bakalaura studiju programmas
“Finanses” istenoSanas meérkis ir nodroSinat iesp&ju apgt finansu attistibas likumsakaribas
un principus, prasmes un spéjas, un sagatavot tautsaimniecibai kompetentus, mainigos so-
cialekonomiskajos apstaklos konkurétspéejigus finansistus.

Bakalaura profesionalas studiju programmas ,Finanses” iss raksturojums:

Studiju limenis — bakalaura profesionalas studijas;

Studiju ilgums — 4 gadi pilna laika studijas, 5 gadi nepilna laika studijas;
Iegustamais grads — bakalaura profesionalais grads finanses;
Iegustama kvalifikacija - finansists;

Izglitibas dokuments — starptautiski atzits bakalaura diploms.

Bakalaura studiju programmas uzdevumi mérka sasniegSanai:

il

2.
3.

2=

2o NI @n O

0

Sniegt konkurétspéjigu augstako profesionalo izghtibu finansés un sagatavot studentus
praktiskam darbam.

Attistit studentu zinatniski pétnieciska, jaunrades darba iemanas un prasmes.

Sniegt studentiem vispusigas zinasanas un izpratni par ekonomiskas attistibas likumsaka-
ribam, kapitala planosanu un finansu prognozésanu, finanséSanas avotu piesaistisanu,
investiciju projektu novértésanu.

Iegitas zinasanas izmantot patstavigi planojot, veicot zinatniski pétniecisko darbu finan-
Su ekonomika atbilstosi izvirzitajiem mérkiem.

Veidot studentos prasmes un iemanas darbibai finansu sistémas.

Veicinat studgjosa pilnveidoSanos par brivu, atbildigu un radoSu personibu.

Attistit studentos misdienu darba tirgl pieprasitas visparéjas kompetences.

Pilnveidot stud&joSo prasmi patstavigi paaugstinat akadémisko un profesionalo zinasanu
lTmeni.

Veicinat studiju programmas satura un studiju procesa talako pilnveidi atbilstoSi taut-
saimniecibas, starptautiska tirgus un tehnologiju attistibai.
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Bakalaura profesionalas studjju programmas "Finanses” studentu
prakses vietu sadalijums 2005./2006. ak. gada

Latvijai turpinot integréties Eiropas un pasaules tautsaimnieciba, mainas finansu vide,
tehnologijas, un laiks izvirza arvien jaunas prasibas darba tirgd. Nemot véra to, ka Latvija
veidojas par nozimigu Baltijas regiona finansu centru, ir nepiecieSami jauni, apnémigi,
musdienigi domajosi un atbilstosi izglitoti darbinieki finansu struktdiras, tai skaita, kredit-
iestadeés, ieguldijumu kompanijas, apdrosSinasanas sabiedribas, valsts institlicijas un ko-
merciestadés.

Augstakas profesionalas izglitibas bakalaura un magistra studiju programmu
»Finanses” ievieSanas nepiecieSamibu noteica ari Banku augstskolas studentu izteikta véel-
me iegut profesionalo kvalifikaciju ,Finansists”.
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MAGISTRA PROFESIONALA STUDIJU PROGRAMMA “FINANSES"”

Studijam augstaka limeni Banku augstskola piedava profesionalas augstakas izglitibas
magistra studiju programmu ,Finanses”, kas ir bakalaura programmas ,Finanses” secigs
turpinajums.

Magistra studiju programmas ,Finanses” iss raksturojums:

dam:
1.

2l g 2

0 N o

10.
11.

« Studiju lmenis — magistra profesionalas studijas;

Studiju ilgums — 1,5 vai 2,5 gadi;

« Ieglstamais grads — magistra profesionalais grads finanseés;
o Iegustama kvalifikacija — finansists;

o Izglitibas dokuments — starptautiski atzits magistra diploms.
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Madistra studiju programmu studentu
prakses vietu sadalijums 2005./2006. ak. gada

Studiju programmas attistibas plans aptver laika posmu no 2004. gada lidz 2007. ga-

Veicinat sadarbibu ar profesionalam asociacijam un darba devé&jiem, lai nodrosi-
natu efektivu atgriezenisko saiti par studiju programmas pilnveidosanas princi-
piem.

Veicinat studiju kursu macibu gramatu, brosiru un lekciju materialu sagatavosa-
nu.

Rast iesp&ju studiju kursu apgisanai anglu valoda.

Pakapeniski palielinat patstaviga darba ipatsvaru kopé€ja studiju laika.

Veikt ikgadé&ju studiju programmas novértésanu, sadarboties ar kvalitates agen-
ttram Eiropa.

PaplasSinat studentiem starptautiskas prakses iespéjas.

Veicinat e-studijas.

Vienoties ar Eiropas augstskolam par savstarpéji atzitu studiju programmu, kas
dotu iespé€jas studentiem iegut dubultdiplomu.

Veicinat akadémiska personala pedagogisko un profesionalo pilnveidi.

Sekmeét programma iesaistito doktorantu atbalstu studijam doktorantara.
Lidzdarboties akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanas un pilnveido-
Sanas stratégiska plana izstrade.



12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

13

Sekmét akadémiska personala publikaciju izstradi un publicéSanu.

Atbalstit akadémiska personala iesaistiSanos Banku augstskolas un citas talak
izglitibas un profesionalas pilnveides programmas.

Gatavot akadémiska personala papildinasanu no magistrantiiras spé&jigako stu-
dentu vidus.

Paplasinat starptautisko sadarbibu, veicinat akadémiska personala mobilitati.
Turpinat lidzdalibu starptautiskajos projektos par finansu sistému salidzinasanas
un pilnveidoSanas jautajumiem un eiro ievieSanu.

Veicinat sadarbibu starp lidzigu programmu akadémisko personalu Barona prog-
rammas ietvaros.

Veicinat akadémiska personala iesaistiSanos Banku asociacijas, Latvijas Rlpnie-
cibas un tirdzniecibas kameras, Latvijas biznesa konsultantu asociacijas, Latvijas
personala vadiSanas asociacijas un citu profesionalo asociaciju darba.

Piedalities starptautiskas zinatniskas konferencés un seminaros par aktualiem
finansu teorijas un miisdienu prakses jautajumiem.

Papildinat biblioteékas gramatu un citu resursu fondu atbilstosi studiju kursu
programmam ar jaunakajiem macibu lidzekliem un uzzinas materialiem.
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BANKU AUGSTSKOLAS PERSONALS

2005.gada tika uzsakts darbs pie Personala dalas
izveides un 2005./2006.akadémiskaja gada realizéeti
augstskolas attistibai butiski pasakumi:
e Izstradati un apstiprinati jauni Banku augstskolas
darba kartibas noteikumi;
e Izstradata un apstiprinata jauna augstskolas
struktira;
e Izstradati un apstiprinati amata atbilstibas kriteri-
ji akadémiskajam personalam;

e Uzsakta personas lietu noformésana un aktuali-
zESana .

Més ne tikai kopa stradajam, bet ari svinam
svetkus. Banku augstskola ka izglitibas iestadé |oti

Personala dalas kolektivs—Liga Peiseniece, _ ~ _ _ L >
Ajja Lukstipa un Liga Grante gruti nodalit personala svetkus no stud€joso svét-

kiem.

"Més esam seit, lai palidzétu cits

citam cefojuma pa dziv. Nozimigakie personala pasakumi 2005.gada:

e Zinlbu dienas svinigais pasakums, 2005.gada
01.septembiri,

e Proklamésanas 87.gadadienai veltitais svinigais
pasakums Banku augstskolas darbiniekiem,
2005.gada 17.novembrr,

e Ziemassvetku un Jaungada koncerts Banku
augstskolas darbiniekiem Latvijas Nacionalaja
teatri, 2005.gada 23.decembri.

Plani 2006.gadam:

e Izstradat anketu macibu vajadzibu apzinasanai
gan akademiskajam, gan administrativajam per-
sonalam, ka ari izstradat kop&jo BA darbinieku
macibu planu;

e Uzsakt darbu pie personala motivacijas sistémas
aktualizésanas,

e Aktualizét amata aprakstus visam BA persona-
lam,

o Izstradat iekS&ju kartibu personas lietu noformé-
Sanai un aktualizet personas lietas atbilstosi Sai
kartibai;

e Attistit sadarbibu ar augsti kvalificEtiem profesi-
onaliem, lai Banku augstskola lekcijas lasitu pro-
fesionali par nozaré visaktualakajiem jautaju-
miem un BA students sanemtu misdienu darba
tirgus prasibam atbilstosu izglitibu,

e Apzinat un sniegt augstskolas atbalstu doktoran-
tdra studejosiem kolegiem,

e Turpinat darbu pie personala pamat procesu
sakartosanas, tadgjadi gatavojoties BA darbinie-
ku novértésanai 2007.gada sakuma.
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Banku augstskolas veiksmigas dar-
bibas un attistibas pamatnosacijums ir
kompetents, motivets un lojals perso-
nals. Augstskola, kas orientéta uz zina-
Sanu sniegsSanu, tas ir Tpasi batiski, jo
tiesi pasniedz€ji dalas ar savam zinasa-
nam un pieredzi sniedzot konkurétspé-
jigu izglitibu studentiem.

Vid€&jais Banku augstskolas akadémis-
ka personala vecums ir 50 gadi.

Ka vienu no saviem mérkiem Banku
augstskola vienmer ir atzinusi savu dar-
binieku talak izglitibas veicinasanu.

Banku augstskolas darbinieki sistema-
tiski paaugstina savu zinasanu Iimeni
gan macoties dazadu augstskolu magis-
tra vai doktora studiju programmas,
gan apmekl€jot dazadus kursus, semi-
narus un starptautiskas konferences.

Banku augstskola savu darbinieku
studijas citas augstskolas atbalsta finan-
siali, studijas Banku augstskola tiek pil-
niba finansétas no Banku augstskolas
budZeta.
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Izmaksas par darbinieku kursiem un seminariem, LVL
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IT RESURSI

# Studiju kursa apguvei studentiem tiek nodroSinati teh-

. niski sagatavoti un ar nepiecieSamajam datorprogram-
mam apgadati datori, kas atrodas datorklas€s un ir Banku
e | augstskolas Tpasums. Kopuma Banku augstskola ir tris
datorklases. Tas atrodas €ka KriSjana Valdemara iela 161.
Ikviens dators ir pieslégts lokalajam datortiklam un tiek
izmantots darbam ar lokala datortikla koplietoSanai izdali-
tajiem resursiem, ari ar personisko folderi darbu uzglaba-
Sanai, lieljaudas tikla drukas iekartam un pasniedz&ju sa-
gatavoto macibu informaciju. Studentam studiju laika tiek
atvérta personiska elektroniska pastkaste un izveidota e-
pasta adrese (vards.uzvards@stud.lba.lv) lokalaja pasta

BA datortikla administrators - . _. .= - =
Ronalds Kanonirs serverl, kuram iesp&ams pieklut ar1 arpus augstskolas

datortikla.

Datora lietoSana arpus lekciju laika notiek 501. vai
301. klausitava praktisko lekciju laikos, kuri - atkariba no
studiju noslodzes - datorklasés mainas. Aktualais dator-
/D.D3ordans/ klases darba grafiks ir izvietots pie katras datorklases
durvim. Arpus lekcijam ir iesp€jams macibu merkiem iz-
mantot globalo tiklu — internetu, ka ari veikt nepiecieSa-
mo dokumentu sagatavosanu un izdruku.

Lai iegutu tikla lietotaja statusu, studentam jaiepazis-
tas ar Sadiem reglamenté&joSiem dokumentiem un jaak-
cepté to saturs:

o Darba drosibas noteikumi darbam ar datoru,
» Datorklasu lietoSanas noteikumi.

Ar Siem dokumentiem students var iepazities, uzsakot
informatikas studiju kursu apguves laika - 1. kursa vai
ierodoties Studentu informacijas centra (SIC).

Ja studentam macibu laika rodas problémas ar pieslég-
Sanos datortiklam, pieeju tikla koplietoSanai izvietotai in-
formacijai, ka ari citas ar datoru vai taja uzstaditajam
programmam saistitas problémsituacijas, par to ir jainfor-
mé lokala datortikla administrators, rakstot uz e-pasta
adresi administrator@stud.lba.lv, vai personiski jebkura
darbadiena ierodoties 501. klausitava.

"Cilvékam, kurs zina, kurp vips
fet, pasaule pati paver ceju.”



KVALITATES NODROSINASANA

Kvalitates daja

Kops 2005.gada 20.septembra Banku augstskola ir ieviesta kva-
litates parvaldibas sistéma (turpmak — KPS) atbilstosi starptautiskajam
un Latvijas standartam LVS EN ISO 9001:2000. Saskana ar So stan-
dartu izveidota un aprakstita kvalitates parvaldibas sistema aptver ar
Banku augstskolas pamatdarbibu, t.i., ar studiju procesa istenosanu,
saistitos procesus, ka arl administrativas, klientu vélmju pétiSanas un
materiali - tehniskas apgades darbibas sféras.

Ir izstradati un apstiprinati KPS galvenie pamatdokumenti - Kva-
litates rokasgramata (turpmak — KRG) un 12 proceduras. Péc kvalita-
tes dokumentu apstiprinasanas un ievieSanas, 2005. gada 17., 24. un
31. oktobri, ir notikusi kvalitates iekS&jie auditi, kas apliecinaja, ka
sistéma ir izveidota un dokumentéta.

Auditi notika péc iepriekS saskanotas programmas un to veica
divi argjie un viens iekSgjais kvalitates auditors. Auditu rezultata tika
atklatas 22 neatbilstibas un 2 noverojumi. Tika sastadits neatbilstibu
novérsanas plans, kura izpildes termins — 2006. gada 31. janvaris.

Banku augstskolas un KPS darbibas pilnveidosanai tiek veikts un
turpinas pakapenisks un nepartraukts darbs Sados virzienos:

o KPS dokumentacijas aktualizacijas nodrosinasana,

e Personala resursu kvalitate un darbs ar personalu,

e Uz klientu vérstas darbibas veicinasana un vienotas izpratnes
veidoSana par klientu apmierinatibas izpéti,

o StudéjoSo akademisko un finansialo saistibu izpildes parraudzi-
bas pilnveidosana.

lekséja audita daja
2005.gada paveiktais:

1. Laika perioda no 01.01.2005 lidz 31.12.2005, atbilstosi Banku
augstskolas ieks€ja audita planam 2005.gadam, tika realizéti 3
iekSgjie auditi no gada plana paredzétajiem 7 auditiem, par veik-
tajiem auditiem sniegts zinojums augstskolas vadibai. Cetri auditi

netika veikti personala trukuma del.

2. 2005.gada veikto iekS&jo auditu rezultata konstatéti bdtiskakie
trikumi un izstradati ieteikumi saistiti ar: “Personala atalgojuma
planosanu, izpildi, kontroli”, “DroSibu un kontroli informacijas

tehnologiju joma” un “Lidzdalibu starptautiskajas organizacijas”.
3. Aktualizets Banku augstskolas IA ilgtermina attistibas plans.

4. Aktualizéts Banku augstskolas IA stratégiskais plans 2006.—

2009.gadam.
. Izstradats Banku augstskolas iekséja audita plans 2006.gadam.

5
6. Izstradats Banku augstskolas iekSgja audita dalas personala ma-

cibu plans 2006.gadam.

7. LR Izgltibas un zinatnes ministrija iesniegts Banku augstskolas

iekS€ja audita darbibas gada parskats par 2005.gadu.
8. 2005.gada tika pienemti darba 2 auditori.
Plani 2006.gadam.

Y

1. Veikt auditus saskana ar Banku augstskolas ieks€ja audita planu

2006.gadam. Veikt audita ieteikumu ievieSanas uzraudzibu.

2. Celt ieks€jo auditoru kvalifikaciju saskana ar Banku augstskolas

iekS€ja audita dalas personala macibu planu 2006.gadam.

3. Parstradat un iesniegt LR IZM Banku augstskolas sistému sarak-
stu atbilstosi Banku augstskolas strukturalajam un studiju proce-

Su izmainam.

4. 2006.gada decembri veikt risku novertejumu, aktualizét iekSeja

audita ilgtermina planus un izstradat planus 2007.gadam.
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Kvalitates vaditaja
Inita Zaltane

"Vislabakais veids, ka
izbégt no problémas,
ir to atrisinat!”

JAlans Saporta/
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STUDENTU INFORMACIJAS CENTRS

Banku augstskolas Studentu informacijas centra (SIC) mér-
kis ir nodrosinat augstas kvalitates pakalpojumus studentiem,
sniedzot informaciju un konsultacijas par studiju iesp&jam un
kartibu Banku augstskola, informé&jot par studiju procesu, kredi-
téSanas iesp&jam un citiem studiju datiem.

SIC galvenie uzdevumi ir:

e Apkopot informaciju,

e Sagatavot dokumentus un kontrolét studéjoSo akadémisko un
finansialo saistibu izpildi un to rotaciju,

e Sadarbiba ar citam struktlirvienibam un arpus tam nodroSinat
studiju procesa koordinaciju un tehnisko realizaciju,

o Izsniegt izzinas studentiem par statusu un sekmém,

e Sagatavot rikojumu projektus par studentu imatrikulaciju, eks-

——

i
S .\?iﬂ"ﬂ"h-

Studentu informécijas matrikulaciju, parcelSanu nakamaja kursa vai cita studiju prog-
centra vaditdja Anta Araka ramma, vai cita studiju forma, par attieciga limena profesiona-
Ias izglitibas ieglsanu, par atbilstosa izglitibas grada iegtsSanu,
SIC moto: studiju partraukuma pieskirSanu, studiju atjaunosanu,
"Vispirms students, o Nodrosinat studentus ar informaciju par studiju procesa norisi,
tad es pats!” BA noteikumiem, prasibam un to izmainam.

Uzlabojumi un sasniegumi Studentu informacijas centra 2005.gada:

e Sagatavoti un papildinati studiju ligumi un papildus vienosanas, sadarbiba ar BAIS izstrades grupu
veikta studiju llgumu elektroniska sagatavosana un registracija,

e Realizéta izzinu un rikojumu uzskaites sagatavoSanas sistéma BAIS,

e Pilnveidota dazadas informacijas sniegSana studentiem BAIS,

o Realizéta izvéles studiju kursu registracijas sistéma BAIS, tas apkopoSana un rezultatu iesniegsa-
na Studiju dala,

e Sagatavots projekts ,Parbaudijumu protokolu izsniegSanas un iesniegSanas kartiba SIC”, kurs pali-
dzeés uzlabot un pilnveidot sadarbibu ar BA docétajiem un Studiju dalu,

e Pilnveidota atskaiSu un citas informacijas sagatavoSanas un iesniegsanas sistéma citam struktr-
vienibam, argjam institlicijam, t.sk. studentu sarakstu iesniegSana Studiju dalai, katedram un
programmu direktoriem,

e No Madistrantliras dalas parnemtas visas funkcijas, kas saistitas ar studiju procesa koordinaciju
un realizaciju,

e Sagatavoti izlaidumi, diplomi un diplomu pielikumi 1035 stud&josajiem, kuri 2005./2006. ak. ab-
solvgjusi BA.

Plani 2006./2007. akadémiskajam gadam:

e Sadarbiba ar citam BA struktiirvienibam nodrosinat studiju procesa efektivitates paaugstinasanu
atbilstosi BA misijai un mérkiem,

e Pilnveidot sadarbibu ar BAIS izstrades grupu, sasniedzot misdienu [imenim atbilstosSu un uz mo-
dernam tehnologijam balstitu pakalpojumu planoSanu, organizésanu, koordinéSanu un nodroSina-
sanu,

e Konsultaciju un informacijas nodrosinasana studgjosajiem par visparigiem - ar studijam saistitiem
jautajumiem,

e LikumdoSanas un BA normativajos aktos noteikto studiju dokumentacijas nodrosinasana un uz-
skaite, studiju nobeiguma — diplomu, diplomu pielikumu un izlaidumu sagatavosana,

e Pilnveidot studentu finansialo izpildes kontroli saskana ar BA Debitoru politiku,

e Pilnveidot studentu akadeémisko saistibu kontroles sistému, veicot individualo darbu ar nesekmiga-
jiem studentiem un 2006./2007. ak g. I semestri veicot atestaciju 1.kursu studentiem,

e Socialo, kultlras, sporta u.c. pakalpojumu nodrosinasana studentiem,

Pareja uz jauno stud&joso personas lietu sistému.
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BANKU AUGSTSKOLAS INFORMATIVA SISTEMA

Banku augstskolas informativas sistémas (BAIS)
projekts tika uzsakts 2003. gada oktobri ar mérki auto-
matizét svarigakos Banku augstskolas procesus — uznem-
Sanu, lekciju planosanu, studentu uzskaiti, personala uz-
skaiti, studiju rikojumu sastadisana.

Parskata gada Banku augstskolas informativaja sis-
téma ir realizéta studiju rikojumu, studiju ligumu sastadi- © &
Sanas un uzskaites sistéma, brivas izvéles studiju kursu *
uzskaites sistéma, diplomu sagatavoSanas modulis, pro- .-
tokolu sagatavosanas modulis, macibu materialu publicé-

BAIS projekta izstrades grupa,

Sanas sistéma, ka ari pilnveidoti ieprieks izstradatie mo- vaditajs - Arnis Skrasting
duli. Izstradats modulis BAIS sadarbibai ar bibliotékas
sistemu ALISE, ieviesta pieejas kontroles sistéma, stu- "BAIS - tas ir spéks!”

dentu un darbinieku apliecibu sagatavosanas un registra-
cijas sistéma, studenti nodrosinati ar informaciju no at-
zimju uzskaites sistémas. BAIS timekla vieta papildinata
dokumentu sadalu, kas nodrosina iespgju studentiem ie-
pazities ar nepiecieSamajiem studiju procesu reglamenté-
joSajiem dokumentiem.

Ta ka informacija par studgjosajiem un studiju pro-
cesu ir apjomigaka Banku augstskola, ka ari studenti ir
skaita zina lielakais BAIS lietotajs, tad Informativas sisté-
mas izstrades grupa kopa ar Studentu informacijas cen-
tru ir pilnveidojusi studentu redistru un preciz&jusi taja
esoSo informaciju, lai nodrosinatu augstskolas adminis-
traciju, pasniedz€jus un studentus ar aktualu un precizu
informaciju.

Laika gaita, paplasinot BAIS funkcionalitati, palielinas
ar BAIS lietotaju skaits. 2004. gada decembri BAIS ti-
mekla vietu izmantoja aptuveni 1100 studenti, bet 2005.
gada decembri Sis skaits bija divkarSojies un parsniedza
2000 lietotajus.

2092 2106 2165 2139 2146

994 960

05.2005 06.2005 07.2005 08.2005 09.2005 10.2005 11.2005 12.2005 01.2006

BAIS apmekléjuma statistika BAIS struktira

2006. gada galvenokart planots paplasinat BAIS ti-
mekla vietas funkcionalitati, ieviest studentu patstavigo
darbu uzskaiti, macibu maksas uzskaiti, ka ar1 uzsakt dar-
bu pie personala modula pilnveides.
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KARJERAS CENTRS

Karjeras centra vaditaja Dzintra Atstaja

"Nemeklé sareZgijumus,
lukojies péc iespéjam”

Karjeras dienas 2005

Banku augstskolas Karjeras centram (KC) ir
senas tradicijas veiksmigai sadarbibai ar darba
devéjiem.

Lai studiju programma butu musdieniga, mo-
derna un pieprasita, ir svarigi tas izveide€ iesais-
tit ar1 profesionalus. Banku augstskola ik gadu
notiek augstskolas studentu un organizaciju
Karjeras dienas. Ari 2005.gada 08.novembri no-
tika prakses vietu un darba devéju kontakta pa-
sakums ,Laiks kapt pa Karjeras kapném”, kur
piedalijas tadi uznémumi ka “Assistants to busi-
ness”, Valsts Kontrole, CV Online, Valsts iené-
mumu dienests, SIA ,KPMG"”, A/S
»,Hansabanka”, SIA ,Procter & Gamble Marke-
ting Latvia Ltd.”, AIESEC Latvija, SIA
JPricewaterhouseCoopers”, A/S ,Latvijas Kraj-
banka”, Latvijas Biznesa Konsultantu asociacija,
FinanSu ministrija, SIA ,BalLDi”, SIA
JErnst&Young Baltic”, A/S ,Nord/LB”, SIA
»Deloitte Latvia” u.c.

Pieaugot sadarbibai, darba devéji labprat ie-
saista studentus dazados projektos. Sis sadarbi-
bas ieguvums ir ari studentu ieklausana darba
tirgt. Banku augstskola lepojas, ka daudzas or-
ganizacijas (vadosas auditorfirmas, Valsts kase,
VID, ministrijas, bankas) vispirms informé
augstskolas Karjeras centru par brivajam darba
vietam.

Biezi arl absolventi savos uznémumos darbi-
niekus vispirms meklé Banku augstskola. Lai
atvieglotu informacijas apmainu, Studentu pa-
dome ir izveidojusi majas lapu www.basp.lv, kur
atbilstoSo informaciju var ievietot gan darba
meklétaji, gan darba devé;i.




Pirms prakses uzsakSanas Banku augstskola
notiek tradicionalie pasakumi “Seminari—
Diskusijas — RadoSais un racionalais profesionalo
studiju praksé”. Pasakuma piedalas studenti, ab-
solventi, darba deveji, prakses devéji un akade-
miskais personals. Parrunas un diskusijas lauj
studentiem labak izprast prakses nozimi un tas
nozimi turpmakaja karjera.

2005.gada paveiktais:

o Notika vairakas diskusijas “Radosais un raci-
onalais profesionalas studiju programmas
praksé — veiksmigas karjeras sakums”,

e 2005.gada 08.novembri notika prakses vietu
un darba deveju kontakta pasakums ,Laiks
kapt pa Karjeras kapném”,

o Veiktas darba devéju un studentu aptaujas.

Studentu aptaujas rezultati:

o Pieaug studentu atsauciba, studenti ir ieinte-
reséti studiju procesa, t.sk., prakses kvalita-
tes uzlabosan;,

o Studenti mérktiecigak izvélas prakses vietas,
plano savu karjeru,

o Organizétie pasakumi veicina sadarbibu ar
studentiem,

o Studenti objektivi un godigi verté savus sa-
shiegums prakses laika.

P&dé&jos gados darba deveju aptaujas veik-
tas gan telefoniski, gan intervéjot tikSanas reizes
un anketé&jot. AtbilstoSi aptaujas mérkim, tiek
izveleta mérkauditorija un jautajumi, uz kuriem
atbildét. Aptaujas tiek veiktas gan anonimi, gan
noradot atbilzu sniedz€ju.

Darba devéju aptaujas rezultati:
o Darba devéjs uzticas BA sniegtajam studenta
VErt&jumam,
e Izmanto iespé&ju savlaicigi izvéleties, atlasit
praktikantus un darbiniekus,
e Ir ieintereséts sadarbibas paplasinasana un
uzlabosana.

Karjeras centra plani 2006.gadam:

 Prakses kvalitates un prestiza nodrosinasana,
izvirzot konkrétas kvalitates prasibas un kri-
térijus (gan prakses vietu nodrosinatajiem,
gan studentiem, gan ar1 KC),

 Sadarbibas veicinasana un saiknes uzturésa-
na ar absolventiem un studentiem, iesaistisa-
na KC aktivitatés un pasakumos,

e Jaunu projektu un pasakumu TIstenoSana
augstskolas prestiza nodrosinasanai.

21

Banku augstskolas prakses seminari
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STUDIJU MOBILITATES DALA

Studiju mobilitates dajas vaditgja
Sandra KraZe un students no Portugales

"Sadarbojoties iespéjas kjust par

realitati!”
52
45
16
2003/2004 2004/2005 2005/2006
Studentu mobilitate
22
16
10
2003/2004 2004/2005 2005/2006

Pasniedzéju mobilitate

Lai veicinatu Banku augstskolas studentu
konkuretsp€ju ne tikai Latvijas darba tirgu, bet
an starptautiska limeni, izmantojot ES izglitibas
programmu 7empus, Socrates/Erasmus, Leonar-
do da Vinci u.c. shiegtas iespé€jas, studentiem
tiek piedavatas studiju un prakses iespé&jas sa-
darbibas partneru augstskolas arvalstis (Vacija,
Francija, Somija, Danija, Norvégija, Belgija, Aus-
trija, Portugal€, Kipra, Lietuva, Polija, Italija).

Aizvaditajos gados Banku augstskola ir
strauji attistijusi starptautisko sadarbibu ar dau-
dzam valstim. Globalizacijas procesa aktualitate
musdienu sabiedriba, starptautiskas sadarbibas
un integracijas nozimigums ta veicinaSana nosa-
ka to, ka informacijas apmainas process vairs
nevar notikt tikai vienas valsts ietvaros un ir ne-
piecieSama plasa starptautiska sadarbiba. Piemé-
roSanas spéja prasibam darba tirgl, savstarpéjo
sakaru paplasinasanas un uzticibas veidoSana
starp augstskolam ir batiskakie augstskolu attisti-
bas procesa priekSnoteikumi.

Lai veicinatu Banku augstskolas ieklausa-
nos starptautiskaja aprit€, 1999./2000. macibu
gada tika izveidota Starptautisko sakaru un pro-
jektu dala, kas organiz€ja studijas un prakses
arvalstis starpaugstskolu ligumu ietvaros un in-
formé par dazadiem fondiem, kas sniedz studen-
tiem un pasniedz€jiem finansialu atbalstu. Viens
no galvenajiem uzdevumiem ir atbalstit Banku
augstskolas lidzdalibu ES izglitibas programmas
(Tempus, Socrates/Erasmus, Leonardo da Vinci
u.c.).

2002./2003. akadémiska gada 2.semestri
Banku augstskola studé&ja students no Portugales
programmas Socrates/Erasmus ietvaros.

2002./2003. studiju gada Banku augstskola
sanéma Eiropas Komisijas Eiropas Hartu, kas dod
tiesibas aktivi iesaistities studentu un pasniedzé&ju
mobilitates pasakumos un uzliek atbildibu ievérot
Eiropas Komisijas prasibas izglitibas kvalitates
nodroSinasana un kreditpunktu parneses sisté-
mas ieveérosana.



2002./2003. studiju gada tika uzsakta sadar-
biba ar Mikkeli Politehnisko augstskolu Somija |
par iesp€jam studentiem iegut 2 augstskolu dip-
lomus — Banku augstskolas un Somijas Mikkeli
Politehniskas augstskolas diplomu, savstarpé;ji
atzistot studiju programmu un ievieSot kreditpun-
ktu parneses sistemu.

2004./2005. ak. gada turpinajas darbs pie
starptautisko sakaru attistiSanas un studentu un
pasniedz&ju mobilitates veicinasanas.

16
15
5
2003/2004 2004/2005 2005/2006

Arzemju studenti BA programmas
SOCRATES/ERASMUS ietvaros

Fotografijas no Euroweek
(Eironedélas) pasakumiem
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BIBLIOTEKA

Banku augstskolas biblioteka ir Banku
augstskolas struktiirvieniba, kas nodrosina Ban-
ku augstskolu ar studijam un pétnieciskajam
darbam nepiecieSamo literatliru, datu bazém
u.c. informaciju.

Biblioteékas krajums satur ap 14000 infor-
macijas vienibu. Tas ir gan gramatas, gan sta-
tistikas materiali, gan periodiskie izdevumi - ka
papira, ta arl elektroniska formata latviesu, an-
glu, vacu un krievu valodas.

Gramatas plaukta tiek kartotas saskana ar
UDK (Universala decimala klasifikacija) tabulam.

Visi bibliotékas darba procesi ir pilniba au-
tomatizéti (katalogizacija, komplektésana, lasi-

Bibliotékas vaditaja Edite Jurjane

"Informacijas pakalpojumu taju saraksta veidoSana un aktualizacija, lasitaju
kvalitate un pieejamiba ir bib- apkalpoSana u.c.). Tas viss notiek ar integrétas
liotékas galvena prioritate.” bibliotéku sistémas ALISE palidzibu.

Bibliotékas katalogs ir pieejams bibliotéka ) ) - ’
no lokalas ALISES versijas un ari interneta @Sprmgeerk L}ﬁi -DESOJ Research

S Dotabases
adresé http://www.ba.lv/alise/alise3i.asp, jo L
2005.gada Banku augstskolas bibliotéka ie-
saistijas ari Augstskolu un specialo biblioteku RV LATVIJAS
virtuala kopkataloga projekta. Saja kataloga, VESTIESIS Emerald
mekléSanas pieprasijumu nosiitit uz vairakam

atziméjot intereséjosas bibliotékas, iesp&jams
bibliotékam vienlaicigi. i "Als u n U Zare. Iv
Jebkurs lietotdjs kataloga péc dazadiem racionily ziou agentaey LETA

kritérijiem var atrast vajadzigas gramatas vai SN A\ S s

citas informacijas vienibas aprakstu, noskaid- m
rot, cik eksemplaru ir bibliotéka, cik izsniegti %%g v s g

un kad sagaidami atpakal, ka ari adresi, kur

tie atrodas. Baltic Business Service® ™
Registréts lietotajs - tads, kuru ir registre- g ‘ L E T A

jis bibliotekars un kuram sistéma ir lietotaj- NRCIDnMES POV SEswOre
vards un parole, var nepiecieSamo gramatu
rezervét un kontrolét savu konta stavokli -
kadas gramatas ir pie lasitaja un lidz kadam
terminam.

Par lasitaja karti kalpo Banku augstskolas
studentu aplieciba.

Bibliotekas lasitava iesp&jams lietot dato-
rus, pieejami kopéSanas un drukasanas pa- BA pieejamés datu bazes
kalpojumi.
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2005.gada paveiktais:

Banku augstskolas bibliotéka iesaistijas
Augstskolu un specialo biblioteku virtuala
kopkataloga projekta,

Datu baze papildinata ar 3 datu bazem—
Emerald, SpringerLink un BBN,

Macibu gramatu fonds papildinats atbil-
stoSi jauno studiju programmu vajadzi-
bam,

Integreta bibliotekas sistema ALISE tika
papildinata ar jauniem moduliem,

Tika iegadati jauni datori lasitavas vaja-
dzibam,

Darbinieki apmekl€ja vairakus kursus un
seminarus kvalifikacijas celSanai.

Plani 2006.gadam:
» Papildinat bibliotékas fondu ar jaunakiem

informacijas avotiem (datu bazes, grama-
tas, statistikas materiali, periodika u.c.),

o Pariet uz sistémas ALISE jauno versiju

ALISE 4.0 un apmacit darbiniekus darbam
ar to,

o Parcelties un iekartoties jaunas telpas Kr.

Valdemara iela 161,

o Integréto bibliotékas sistemu ALISE papil-

dinat ar inventarizacijas moduli un moduli
Z39.50, kas nodrosinatu datu apmainu ar
citiem katalogiem.

CHI
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ARPUSSTUDIIU PASAKUMI

Arpusstudiju darba organizators Ilmars Pilinieks

"Dzivo dzivé dzivu dzivi un rdpéjies par
tiem, kurus mili!”

Koris "Monéta”

Banku augstskola - Studentu informa-
cijas centra ietvaros - veiksmigi darbojas
arpusstudiju darba organizators un spor-
ta organizators.

Katru gadu septembra sakuma tiek
izstradats arpusstudiju darba organizato-
riskais plans, kas ataino visus ar studen-
tiem un augstskolu saistitos arpusstudiju
pasakumus nakamajam akadémiskajam
macibu gadam.

Koris "Monéta”

Visi dziedat griboSie var izlocit savas
balsis kori “Monéta”, kas dibinats
1999.gada. 5

Kori vada Irina un Janis Svarcbahi.

Paraléli akadémiskajai kora muzikai,
sadarbiba ar Pitu Andersonu, Jani Kurse-
vu, Arni Miltinu, R. ASmana Bjg band un
citiem pazistamiem solistiem un izpildita-
jiem, dziedataji apgust ari popularas ma-
zikas repertuaru.

Kora sastava ir ~ 35 dziedataji.

2005.gada koris “Monéta” koncerté€ja
viet€ja méroga koncertos un gatavojas
XV Baltijas valstu studentu dziesmu un
deju svetkiem Gaudeamus Tartu
(Igaunija) 2006.gada.

2005.gada 26.decembri notika kora
».Monéta” popularas latvieSu mdazikas
Jaungada koncerts ,Zem eglites” Ilgucie-
ma Kulturas centra.
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Sports

Augstskola ir iesp€ja spélet gan basketbola ko-
manda (virieSu un sieviesu), gan futbola koman-
da.

BA basketbola komanda

Dazi no nozimigakajiem sporta un izklaides

pasakumiem 2005.gada:

« Latvijas studg&josas jaunatnes sporta, miizi-
kas un makslas spéles “Jaunlaiku spéles
Ventspili” 2005.gada 09.—10.septembri,

e Banku augstskolas sporta spéles
2005.gada 13.oktobri.

Plova varisana Saulkrastos kopa ar Uzbekijas
parstaviiem 2005.gada vasara

2005.gada 09.-10.septembri
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BANKU AUGSTSKOLA UN SABIEDRIBA

Lai sniegtu sabiedribai pilnvertigu informaciju par augstskolu, tas piedavatajam studiju ie-
sp€jam, darbibas aktualitatém un citiem jaunumiem, Banku augstskola ir izveidota Sabiedrisko
attiecibu un marketinga dala, kas izmanto dazadus komunikaciju lidzeklus, sagatavo un pasita
reklamas materialus un citus izdevumus, ka ari nodroSina Banku augstskolas piedaliSanos in-
formativos pasakumos un tematiskas izstadeés.

Augstskolai ir stabila sadarbiba ar izglitibai veltitu katalogu izdevejiem, tapec informacija par
Banku augstskolu ir rodama izdevumos ,Izglitibas celvedis”, ,Augstaka izglitiba Latvija un arze-
mes” u.c. Augstskolas sagatavotas preses relizes tiek publicétas zinu agentiru LETA un BNS
majas lapas. Fotoattéli, kas vésta par Banku augstskolu, ir pieejami ari foto zinu agentiiras AFI
datubaze.

Atsaucoties lielajai vidusskolénu interesei par Banku augstskolu, tiek rikotas Informacijas
dienas. Sie pasakumi augstskola notiek vairakas reizes akadémiska gada laika: septembra bei-
gas vai oktobra sakuma un skolu pavasara brivlaika.

Jau no 2004.gada Banku augstskolai ir sava interneta majas lapa www.BA.lv, kura palidz
sanemt operativaku un plasaku informaciju par augstskolu, tas aktualitatém un piedavatajam
studiju iesp&jam.

Daliba izstadé “"Skola 2005” - Augstskola regulari piedalas izstadé skola, kas ir nozimigakais
gada pasakums visam Latvijas macibu iestadém, lai tiktos ar potencialajiem studentiem. Tiesi
Saja izstade ir iesp&ja Cetru dienu laika satikt, runat un skaidrot augstskola apgiistamo studiju
programmu saturu, sabiedrisko dzivi un iestasanas noteikumus vislielakajam interesentu skai-
tam. Lai sekmigi stradatu izstad€, 2005.gada tika izstradats jauns buklets ar informaciju par
augstskola apgustamajam programmam. Izstades darba aktivi iesaistas ka akadémiskais per-
sonals un administracija, ta ari studenti. Péc izstades no studentu puses tika izteikti prieksliku-
mi, ka uzlabot 2006. gada Banku augstskolas stendu un darbu taja.

Daliba izstadé “Skola 2005

Klientu apmierinatibas pétijumi - Banku augstskola notiek apmacibas darbiniekiem par klien-
tu apmierinatibas mérisanas un uzlabosanas potenciala identifikacijas jautajumiem.

Lai veidotu vienotu izpratni un pieeju Banku augstskolas klientu apmierinatibas izpétes pro-
cesa organizacijai, ar rektora rikojumu tika izveidota darba grupa, kuras darba rezultata
2005.gada ir uzsakts darbs pie klientu apmierinatibas izpétes politikas - darba dokumenta, kas
nosaka Banku augstskolas klientu apmierinatibas izpétes organizacijas turpmakas attistibas
mérkus, pamatprincipus un organizacijas kartibu.

Notiek informacijas apkopoSana par stud&joso un citu klientu telefonu zvanos sanemto in-
formaciju, kas varétu vérst misu uzmanibu uz jebkuru nepilnibu novérsanu.

Ar merki noskaidrot un analizét iemeslus, kuru de| studenti pamet augstskolu, ir ieviesta
zaudéto studentu aptaujas anketa.




Absolventu asociacija - viens no butiskiem musdie-
nu biznesa faktoriem ir cilvéka faktors, savukart lietis-
kos kontaktus ir vieglak nodibinat ar zinamiem cilvé-
kiem, kuriem var uzticéties. Ar mérki paplasinat BA
absolventu kontaktu loku, uzturét aktivas attiecibas
starp absolventiem, tadejadi veicinot savu biznesu,
gatavot un istenot pasakumus, kuros visiem interesan-
ti, uzturét cieSakus kontaktus ar Alma Mater, Banku
augstskolas absolventi nakusi klaja ar iniciativu un

2005.gada 20.septembri nodibinajusi Absolventu aso- |

ciaciju.

Absolventu asociacijas moto - apzinat, vienot un ‘

veicinat.

Asociacijas mérki ir tas biedru savstarp€jo attiecibu

veicinasana un uzturésana.

Banku augstskolas 7.ikgadéja starptautiska konfe-
rence ,Biznesa vértibas palielindasana. jaunas piecjas
un atzipas” - konference notika 2005. gada 14. oktobri
sadarbiba ar Latvijas Tirdzniecibas un Rdpniecibas Ka-
meru, Latvijas Biznesa konsultantu asociaciju un Biz-
nesa konsultaciju kompaniju Konsorts.

Konferencé plenarséde un 3 paralélas darba grupas
tika apspriesti sekojosi jautajumi:

 Biznesa vértibas vadiba un tas loma konkurétspéjas

palielinasana,
o Vaditaja loma konkurétspgjas palielinasana,
e Spilgtakie pieméri biznesa vértibas palielinasana.

Konferences mérkauditorija:
e Biznesa un uznémeju vides parstavji,
e Akadémiskais un zinatniskais personals,
e Ekonomikas un biznesa analitiki.

Nemot véra Sisdienas situaciju un laiku, konferen-

ces atklasanas runa Dr. oec. prof. Tatjana Volkova,

Banku augstskolas rektore, retrospektiva atskatijas uz =

Latvijas biznesa attistibu, uznémumu veidoSanos un
ieieSanu Latvijas un pasaules tirgt 90. gados, pieminot
izmainas, kas notikusas pédé&jos 10 - 15 gados, un sa-
lidzinaja akcentus, kas domin€ biznesa jédzienos ta-
gad un netieSi norada uz izmainam gan uznéméju do-
masana, gan mérkos, kas saistiti ar sekmiga biznesa
realiz€Sanu. Uzstasanas nobeiguma Banku augstskolas
rektore atgadindja, ka Sada veida konferences nav ti-
kai diskusijas starp uznéméjiem un biznesa skolu
pasniedzé&jiem/pétniekiem, bet palidz saprast, kas butu
jamaca studentiem, lai “vini butu sagatavoti darba tir-
gum ar pareizajam zinasanam"’.

Sikaka informacija par konferences dalibniekiem un
norisi tika atspogulota Banku augstskolas majas lapa
un ir pieejama vél joprojam: http://www.ba.lv/
conference2005/index.php.
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Foto no Banku augstskolas 7.ikgadéjas starptau-
tiskas konferences ,,Biznesa vértibas palielinasana.
Jjaunas pieejas un atzipas”
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Divpuséjie sadarbibas ligumi:

2005.gada 28.oktobri Banku augstskola un Ventspils augstskola pamatojoties uz sadarbi-
bu studiju un pétniecibas joma vienojas par sekojoso:

e Gadijuma, ja tiks partrauktas Ventspils augstskolas studiju programmas vadibzinatné (,,Socialo
zinatnu bakalaura grada iegtsanai vadibzinatné” realiz€Sana, Banku augstskola appemas So
studiju programmas studentiem nodrosSinat iespéjas turpinat studijas Banku augstskolas ietva-
ros,

e Gadijuma, ja tiks partrauktas Banku augstskolas bakalauru studiju programmas
LUznémeéjdarbiba un vadiSsana” vai ,Finanses” realizéSana, Ventspils augstskola appemas So
studiju programmu studentiem nodrosinat iesp&jas turpinat studijas Ventspils augstskolas ie-
tvaros.

2005.gada 16.maija Banku augstskola un Starptautiska ekonomikas un biznesa adminis-
tracijas augstskola noslédz sadarbibas ligumu:

e Banku augstskolas valsts akreditétas profesionalas magistra studiju programmas
+Uznéméjdarbibas vadiSana” likvidacijas gadijuma, RSEBAA nodrosinas studiju programma
stud&josiem iesp&ju turpinat izglitibas ieguvi valsts akreditéta profesionala augstakas izglitibas
magistrantdras studiju programma , Uznémejdarbibas vadiba”,

e RSEBAA valsts akreditétas profesionalas augstakas izglitibas magistrantiiras studiju program-
mas ,Uznéméjdarbibas vadisana” likvidacijas gadijuma, Banku augstskola nodrosinas minétaja
studiju programma studgjoSiem iesp&ju turpinat izglitibas ieguvi valsts akreditéta profesionala
augstakas izglitibas magistrantiras studiju programma ,,Uznéméjdarbibas vadisana”.

Konferences, seminari, Kursi:

Banku augstskolas 2005.gada organizétie kursi un seminari:
e Valltas operaciju kursi,

e Latvijas Hipotéku un zemes bankas darbinieku macibas,

e Seminars Krajaizdevu sabiedribu darbiniekiem.

Balvas, stipendijas un goda nosaukumi:

Kops$ 2002.gada 14.junija pastav vienoSanas par Latvijas Hipotéku un zemes bankas un
Banku augstskolas sadarbibu ekonomikas, banku un finansu specialistu sagatavosana.

Vienosanas ir speka kops 2002.gada 14.jlnija un paredz:

o Trim izcilakajiem Banku augstskolas studentiem pieskirt stipendijas Ls 50 ménesi
(2005./2006.macibu gada stipendiju izcinija Karina Kuzmina, Renars Roze, Uldis Man-
gulsons),

» Divu izcilako magistra darbu autoriem pieskirt naudas balvas Ls 500 apméra,

o Sesu izcilako bakalaura darbu autoriem pieskirt naudas balvas Ls 300 apméra,

o Savstarp€ji vienojoties, veicinat un finansiali atbalstit augstvertigas tautsaimniecibas un
finansu literatliras (gramatas, zurnali, parskata raksti un tml.) sagatavosanu un izdoSa-
nu,

e Organizét kopigus pasakumus un sniegt konsultacijas, lai péc savstarp&ju ieguvumu
principa, saistitu teoriju un realo darba vidi.

Sabiedrisko attiecibu un marketinga dajas plani nakamajam gadam.
e 2006. gada liels darba apjoms tiks ieguldits Augstskolas vizuala téla atjaunosanai un
ievieSanai dzive,
e Vienotu prezentacijas materialu izstrade,
o Pastavigu kontaktu dibinasana ar masu médijiem,
o Paplasinat datu un informacijas vaksanu par augstskolu,
o Izstradat pasakumu planu augstskolas 15 gadu jubilejai 2007.gada,
e Pastiprinat darbu ar jaunu reflektantu piesaisti.
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SVARIGAKIE FINANSU DARBIBAS RADITAJI 2005.GADA

BANKU AUGSTSKOLAS IENEMUMI 2005.GADA

%o pret kopéjo
Ien@mumu veids izpildi
Cotad ja no vispargjiem 0,040 9%
fErEmuImiem \
Studiju maksa, dii izgiibas 95,385 % \
pakd pojumi
Telpu iznomasana Ln studeniu 3,414 %
s esricas iendkumi
i iemémumi 1,161 % m[Dotadja no wispardiiem ienemurmiem
_ Studiju maksa, dti izglithas pakd pojumi
[EMEMLIMI - kopa 100 9%
Telpu iznomazana L stodentu viesricas iendkumi
Citi iepgmumi
BANKU AUGSTSKOLAS 1ZDEVUMI 2005.GADA
Izdevumu veids o pf?t. .
kopajo izpild
Atalgojums £2,157%
Darba devBja sodald nodok a 12,648%
iemaksas
Komandgjumi (seminari, studentu 1,545%
prakses, kyalif, celfanas braudery
i 2cesmi’)
Pakdpojumu apmaksa 12,746%
I ateri AU, energoresursy, Oders un 4,599%
irventara izmaksas
B Atalgojums

Gramatu un 2urnalu iegade 0,533%

Darba dev&ja socidld nodokla iemaksas
Subsidjas Ln dotadjas: stipendijas | 0,257%

Komand&jumi (semindri, shudentu prakses, kvalif,

cel3anas braucienu jzdevumi)
Kustamie ipaSumi (rs Ls 507 2,724% Pakalpojumu apmaksa

m Materidlu, energoresursy, Odens un inventara izmaksas

Il ek tudlie TpasUmi 0,695% Gramatu un Fumalu legade
Kapitalie remont L224% m Subsidijas un dotacjas: stipendijas
[ZDEVUMIT - kopa 100%

Kustamie Tpagumi (virs Ls 507

= [ntelekiualie pasumi
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FINANSU INFORMACIJA

BILANCE
2005.gada 31.decembri

Uz parskata peri- Uz parskata

AKTIVS oda beigam, LVL Gt E\a/llfumu,
ILGTERMINA IEGULDIJUMI
Nematerialie ieguldijumi - kopa 19 455 22 074
Eg?gf;rii)a;r'aﬁf:sﬁ' licences, preCu zimes un lidzigas tiesibas, 19 455 22 074
Pamatlidzekli - kopa 347 984 325 784
zemes gabali, €kas, bives, ilggadigie stadijumi 179 995 152 099
tehnologiskas iekartas un masinas 77 415 79 326
par€jie pamatlidzekli 90 574 94 359
APGROZAMIE LIDZEKLI
Krajumi - kopa 122417 111 777
izejvielas un materiali 13726 9 680
if?s\ll(in\t/éezz ;?r:t\jgitg?sz Ls 50 (ieskaitot) par vienibu un dazada speci- 108 691 102 097
Norekini par prasibam ( debitoriem) 123 166 42 625
Nakamo periodu izdevumi 22776 803
Naudas lidzekli - kopa 168 672 109 094
pamatbudZzeta konti 122 829 46 435
ziedojumu un davinajumu konti 45 843 52 470
citu budzetu lidzeklu konti 9 765
ipasu norékinu formu konti 0 424
Bilance 804 470 612 157
PASIVS
PASU KAPITALS
:grn;gtlt(;gf‘éal: Selizizrc‘:llzlsibas kapitals), ilgtermina ieguldijumu 208 754 214 032
budZeta iestazu pamatlidzek|u fonds 148 256 159 892
valsts ( pasvaldibas) pamatkapitals (lidzdalibas kapitals) 60 498 54 140
Iepriekséjo gadu budzeta izpildes rezultats 394 848 256 044
pamatbudzeta 322 957 218 793
ziedojumu un davinajumu 62 126 37 251
citu budzetu 9 765 0
Parskata gada (perioda) budzeta izpildes rezultats 129 666 138 804
pamatbudzeta 144 175 104 165
ziedojumu un davinajumu -5482 24 874
citu budzetu -9027 9 765
KREDITORI
Norekini par sanemtajiem avansiem 51 667
Norekini ar piegadatajiem un darbuznemejiem 18 316
Norekini ar uznemumiem, dalibniekiem un personalu 2
Norekini par darba samaksu un ieturejumiem no darba algas
(iznemot nodoklus) 1110 g
Norekini par nodokliem 107 2 856

Bilance 804 470 612 157



lPAB SIA " Pagrabnieces Auditoru Birojs"

Vienotais reg. Nr. 40002030404, Hospitdlu 8, Riga, LV-1013, talr.: 7360657, tilr fakss: 7360658

REVIDENTU ZINOJUMS
BANKU AUGSTSKOLAI

Esam veikusi BANKU AUGSTSKOLAS 2005. gada finan$u parskata (no 6. lidz
48. lapai ieskailot), sastivoSa no bilances uz 2005.gada 31.decembri, iepémumu un
izdevumu parskata, padu Kkapitila izmaipu parskata, naudas plismas parskaia un
piclikumiem reviziju. Par 3o finansu parskatu atbildiga ir BANKU AUGSTSKOLAS
vadiba. M@&s csam atbildigi par sniegto atzinumu par So parskatu, pamatojoties uz misu
veiklo reviziju.

Mes veicam BANKU AUGSTSKOLAS finanSu parskata reviziju saskapa ar
Starptautiskas Gramatvezu federacijas izdotajiem Starptautiskajiem revizijas standartiem.
Sie standarti nosaka, ka revizija jdplano un javeic ar mérki iegiit pictickamu parliecibu,
ka finandu parskati nav biitisku ncatbilstibu. Revizija ietver finandu pérskatd uzradito
summu un to apstiprinofo dokumentu parbaudi izlases wveidd, ki arl pielictoto
grimatvedibas principu un nozimigu vadibas piepémumu novértéanu. Uzskatam, ka
veiktd revizija dod pietickamu pamatu snicglajam atzinumam.

Reviziju par iepriek3gjiem pérskata periodiem neesam veikudi un més neguvam
parliecibu par bilances sikuma atlikumiem ar citu revizijas procediru palidzibu, tipéc
més neizsakam azinumu par BANKU AUGSTSKOLAS darbibas rezultatiem un naudas
plismu gada, kas beidzds 2005.gada 31.decembri.

Musuprdl, BANKU AUGSTSKOLAS 2005.gada finanSu  pirskals visos
biitiskajos aspektos, iznemot iepriek38jd rindopd minéto iebildi, sniedz paticsu
prick3statu par BANKU AUGSTSKOLAS finansialo stavokli uz 2005.gada 31.decembri
un tas ir sastadits  atbilstodi LR MK noteikumu Nr.446 “Valsts budZeta iestaZu un
pasvaldibu gada parskatu sagataveSanas kirtiba™ prasibam.

Mgés csam iepazinusics ari ar vadibas zinojumu par 2005. gada budZeta izpildi, kas
picvienotaja 2005, gada pérskatd atspogulots no 3.0idz 5.lapai, un neesam atkldjusi
biitiskas ncatbilstibas starp 3ajd vadibas zipojumd un 2005, gada finandu pdrskatd
atspoguloto finansu informdciju,

Nellija Pagrabniece
zvErinata revidente
sertifikats Nr. 87

SIA “Pagrabnieces Auditoru birojs” valdes prick3sédéaja
#verinatu revidentu komercsabiedribas licence Nr.8

2006.gada 7.februard, Riga

SEB Unibanka Ridzenes filidle SW.ILFT UNLALVZX norékinu konts Nr. LV91 UNLA 0002 0014 68067
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Banku augstskola

Kr. Valdemara iela 1b,
Riga, LV — 1819, Latvija
Talr. +371 732 2605
Fakss: + 371 732 0620

E-pasts: info@ba.lv

Sabiedrisko attiecibu un
marketinga dala

Kr. Valdemara iela 1b,
Riga, LV — 1819, Latvija
Talr. 4371 732 2801
Fakss: + 371 732 0620
E-pasts: ilze.levane@ba.lv

Studentu informacijas centrs
Kr. Valdemara iela 161,

Riga, LV — 1013, Latvija

Talr. + 371 736 0229

Fakss: + 371 736 0229

E-pasts: elina.vevere@ba.lv

Biblioteka

Kr. Valdemara iela 161
Riga, LV - 1013, Latvija
Talr. + 371 738 7314
Fakss: + 371 736 0765
E-pasts: edite.jurjane@ba.lv
Darba laiki:

Darbdienas: 10.00-21.20
Sestdiena: 10.00-18.00

Svétdiena: slegta

Karjeras centrs

Kr. Valdemara iela 161,

Riga, LV — 1013, Latvija

Talr. + 371 736 0645

Fakss: + 371 736 0765
E-pasts: guntis.balodis@ba.lv




