BANKU AUGSTSKOLA
g

PVN Reg. Nr. LV 90000437699, K.Valdemara iela 161, Riga, LV-1013, talr.67360133, fakss 67320620, e-pasts: info@ba.lv, http://www.ba.lv

APSTIPRINATS

Banku augstskolas
Senata 26.11.2019. sede,
protokols Nr.11

lekSejas trauksmes celSanas noteikumi Banku augstskola
Riga

Izdots saskana ar Augstskolu likuma 15.panta pirmo dalu
un Banku augstskolas Satversmes 21.punktu

2019.gada 26.novembris Nr. 1.5-2/52
|. Visparigais noteikums

1. Teksgjas trauksmes cel$anas noteikumi Banku augstskola (turpmak — noteikumi)
nosaka kartibu, kada Banku augstskola (turpmak - augstskola) nodrosina ieksgjas trauksmes
celSanas sist€mas darbibu.

Il. Trauksmes celSanas jautajumu Komisijas sastavs, tiesibas un pienakumi

2. Trauksmes celSanas jautajumu komisiju (turpmak — komisija) veido vismaz Cetri
locekli. Komisiju izveido ar rektora rikojumu.

3. Komisijas darbu vada komisijas priek§sedetajs.
4. Komisijas s€des tiek protokolétas.

5. Komisijai ir $adi pienakumi:

5.1. konsultét augstskolas akadémisko un vispargjo personalu (turpmak — darbinieki)
par trauksmes celSanas jautajumiem,;

5.2. izvertet, vai komisijai adresétaja iesnieguma minéta informacija atbilst likuma
noteiktajam trauksmes c€l€ja zinojuma (turpmak — zinojums) pazimém;

5.3. nodrosinat zinojumu registrésanu un uzskaiti;

5.4. izvertét zinojumus péc bitibas;

5.5. sniegt priekslikumus augstskolas rektoram talakai ricibai ar zinojuma minéto
informaciju;

5.6. aizsargat trauksmes c€l&ja un zinojuma min&to personu identitati saskanpa ar
Latvijas Republika spéka esosajiem normativajiem aktiem,;

5.7. inform&t Valsts kanceleju par parkapumiem, kurus palidzgjis atklat trauksmes
celgjs;

5.8. nodroSina informacijas pieejamibu par parkapumiem, kas novérsti, pateicoties
trauksmes c€lgjiem.



6. Komisijai ir §adas tiesibas:

6.1. pieprasit papildu informaciju no trauksmes c€l&ja zinojuma minéta jautajuma
izvertésanai;

6.2. veikt saraksti ar trauksmes c€l&ju par zinojuma minétajiem jautajumiem;

6.3. pieprasit paskaidrojumus no zinojuma minétas personas par zinojuma miné&to
jautajumu,

6.4. pieprasit informaciju no augstskolas darbiniekiem, citam institicijam zinojuma
mingta jautajuma izverteésanai,

6.5. konsultéties ar Valsts kanceleju trauksmes celSanas jautajumos;

6.6. pieaicinat citus augstskolas darbiniekus jautajuma izskatiSanai un lémuma
pienemsanai.

I11. Zinojumu iesniegSanas, sanemsanas, registréSanas un glabasanas kartiba

7. Darbiniekam ir tiesibas celt trauksmi par S$adiem iesp&jamiem parkapumiem
augstskola:

7.1. amatpersonu bezdarbibu, nolaidibu vai dienesta stavokla launpratigu izmantosanu;

7.2. korupciju;

7.3. krapSanu;

7.4. publiskas personas finan$u lidzeklu vai mantas iz§kérdésanu;

7.5. izvairiSanos no nodoklu samaksas;

7.6. sabiedribas veselibas apdraud&jumu;

7.7. partikas drosibas apdraud&jumu;

7.8. biivniecibas droSibas apdraud&jumu;

7.9. vides drosibas apdraud&jumu;

7.10. darba drosibas apdraud&jumu;

7.11. sabiedriskas kartibas apdraudejumu;

7.12. cilvektiesibu parkapumu;

7.13. parkapumu publisko iepirkumu joma;

7.14. konkurences tiesibu parkapumu.

8. Darbinieks zinojumu sagatavo un iesniedz, ievérojot Dokumentu juridiska speka
likuma un lesniegumu likuma normas.

9. Darbinieks zinojuma norada tas riciba eso$o informaciju saistiba ar parkapumu,
tostarp:

9.1. parkapuma aprakstu, minot konkretus faktus;

9.2. informaciju par fiziskajam vai juridiskajam personam, par kuram ir pamats uzskatit,
ka tas iesaistitas $a parkapuma izdariSana.

10. Darbinieks zinojuma papildus norada, vai:

10.1. informacija par parkapumu giita, veicot darba pienakumus vai dibinot tiesiskas
attiecibas, kas saistitas ar darba pienakumu veiksanu;

10.2. par So parkapumu jau ir zinots ieprieks.

11. Noteikumu 10.2.apakspunkta minétaja gadijuma darbinieks pievieno atbildi, ja tada
ir sanemta.

12. Darbinieks zinojuma norada savu vardu, uzvardu, adresi un kontaktinformaciju, ka
ari to, vai informacija par parkapumu iegiita, veicot darba pienakumus.



13. Darbinieks trauksmes cel$anai var izmantot augstskolas iek$€jo trauksmes cel$anas
sistemu:

13.1. nosttot elektroniski parakstitu aizpilditu trauksmes c€l&ja zinojuma veidlapu
(turpmak — veidlapa), kas pieejama augstskolas majaslapa www.ba.lv/trauksme, uz speciali $im
noliikam izveidotu e-pasta adresi trauksme@ba.lv;

13.2. iesniedzot personigi komisijas priek$sédétajam paSrocigi parakstitu aizpilditu
veidlapu vai briva forma sagatavotu iesniegumu;

13.3. uz veidlapas noformétu vai briva forma rakstitu iesniegumu, siitot pa pastu uz
augstskolu ar noradi uz aploksnes “Trauksmes zinojums”;

13.4. mutvardos klatiené komisijai;

13.5. 1pasos gadijumos sniedzot informaciju publiski, ja objektivu iemeslu dél nav
iesp&jams izmantot trauksmes celSanas sist€ému vai, ja trauksmes c€l€js uzskata, ka ta zinojuma
noraditais parkapums ilgstosi bez objektiva iemesla netiek novérsts. Par objektivu iemeslu nav
uzskatama personas iesnieguma neatziSana par trauksmes c€l&ja zinojumu un neizskatiSana pec
bitibas. Ja persona trauksmi cel publiski, ir aizliegts sniegt informaciju, kas satur Latvijas
Republika spéka esosajos normativajos aktos noteiktas neizpauzamas zinas, ka ar ir personai
ir pienakums ieveérot vispargjas personas datu aizsardzibas prasibas.

14. Pa pastu sanemto korespondenci ar noradi ,,Trauksmes zinojums” augstskolas
Studiju informacijas centra darbinieki neatvértu nodod komisijai vienas darba dienas laika.

15. Noteikumu 13.1.apakspunkta minétajai e-pasta adresei var piekliit komisijas locekli.

16. Ja darbinieks ir iesniedzis iesniegumu vispargja kartiba, nenoradot, ka tas ir
zinojums, ta var lugt vai augstskola var ierosinat $o iesniegumu atzit par zinojumu, kameér
mingtais iesniegums V&l nav izskatits pec butibas.

17. Ja zinojums tiek iesniegts mutvardos, iesniedz€ja un komisijas loceklu klatbiitné tas
tiek noforméts rakstveida, izmantojot veidlapu.

18. Saraksti ar trauksmes c€l€jiem un trauksmes zinojumus komisija registré un uzglaba
atbilstosi augstskolas lietu nomenklattrai.

Vot

19. Komisija uztur iek$gjas trauksmes c€l&ju zinojumu registru (turpmak — registrs).

20. Registram, trauksmes c€l&ja personas datiem, zinojumam un tam pievienotajiem
rakstveida vai lietiskajiem pieradijumiem, ka ari zinojuma izskatiSanas materialiem ir
ierobezotas pieejamibas informacijas statuss.

21. Kad sanemts darbinieka iesniegums par noteikumu 7.punkta min&tajiem
parkapumiem, komisija veic $adas darbibas:

21.1. nekavgjoties, bet ne velak ka septinu dienu laika izverté iesnieguma atbilstibu
Trauksmes celSanas likuma noteiktajam trauksmes celSanas pazimém un pienem I€mumu par
iesnieguma atziSanu par zinojumu;

21.2. inform& darbinieku par noteikumu 21.1. apakSpunkta min&to lémumu augstskola
informe personu triju dienu laika no lémuma pienemsanas dienas;

21.3. izverte zinojuma atbilstibu augstskolas kompetencei,

21.4. ja sapemtais zinojums nav augstskolas kompetenceé, to 10 dienu laika no
sanemsanas dienas parsiita izskatiSanai péc piekritibas;

21.5. izverte zinojumu péc biitibas un sniedz priekSlikumus augstskolas rektoram
talakai ricibai ar zinojuma miné&to informaciju;



21.6. ne vélak ka divu ménesu laika no dienas, kad darbinieka iesniegums atzits
zinojumu, informé darbinieku par zinojuma izskatiSanas gaitu.

Rektors A.Sarnovics

Strads
67709276

Ancane
28617014



Trauksmes c€l€ja zinojuma veidlapa

ADRESATS

Noradiet institliciju/organizaciju, kurai adres€jat So zinojumu

1. PARKAPUMA APRAKSTS

Sniedziet Jusu riciba esoso informaciju par iespéjamo parkapumu. Miniet konkrétus
faktus vai apstaklus, kas par to liecina (pieméram, datums, vieta, kur iespgjamais
parkapums tika noverots), iesaistitas fiziskas vai juridiskas personas, iesaistito personu
amati. Noradiet, vai Jisu riciba ir kadi pieradijumi (piem&ram, dokumenti, fotografijas,
e-pasta sarakste)

2. INFORMACIJAS GUSANAS VEIDS (SAISTIBA AR DARBU)

Jiisu saistiba ar organizaciju, kura ir novérots iespéjamais parkapums
(atzimgjiet atbilstoso):

[ ] stradaju organizacija, par kuru zinoju (man ar to ir ligumattiecibas/ienemu tur
amatu/esmu ar to dienesta attiecibas)

[] pildu darba pienakumus organizacija, par kuru zinoju, bet man ar to nav
ligumattiecibu (piemé&ram, sniedzu pakalpojumu, bet ligums ir ar citu organizaciju)
[] sniedzu organizacijai, par kuru zinoju, pakalpojumu

[] iespgjamo parkapumu novéroju, dibinot tiesiskas attiecibas

cita saistiba (noradiet, kada)

3. NORADIET, KADU KAITEJUMU JUSU MINETAIS IESPEJAMAIS PARKAPUMS IR RADIJIS
VAI VAR RADIT SABIEDRIBAS INTERESEM? (KADAM) UN KURIEM SABIEDRIBAS
PARSTAVJIEM

4. Vai par parkapumu esat zinojis ieprieks

(atzimgjiet atbilstoSo, sniedziet nepiecieSamos komentarus)

[] ng, §1 ir pirma zinoSanas reize

[ ]ja, zinoju sava darbavieta, izmantojot iek$&ju trauksmes cel$anas mehanismu
Ja, zinoju citai institiicijai (noradiet, kurai )
ja, vérsos gan sava darbavieta, gan cita institiicija

cita informacija

Komentari

5. PIELIKUMA

! Zinogana tikai par personigu intere$u aizskarumu nav uzskatama par trauksmes cel3anu.

5



Noradiet zinojumam pievienotos dokumentus, kas, Jisuprat, apstiprina iespgjamo
parkapumu. Ja noradijat, ka par So parkapumu esat zinojis ieprieks, pievienojiet sniegto
atbildi, ja tada bijusi

1.

2.

3.

6. ZINAS PAR IESNIEDZEJU

Vards, uzvards, personas kods

Kontaktinformacija (adrese, e-pasts, telefons, , e-adrese vai cita informacija, kur
sazinaties ar Jums, tostarp nositit atbildi)

7. IESNIEGSANAS DATUMS

Iesniedzot trauksmes c€l&ja zinojumu, es
piekritu manu personas datu apstradei (zinojuma registracijai, noradito zinu parbaudei
un atkartotai sazinai ar mani)

apliecinu, ka zinojuma noradito informaciju uzskatu par patiesu

apzinos, ka par apzinati nepatiesu zinu sniegSanu mani var saukt pie normativajos
aktos noteiktas atbildibas

Ja mans zinojums netiek atzits par trauksmes céléja zinojumu:
1) piekritu, ka manu zinojumu turpmak izskata ka fiziskas personas iesniegumu []
(tas nozimg, vispariga kartiba un man nav paredzetas aizsardzibas garantijas)
2) nepiekritu, ka manu zinojumu turpmak skata ka fiziskas personas iesniegumu ]

(paraksts)

Aizpilda institiicija/organizdcija
Iesnieguma registracijas datums Nr.

INFORMACIJA PAR TURPMAKO SAZINU:

- triju dienu laika p&c tam, kad pienemts lémums par Jiisu iesnieguma atziSanu par trauksmes
celgja zinojumu, Jums tiks nosttita atbilde par pienemto lemumu (izmantojot Jiisu zinojuma
6. punkta noradito kontaktinformaciju);

- ja nepiecieSams trauksmes c€l€ja zinojuma izskatiSanai, ar Jums var sazinaties, lai iegiitu
papildu informaciju;

- ja JUsu iesniegums tiks atzits par trauksmes c€l€ja zinojumu, kompetenta institticija par ta
izskatiSanas gaitu Jis inform&s divu ménesu laika no dienas, kad Jiisu iesniegums atzits par
trauksmes c€l&ja zinojumu;

- neskaidribu gadijuma Jiis varat sazinaties ar kompetentas institticijas kontaktpersonu
trauksmes celSanas jautajumos




