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1.PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
STUDIJU VIRZIENA ,,VADIBA, ADMINISTRESANA UN NEKUSTAMO
IPASUMU PARVALDIBA” PILNVEIDEI
Studiju virziena ,,Vadiba, administréSana un nekustamo ipaSumu parvaldiba”
2014./2015.ak.g. tika realiz&tas seSas studiju programmas:
. bakalaura studiju programma ,,Uznémgjdarbibas vadiSana” (latviesu un anglu valoda);

o bakalaura studiju programma ,,Inovacijas un produktu attistiba uznémgjdarbiba”;

. magistra studiju programma ,,Uznémg&jdarbibas vadisana”;
. magistra studiju programma ,,Inovativa uznéméjdarbiba”;
o magistra studiju programma ,,Uznémumu vadi$ana rado$ajas industrijas” (anglu valoda);

o starpaugstskolu doktora studiju programma ,,Biznesa vadiba”.

2014.gada 9.janvari tika uzsakta jaunas magistra programmas “Kiberdro§ibas parvaldiba”
realizacija. (programma ir licenzeta un akreditéta).

Magistra programma “KiberdroSibas parvaldiba” izveidota, atsaucoties uz sabiedribas
vajadzibu. Katra organizacija, kuras mérkis ir ilgtsp&jiga un uz klientu versta darbiba, ir
ieinteres€ta nodroSinat kvalitativus un droSus pakalpojumus saviem klientiem. IKT plaSais
pielietojums ir izmainijis sabiedribas ikdienas paradumus un radijis jaunas iesp&jas fiziskas un
digitalas ricibas sapliiSanai. Informacijas resursu droSibas stiprinaSanai vairs nepietiek tikai ar
proaktivu ricibu organizacijas kritisko resursu saglabasana, saistitie procesi jaapliko
kiberdroSibas konteksta. Studiju programmas meérkis ir nodroSinat personam iesp&ju apgit
profesiju ,,Informacijas droSibas vaditajs” un sagatavot profesionalai darbibai informacijas
drosibas un kiberdroSibas parvaldibas nodroSinasanai uznémuma. Programmas satura integrétas
gan informacijas drosibas vaditajam nepiecieSamas kompetences, gan kiberdrosibas parvaldibai
nepiecieSamas kompetences.

Banku augstskola ir nepiecieSamais akad@miskais personals studiju virziena istenoSanas
nodroSinasanai — ka lekciju, seminaru, praktisko nodarbibu, ta ari citu pedagogisko un zinatnisko
darbibu izpildei. 2014./2015.ak.g. BA kopuma bija nodarbinati 44 akadémiskajos amatos ievél&ti
docétaji un 62 pieaicinati docétaji, kuriem BA nav pamatdarba vieta. Pieaicinato doc@taju skaits
pieaudzis par seSiem docétajiem. FinanSu katedras lektora amata 2014. gada oktobrT ievélEts
Maris Krastins$, kuram ir liela profesionala pieredze apdroSinasanas joma. Saskana ar Augstskolu
likuma 3. pantu, augstskola darbu uzsakusi divi arvalstu asociétie profesori un viens arvalstu

viesdocents.



2014./2015.ak.g. BA bija ievélets 21 docétajs ar doktora zinatnisko gradu, kas veido
47,7% no kop€ja akademiska personala sastava. Pieaudzis doc@taju skaits ar doktora gradu
(2013./2014.ak.g. bija 46,5%). Studijas doktorantlira turpina un pie saviem promocijas darbiem
aktivi strada veél 9 BA docétaji.

2014.gada ir paplasinajusas Banku augstskolas telpas. 2014. gada janvari Banku
augstskola no Izglitibas un zinatnes ministrijas sanéma lietosana €ku Riga, K.Valdemara iela 163.
2014. gada vasara Banku augstskola dala no minétas €kas veica kosmétisko remontu, bet rudent
dala no S§is €kas veica kapitalo remontu. Ar &kas iegiisanu lietoSana, ka ari, veicot taja
remontdarbus, Banku augstskola ieguva aktu zali (~288 kv.m. platiba), sporta zali (~700 kv.m.
platiba) ar divam gerbtuvém un dusam, divas klausitavas (kopa ~150 kv.m. platiba, kopa 120
s€dvietas), darba kabinetus Banku augstskolas darbiniekiem un telpas Banku augstskolas Biznesa
inkubatoram.

2014.gada rudeni Banku augstskola veica kapitalos remontdarbus @&kas Riga,
K.Valdemara iela 161 7.stava, ka rezultatd par 49 vietam tika palielinats Banku augstskolas
Viesnicas gultas vietu skaits.

2014./2015.akadémiskaja gada bibliotekas krajums papildinats par 657 gramatu
eksemplariem. Jaunums elektronisko resursu abonésana — i-Finanses izdevumu un rokasgramatu
abonéSana. Lasitava ir jauna multifunkcionala iekarta krasainai print€Sanai, sken€Sanai un
kopéSanai.

Turpinas darbs pie datoru parka modernizacijas un 2014./2015.ak.g. tika pilniba nomainita
tehnika 201.datorklas€, nodroSinot atraku, pilnvértigaku un efektivaku studiju procesu. Tika
1zveidots jauns bezvadu tikls, biitiski palielinats parklajums, lejupielades/augSupielades atrums un
stabilitate. Lai nodroSinatu kvalitativaku elektronisko sazinu, tika veikti uzlabojumi e-pastu
sisttma, ka, pieméram, pastkastites izmera desmitkarSoSana, mobilas piekluves izveidoSana,
pakalpojuma kvalitates uzlaboSana. 2014.gada tika izveidots studentu patstavigo darbu
elektroniskais katalogs, lai atvieglotu piekluvi pie tiem. Notiek darbs pie tehnologiju izp&tes, kas
lautu palielinat lekciju pasniegSanas metozu dazadibu.

Studiju virziena iesaistita akad@miska personala pétnieciska darbiba ir aktiva: gan
piedaliSanas BA, profesionalo asociaciju vai citu organizaciju Tstenotajos projektos, gan zinatniski
petnieciskajas un profesionalajas konferenc€s. Docetaju sagatavotas zinatniskas publikacijas un
macibu literattra skatama datu bazes. Petniecibas darba rezultatu publicéSana notiek starptautiski
pieejamos un recenz&jamos izdevumos. 2014./2015. ak.g studiju virziena stradajoSie docétaji

sagatavojusi un publicgjusi $adus rakstus:



Atstaja, D., Dambe, G. (2014), ,,Profesionalisma noveértéSanas probl€émas un izaicinajumi
neatlickamas mediciniskas palidzibas personalam”, Starptautiskas zinatniskas konferences
materiali ,,Sabiedriba, Integracija, Izglitiba”, III dala, ISSN 16915887, 404.-414.1pp., Web of
Science, Thomson Reuters

Atstaja, Dz., Kennet, M. (2014), ,,Foreword: Green Economics Policy and Practice in Eastern
Europe®, Monography, edited by Miriam Kennet (UK), Dzintra Atstaja (Latvia), Odeta
Grabauskaité (Lithuania), GEI, ISBN 9781907543890

Atstaja, D., Dambe, G. (2014), ,,Knowledge, skills and attitude in the way to greening economy*,
Green Economics Policy and Practice in Eastern Europe, Edited by Miriam Kennet, Dzintra
Atstaja, Odeta Grabauskaité, The Green Economics Institute (GEI), ISBN 9781907543890,
pp.263-269

Atstaja, D. (2014), ,,How “green” is the Eastern Europe?”, Green Economics Policy and Practice
in Eastern Europe, Edited by Miriam Kennet, Dzintra Atstaja, Odeta Grabauskaité,The Green
Economics Institute (GEI), ISBN 9781907543890, pp.100-109

Pavlovska, V. (2014), ,,The importance of professional competencies in the Human capital
effective usage”, Starptautiskas zinatniskas konferences materiali ,,Sabiedriba, Integracija,
Izglitiba”, 11 dala, ISSN 16915887, 550.-561.1pp. Web of Science, Thomson Reuters

Mavlutova, 1., Mavlutov, B. (2014), “Insolvency prediction models application in banks
lending”, Proceedings of International Academic Conference on Economics, Management and
Marketing (MAC-EMM 2014), ISBN 9788090544260

Berzina, S., Mavlutova. 1., Sarnovics, A. (2014), “Possibilities of increasing the level of
financial literacy in secondary schools: case of Latvia”, Proceedings of International Academic
Conference on Education and E- learning (MAC-EeL 2014), ISBN 9788090544253

Dubkevics, L. (2015) ,,Interrelation between organizational culture and climate for creativity in
state theatres in Latvia”, ,,Journal of Business Management”, Nr.9, RISEBA, EBSCO

Liela, E., Mikelsone, E. (2015) ,,Discussion on the Terms of Idea Management and Idea
Management Systems”, "Regional Formation and Development Studies", Nr.3 (17), Klaipéda
Mavlutova. 1., Sarnovics, A. (2014), “How to Attract investments to Agricultural Enterprises in
Latvia: Manager’s Perspective”, 14th EBES Conference, Eurasia Business and Economic Society
Abstract Book, Barcelona, Spain, 23.-25.10.2014.

Atstaja Dz., Brivers, 1., Livina, A. (2015) ,,National approaches to planning and tourism in

Latvia”, ,,Planning for Tourism. Towards a Sustainable Future”, CAB International, SCOPUS



Atstaja, Dz., Dambe, G. (2015) ,,Darba snieguma novérté§jums kompetences konteksta
neatlickamas mediciniskas palidzibas personalam — problémas un izaicinajumi”, "Society,
Integration, Education", rakstu krajums, R&zeknes augstskola

Dimante, Dz., Tambovceva, T., Atstaja, Dz. (2015) ,,Raising environmental awareness through
education”, International Journal of Continuing Engineering Education and Life-Long Learning,
Inderscience Publishers

Brivers, 1. (2015) ,,Kuznet's curve hypothesis and the role of social environment in sustainable
development of Society”, rakstu krajums "Green Economics: Policy and Practice in Eastern
Europe”, GEI, 2015

Brivers, 1., Stonane, A. (2014) ,,Capital Concentration effects on the type of economic growth”,
Journal of Financial Management and Accounting, 2 (4), Warsaw University of Life Sciences,
Poland

Brivers, 1. (2014) ,,Alternative Views on Money in the First Half of the XX Century and Today”,
Equilibrum. Quarterly Journal of Economics and Economic Policy, Vol.9, Issue 4, Nicolaus
Copernicus University, Poland

Liela, E., Mikelsone, E. (2015) ,,Literature Review of Idea Management: Focuses and Gaps”,
Journal of Business Management, Nr. 9, RISEBA, EBSCO

Mavlutova, ., Sarnovics, A., Armbruster, C. (2015) ,,Financial literacy of young generation in
changing European environment: evidence from Germany and Latvia”, Proceedings of The
Makelearn and TIIM Joint International Conference “Managing Intellectual Capital And

Innovation For Sustainable and Inclusive Society”, The MakeLearn and TIIM, ToKnowPress.net

2014./2015.ak.g. noslégti jauni ilgtermina sadarbibas Iigumi ar $adiem darba devg&jiem —
AS ,Nomo.lv” , AS ,,AirBaltic Corporation”, SIA ,,Eco Baltia grupa”, SIA ,,Piche”, SIA , Baker
Tilly Baltics”, SIA ,,A TurboC 4U”.
2014.gada decembr1 tika organizétas VID darbinieku apmacibas ,,FinanSu instrumentu
tirgus”, kuras Banku augstskolas docétaji sniedza lekcijas 12 VID Ventspils filiales darbiniekiem
par finanSu instrumentiem.
Lai veidotu plasaku starptautisko sadarbibu, kas ir nozimiga studiju virziena attistibai,
2014./2015.ak.g. izstradati un apstiprinati vairaki projekti. 1. tabula apkopoti Banku augstskola

realizétie projekti.



1.tabula

Banku augstskolas 1stenoto projektu saraksts

Nr. | Projekta nosaukums Isteno$anas laiks | Projekta apraksts/témas

1. ,Partnerships to ensure risk | 2015-2017 Riska vadibas simulacijas rika
management in practice” izstrade,  test€Sana,  aprobacija,
(Erasmus+ Strateégiskas metodologijas izstrade; Riska
partneribas) vadibas studiju kursa pilnveidoSana.

Starptautisks projekts, partneri no
Niderlandes, Lietuvas un Latvijas

2. Sveices grantu shéma ,,Sveices | 2014- 2015 17 apaksprojekti
petnieku aktivitates Latvija” “Sveices Biznesa skolas pétnieku

lekcijas Banku augstskola”

3. ,Business Startups in Baltic | 2014 - 2015 Studentu pétijumi, tirgus izpéte par
Region” uznéméjdarbibas uzsakSanu Baltijas
(Nordplus) juras regiona, ilgtsp&jigu un zalu

eckonomiku, Intensivo nedelu
organizesana.

Starptautisks projekti, 5 partneri
(Somija, Danija, Latvija, Lietuva,
Igaunija)

4. »Banku  augstskolas  daliba | 2014-2015 Banku augstskolas daliba izglitibas
izglitibas izstadés un seminaros izstades, konferenc€s un seminaros
arvalstis” arvalstis — 3 projekti
(LIAA, ERAF)

2014./2015.ak.g. sadarbibas partneru augstskolas arzemés stud&a un veica praksi

uznémumos 95 Banku augstskolas studenti, no kuriem 17 studenti piedalijas arvalstu prakses

apmaina. Salidzinot ar iepriekS€jo akadémisko gadu, ir pieaudzis stud€joSo skaits, kas v€las

doties apmainas studijas (2013./2014.ak.qg. bija 78 studenti).

2014./2015.ak.g. noslégti septini jauni sadarbibas ligumi Erasmus Plus programmas

ietvaros

(skat. 2. tabulu).

2.tabula

Zinas par noslegtajiem starptautiskajiem ligumiem

Valsts Augstskola/ koledZa
APVIENOTA KARALISTE | Southampton Solent University
HORVATIJA University College EFFECTUS, College for Finance and Law
POLIJA University of Gdansk

Gdansk University of Technology
UNGARIJA University of Pécs

University of West Hungary, Faculty of Economics
ZVIEDRIJA Uppsala University




2015.gada Banku augstskola tika veikts atkartots NIBS (Network of International
Business Schools) Starptautiska biznesa skolu tikla noveértgjums. Atkartotas akreditacijas laika
tika novértéts augstskolas bitiskais ieguldijums internacionalizacija. Augstskola akreditéta uz
jaunu terminu lidz 2020.gadam.

Katru gadu notiek studiju virzienu vajo un stipro pusu, izmainu, attistibas iesp&ju un
planu apsprieSana. 2015.gada no februara lidz maijam studiju jautdjumu s€d@s programmu
direktori sniedza parskatu par programmu realizaciju un norisinajas diskusijas par programmas
realizaciju. Diskusiju rezultata tika sanemti priekSlikumi studiju programmas pilnveidei.

Banku augstskola ir ieviesta, darbojas un ir sertificéta ieks¢ja kvalitates vadibas sist€éma
atbilstosi Lielbritanijas kvalitates standartam Investors in Excellence, kas balstits uz EFQM
(European Foundation for Quality Management) principiem un pasaulé atzits ka noteicoSais
izcilas vadibas modelis, jo sniedz elastigu pieeju nepartrauktai organizacijas pilnveidoSanai visas
tas galvenajas sferas, kas aptver art lideribu, darbiniekus un klientu rezultatus. 2015.gada veikusi
ieksgja kvalitates vadibas sisteémas parsertificeéSanu un 2015.gada 31.marta atkartoti sanemusi

Investors in Excellence kvalitates sertifikatu.

2 PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
BAKALAURA STUDIJU PROGRAMMAS ,,UZNEMEJDARBIBAS
VADISANA” PILNVEIDEI

Lai nodroSinatu bakalaura studiju programmas “Uznémeéjdarbibas vadiSana” atbilstibu
darba tirgus prasibam, ta tiek regulari pilnveidota.

Programmas kvalitati un aktualitati apliecina darba devéju augstais noveért€jums. Latvijas
Darba devé&ju konfederacijas sadarbiba ar karjeras portalu “prakse.lv”’ veidotaja 2015.gada darba
devgju ieteiktako izglitibas iestazu un macibu programmu TOPa Banku augstskolas bakalaura
studiju programma ,,Uzpémg&jdarbibas vadiSana” ienem augsto 5.vietu starp 508 studiju
programmam.

2014.gada maija tika pilnveidots brivas izveles studiju kursu klasts. Brivas izvéles C dalas
studiju kursus studgjosie izveélgjas no 2014.gada 27.maija (protokols Nr. 5) Senata sedé
apstiprinata studiju kursa saraksta: sociala uznéméjdarbiba; reputdciju vadiba, situdciju analize;
e-komercija; marketinga skaitliskas metodes, otra svesvaloda (vacu, krievu), pasnodarbindto
personu gramatvediba un nodokli; uznéméjdarbibas uzsaksana; starptautiska biznesa nedéla,
sports un sabiedriskas aktivitates. Brivas izvéles kursus kopa apgist studenti no dazadam studiju

programmam, l1idz ar to tiek veicinata un stiprinata starpdisciplinaritate un ar1 studentu sadarbiba.



Studiju kurss ,,Uznémégjdarbibas uzsaksana” ir C dalas brivas izvéles kurss 2KP apjoma,
kur$ augstskola tiek piedavats Iidz ar BA Biznesa inkubatora izveidi. Pirmo reizi tas nolasits
2014./2015.ak.g. 1. semestri.

Kurss domats studentiem, kuri pabeigusi 1. kursu (2. kurss vai vecaki), un kuriem ir
velme kliit par uznéméjiem un darboties BA Biznesa inkubatora. Studiju kursa iesaistas studenti
ar patstavigu biznesa ideju, kursa gaita to pilnveidojot, ka ari attistot savas zinasanas par
uznéméjdarbibu. Kursa nosléguma katrs ta dalibnieks prezent€ savu izstradato biznesa planu, kas
kalpo par pamatu uznemsanai inkubatora.

Studiju kursa lielako laika dalu aiznéma klatienes tikSanas ar praktiz€joSiem uzneémeéjiem,
nozares ekspertiem, parstavjiem no uznéméjdarbibas atbalsta institiicijam. Kopuma ar studentiem
tikas Septini pieaicinati vieslektori-eksperti no praktiskas vides (skat.3. tabula), bet nosléguma
studentu darbu prezentacija piedalijas 3 eksperti no uzpémumiem.

Kopuma studiju kursa piedalijas 12 studenti, no kuriem cetri bija §1s programmas 3. kursa
studenti: Santa Vasilevska — ogu audz€Sana; Janis Kiziks — mugursomu dizains, razoSana un
pardosana; Juris Broks un Edijs Lo¢melis — Tstermina darbu birza interneta.

No divpadsmit studentiem un idejam BA Biznesa inkubatora tika uznemti septini studenti
ar piecam idejam (divos projektos darbojas divi studenti). Sobrid darbu pie saviem biznesa

projektiem turpina visu piecu ideju autori.

3.tabula

Pieaicinatie vieslektori-eksperti studiju kursa ,,Uznéméjdarbibas uzsakSana”

Vieslektora (uzvards, vards), iestades,

uznémuma nosaukums, ienemamais amats Téma

1. | Eduards Aksjonenko, Uznémejdarbibas izaicinagjumi un
uznémgjs, marketinga vaditajs miizikas pieredze jaunam cilvékam
instrumentu vairumtirdzniecibas
uznémuma

2. Sabine Koklacova, Uznémejdarbibas izaicinajumi un

Uzpémgja, “Bungala” un citu uzpg€émumu | pieredze jaunam cilvékam
ipasniece un vaditaja

3. | Kristofers Ritovs, Uzpéméjdarbibas un argjo tirgu
Uznémé;js, ,,Kontaktu véstnieciba” apgiSanas izaicinajumi
dibinatajs, maju bivniecibas uznémuma
partneris

4. | Edgars Razinskis, Uzpnémuma vadiSanas izaicinajumi
SIA ,,Gandrs” valdes loceklis jaunam cilvekam

5. | Jekaterina Zaiceva, Uznéméjdarbibas uzsacgjiem
LGA konsultante pieejamais valsts atbalsts




6. | Raimonds Kaze, Uzpém¢éjdarbibas  uzsakSana  un
»Infogr.am” dibinatajs izaicinajumi IT industrija, darbs ar
riska kapitalu
7. | Dita Danosa, Uznémgjdarbibas izaicinajumi,
Uzpéméja, modes industrijas un marketinga risinajumi, modes
marketinga eksperte industrija Latvija

2015.gada 29.janvari Vadibzinibu katedras s€d€ apstiprinata precizéta Prakses programma
4 kursa studentiem 16 nedélu praksei saskana ar profesiju standarta ,,Uznémumu vaditajs/vaditaja
vietnieks” definétajam nepiecieSamajam kompetencém. Papildus 2014./2015.ak.g. tika
apstiprinatas Prakses programmas 2. un 3.kursa, ka art 4.kursa studentiem, ja students par prakses
vietu izv€las jaundibinatu komercsabiedribu.

Programmas istenosana kopuma ir iesaistits 41 docétajs, lielakajai dalai no docétajiem ir
liela profesionala pieredze kada no nozarém. 16 docétajiem (39%) ir doktora zinatniskais grads,
savukart septini minétas studiju programmas pasniedzgji (17%) paslaik turpina studijas
doktorantiira. 37 docétajiem (90%) Banku augstskola ir pamatievélesanas vieta. Lai nodroSinatu
studiju procesa kvalitati un sniegtu studentiem padzilinatu izpratni par zinasanu praktisko
pielietojumu uzpeémejdarbiba, studiju programmai piesaistiti ar1 Cetri docetaji (10%), kam BA nav
pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozarg€ praktiz&josi specialisti. Lai nodro$inatu augsta [imena
studijas, katru gadu tiek organizétas akadémiska personala attistibas parrunas, kuru laika tiek
izvertetas studentu atsauksmes par docétaja darbu ar studentiem. Stud€joso aptauju rezultati tiek
nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu, un izvértgjot, vai doc&tajs turpina vai neturpina
stradat Saja programma.

Studiju programmas realiz€Sana arvien lielaku uzsvaru docétaji liek uz studentu
analitisko, kritisko, sistémisko un radoSo domasanas prasmju attistiSanu — tiek organizéti grupu
darbi, diskusijas, prezentacijas, situaciju analizes un studiju ekskursijas. 2014./2015.ak.g. studenti
apmekleja Sadus uznémumus un organizacijas — Altum, Nordea bankas Latvijas filiale, Fonda
“DOTS” organizéto Socialo forumu; BCT un System Logistics; Rigas Brivostas parvalde;
Latvijas Republikas Sacima un Finan$u ministrija u.c.

Lai sniegtu studentiem parliecibu stradat starptautiska vide, studentiem tiek dota iesp€ja
piedalities starptautiskos studentu pasakumos, ar katru gadu pieaug pasakumu piedavajumu
apjoms un projektu originalitate. 2014./2015.ak.g. tika realizéti divi jauni projekti, kas tika
integréti studiju kursa “Marketings II” ietvaros.

Pirmais projekts “International Innovation Labs”, kuras dalibnieki bija: KHLeuven,
Belgija; Banku augstskola, Latvija; Laurea University of Applied Sciences, Somija; Yasar
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University, Turcija. Projekts “International Innovation Labs” piedavaja studentiem,
pasniedzgjiem un MVU unikalu starpkultiiru un starptautisku pieredzi. Risinot realu uzpémumu
situacijas/problémas, notika savstarp&ja — augstskolas un uzpémumu — pieredzes un zinasanu
apmaina. Aktiva augstskolas, biznesa un profesionalo organizaciju sadarbiba veicina attieksmes,
izpratnes un domasSanas mainu visam iesaistitajam pusém: augstskolas studiju procesa stimulé
biznesa domasanu; savukart uznémumi labak izprot inovaciju nozimi un iespgjas.

Otrais projekts “International Social Media Coaching” tika Tstenotas ar $adiem dalibniekiem:
UC Leuven-Limburg, Belgija; Banku augstskola, Latvija. Projekta mérkis: veicinat MVU izpratni
par socialo mediju iesp&jam. MVU zinaSanu trikuma d¢] nepietickami izmanto socialo mediju
iesp&jas, 1pasSi marketinga joma un marketinga komunikacija ar esoSajiem un potencialajiem
klientiem pretgji lielakiem uzn@mumiem, MVU vaji péta §1 relativi 1eta komunikacijas kanala
iespgjas. MVU un to vaditdji apzinas §1 jauna medija lomu komunikacija un uzpeémuma
atpazistamibas veicinasana, bet viniem triikst strat€gijas $1 resursa izmantoSana.

Projekta ietvaros MVU, pasniedz&ju un studentu sadarbiba tika veidoti socialo mediju
plani. Studenti veidoja socialo mediju planu realam uzp@émumam un darba gaita apmainijas
pieredze ar parteru augstskolas studentiem. Visi uzdevumi bija grupu darbi. Darba/komunikacijas
instrumenti bija: Skype & Google Drive. Projekta ietvaros galvenie veicamie uzdevumi bija:
socialo mediju skangSana, kanalu izvele, satura izveide, socialo mediju reklamas kampana,
vadibas instrumenti un efektivitates novertéSana.

Profesionalo bakalaura gradu uzpemegjdarbibas vadiSana un uzpe€muma vaditaja
kvalifikaciju var iegit, ja sekmigi nokartoti visi studiju kursi, aizstavéts prakses parskats un
bakalaura darbs. 2014./2015.ak.g. diplomu ar labam, teicamam un izcilam sekmém sanéma tris
studenti — Baiba Dzene, Liga Kronberga un Kalvis Vasks.

Studenti veic pétjjumus savos bakalaura darbos un sasniedz izcilus rezultatus. Ta
aizstave€ja septini profesionalas bakalaura studiju programmas ,,Uznéméjdarbibas vadiSana” 4V

un 4Vv grupu studenti.

4.tabula
Teicami un izcili aizstavéto bakalauru darbu témas
Uzvards, vards Grupa Téma
1. | Dzene Baiba (9) 4V | Uzpémuma SIA "Teliko" korporativa Iimena stratégijas
pilnveidoSana
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Kronberga Liga (9) 4V Madara Cosmetics zimola analize

Riisa Kristaps (10) 4Vv | SIA "Stali" tirgus apgiiSanas un stiprinasanas iesp&jas Italija

Vasks Kalvis (10) 4\Vv | Latvijas riska kapitala nozares problému analize

gl & W™

Zelca Sabine (9) 4Vv | Pakalpojuma kvalitates dimensiju nozime uzpémuma SIA

,,Nordea Finance Latvia

6. | Zvidrina Liene (9) 4Vv | Ceésu pilsétvides uzlabojuma iesp&jas uznéméjdarbibas
veicinasanai
7. | Zuravlovs Edgars 4Vv | Marketinga MIX elementu pielietojums uzpémuma "K-
©) Rauta”

Ir nodrosinatas un tiek Tstenotas iesp&jas veikt petijumus kopa ar citu Latvijas un arvalstu

studiju programmu stud@joSajiem. Lai veicinatu studentu aktivitati p&tnieciskaja darba, liela

uzmaniba tiek pieversta BA studentu dalibai starptautiskajas biznesa ned€las, veicot lietiSkos

petijumus, izstradajot projektus, kuri giist starptautisku atzinibu Eiropas valstu ietvaros:

1.

Euroweek PRIME Networking studentu projektu nedéla "Creativity and
Enterpreneurship from Idea to Business” piedalijas 1. kursa studente Zaiga
Romanovska un kopa ar studentiem no Somijas un Cehijas izstradaja projektu
"Employment or Enterpreneurship: Choices and Challenges".

Biznesa nedgla ,,Development of a New Social Media Strategy for the bfi Vienna”
piedalijas studenti Renars Miligs un Jelena Ose.

Biznesa nedgla “Icon Test — | Contest, a Challenge for Creative European Marketers”
piedalijas students Mareks Kanbergs.

NPH Nordplus Horizontal 2014 -10153 projekta ,,Business Startups at Baltic Region”
tika organizétas intensivas nedélas, kuras piedalijas 4 partneri (Lietuva, Latvija,
Somija, Danija). Projekta piedalijas studenti Marta Pranka, Anna Soldatova, leva
Ciriska, Aigars Lazdin$ un Marta Cakule, projekta vaditaja profesore Dzintra Atstaja.
BA rikotajas marketinga biznesa nedélas 2015. gada pavasart piedalijas 25 studenti no
3. kursa, ka ar1 vél 55 dalibnieki no IBA International Business Academy, Danija;
University College Leuven Limburg, Belgija; University of Applied Sciences bfi
Vienna, Austrija;, The Hague School of Applied Sciences, Niderlandé; Heilbron
University, Vacija, Hogeschool-Odisee, Belgija; EPHEC University College, Belgija.
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Akadémiskais personals un vinu vadiba studg€joSie iesaistas arl uzn€mumu pasiititos
petijumos, kuros jamekl€ risinajumi konkrétam problémam. Ar katru gadu pieaug uznémumu
interese par $adiem pétijumiem un lidz ar to palielinas sadarbibas apjoms:

1. Pieci studenti piedalijas lietiSkaja pétijuma ,,Latvijas Pasts konkurétsp&ja pre¢u un
pakalpojumu pardosana e-vidé Latvija”. LietiSkais petijums tapis péc ,,Latvijas Pasts”
iniciativas ar mérki izanalizét ,Latvijas Pasts” klientu informétibu par uznémuma
sniegtajiem pakalpojumiem. P&tijuma vaditaja bija docente Valentina Pavlovska.

2. Pieci studenti piedalijas lietiSkaja pétijuma ,Dzimuma aspekts Latvijas lielo
uznémumu vadiba un ta sasaiste ar uzpémuma finansu raditajiem”. Pétijuma vaditaja
bija profesore Dzintra Atstaja.

3. AS ,Pasazieru vilciens” pasitita p&tijuma bija iesaistiti pieci 3.kursa studenti.
Petijums tapis ar merki noskaidrot klientu apmierinatibu AS ,,Pasazieru vilciens”
nodro$inato komforta Iimeni un iesp&jamiem uzlabojumiem. Kopuma tika analiz€tas
1107 respondentu atbildes. P@tijjuma vaditajs bija asoci€tais profesors Janis
Strautmanis.

4. Pieci 3.kursa studenti veica lietisko pétijumu ,,Majsaimniecibu komunalo izdevumu
samazinasanas barjeras”. LietiSkais pétijums tapis peéc profesores Dzintras Atstajas
iniciativas saistiba ar publikaciju pétijuma tému, ar mérki noskaidrot majsaimniecibu
ieinteresétibas Iimeni, samazinot elektroenergijas patérinu. P&tjjuma vaditaja bija
profesore Dzintra Atstaja.

Programma studgjosie regulari piedalas dazados konkursos: pieméram, ,.Bizness 24h”
Biznesa simulacijas spélu konkursa 2015.gada. Soreiz piedalijas viens 1.kursa students un pieci
2.kursa studenti. Konkursa organizatoriska darba aktivi iesaistijas 1.kursa studentes Marta Pranka
un Airita Mileika-Pltime, 2.kursa studente Inga Priedite un 3.kursa studente Marta Cakule.

Akadeémiskais personals un vigu vadiba ari stud€joSie iesaistas projektos, kas tiek
finans€ti no Eiropas struktiirfondiem. Ta, pieméram, projekta "Latvijas skolu izglitojamo
intereses par inovativiem uznémumiem rosinaSanas pasakumu rikosana", 05. - 11.2014. (LIAA)
IstenoSana aktivi piedalijas 3. kursa studente Marta Cakule. Projekta ietvaros tika organizeti 80
pasakumi, 11. un 12. klasu skolénu vizites Latvijas uzn@émumos, kuri sava darbiba ir orient&ti uz
inovaciju, ka arf 16 pasakumi katra no Latvijas pieciem plano$anas regioniem. Sis projekts
»Latvijas skolu izglitojamo intereses par inovativiem uzpémumiem rosinaSanas pasakumu
rikoSana” tiek 1stenots aktivitates ,,Inovativas uznémejdarbibas motivacijas programmas” ietvaros

un to lidzfinansg€ja Eiropas Regionalas attistibas fonds un Eiropas Savieniba.
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Docétaji un studenti (absolventi) darbojas kop&jos p&tniecibas projektos, veidojot kop&jas
publikacijas. Piem&ram, BA profesore Dzintra Atstaja kopsadarbiba ar absolventu Andri
Valdemaru sagatavojusi seSas publikacijas, ka p&d&jo var minét Valdemars, A., Atstaja, D.,
Vasiljeva, Z. (2015) ,, Responsible Change of Vehicle Driver's Driving Behaviours”. Economic

Science for Rural Development Conference proceedings, 2015, Issue 40, pp 132-140.

3.PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKT@JAM DARP:TBAM
BAKALAURA STUDNU PROGRAMMAS ,,UZNEMEJDARBIBAS
VADISANA” (ANGLU VALODA) PILNVEIDEI

2014./2015.ak.g. bakalaura studiju programma “Uznéméjdarbibas vadiSana” (anglu
valoda) tika realizéta tikai otro akadémisko gadu. Studiju programma tika realizéta péc bakalaura
studiju programmas “Uznémgjdarbibas vadisana” (latvieSu valoda) plana. Realizacija tika nemts
vera, ka studiju programma stud€ arvalstu studenti un Iidz ar to studiju kursi tika vairak fokuséti
uz starptautisko vidi.

2014./2015.ak.g. tika apstiprinatas prakses programmas 2. un 3.kursa studentiem.

Programmas Tsteno$ana kopuma ir iesaistiti 29 docétaji, lielakajai dalai no docétajiem ir
liela profesionala pieredze kada no nozarém. 12 doc@tajiem (41%) ir doktora zinatniskais grads,
savukart 10 min&tas studiju programmas pasniedzgji (34%) paslaik turpina studijas doktorantura.
20 docétajiem (69%) Banku augstskola ir pamatievélésanas vieta. Lai nodroSinatu studiju procesa
kvalitati un sniegtu studentiem padzilinatu izpratni par zinaSanu praktisko pielietojumu
uznémgjdarbiba, studiju programmai piesaistiti ari devini doc&taji (31%), kam BA nav
pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozaré praktiz€josi specialisti. Lai nodroSinatu augsta I[imena
studijas, katru gadu tiek organizétas akadémiska personala attistibas parrunas, kuru laika tiek
izvertetas studentu atsauksmes par docétaja darbu ar studentiem. Stud€joso aptauju rezultati tiek
nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu un izveért&jot, vai docgtajs turpina vai neturpina
stradat Saja programma.

Studiju programmas realiz€Sana arvien lielaku uzsvaru doc@taji liek uz studentu
analitisko, kritisko, sistémisko un radoSo domasanas prasmju attistiSanu — tiek organizéti grupu
darbi, diskusijas, prezentacijas, situaciju analizes un studiju ekskursijas. 2014./2015.ak.qg. studenti
apmeklgja Latvijas Banku, AS Nasdaq Riga.

Ta ka studijas visos studiju kursos tiek realizétas anglu valoda, tad vairaki studiju kursi

tiek realizeti kopa ar Erasmus studentiem. Lidz ar to studenti ieglist iesp&ju iepazities ar daudzam

14



kultiram, studentiem no citam Eiropas augstskolam, ieglit zinasanas par dazadiem procesiem

citas valstis. Tr1s programmas studenti piedalijas biznesa ned€la Vacija.

4 PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
BAKALAURA STUDIJU PROGRAMMAS ,INOVACIJAS UN PRODUKTU
ATTISTIBA UZNEMEJDARBIBA” PILNVEIDEI

Lai nodroSinatu bakalaura studiju programmas ,Inovacijas un produktu attistiba
uznémejdarbiba” atbilstibu darba tirgus prasibam, ta tiek regulari pilnveidota.

2014.gada maija tika pilnveidots brivas izveles studiju kursu klasts. Brivas izvéles C dalas
studiju kursus studgjosie izvelgjas no 2014.gada 27.maija (protokols Nr. 5) Senata sedé
apstiprinata studiju kursa saraksta: sociala uznéméjdarbiba; reputaciju vadiba; situdciju analize;
e-komercija; marketinga skaitliskas metodes,; otra svesvaloda (vacu, krievu); pasnodarbinato
personu gramatvediba un nodokli; uznéméjdarbibas uzsaksana, starptautiska biznesa nedeéla,
sports un sabiedriskas aktivitates. Brivas izvéles kursus kopa apgiist studenti no dazadam studiju
programmam, Iidz ar to tiek veicinata un stiprinata starpdisciplinaritate un art studentu sadarbiba.

Studiju kurss ,,Uznémeéjdarbibas uzsakSana” ir C dalas brivas izvéles kurss 2KP apjoma,
kur$ augstskola tiek piedavats Iidz ar BA Biznesa inkubatora izveidi. Pirmo reizi tas nolasits
2014./2015.akadeémiska gada 1. semestri.

Kurss domats studentiem, kuri pabeigusi 1.kursu (2.kurss vai vecaki), un kuriem ir vélme
klat par uznéméjiem un darboties BA Biznesa inkubatora. Studiju kursa iesaistas studenti ar
patstavigu biznesa ideju, kursa gaita to pilnveidojot, ka ari attistot savas zinaSanas par
uznémejdarbibu. Kursa nosléguma katrs ta dalibnieks prezente savu izstradato biznesa planu, kas
kalpo par pamatu uznemsanai inkubatora.

Studiju kursa lielako laika dalu aiznéma klatienes tikSanas ar praktiz€joSiem uznémeéjiem,
nozares ekspertiem, parstavjiem no uznémeéjdarbibas atbalsta institiicijam. Kopuma ar studentiem
tikas septini pieaicinati vieslektori-eksperti no praktiskas vides (skat.5.tabula), bet nosléguma
studentu darbu prezentacija piedalijas tris eksperti no uzn@mumiem.

Kopuma studiju kursa piedalijas 12 studenti, no kuriem divi bija §is programmas 3. un 4.
kursa studenti: Agate Muzikante un Normunds Vucans.

No divpadsmit studentiem un idejam BA Biznesa inkubatora tika uznemti septini studenti
ar piecam idejam (divos projektos darbojas divi studenti). Sobrid darbu pie saviem biznesa

projektiem turpina visu piecu ideju autori.
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5.tabula

Pieaicinatie vieslektori-eksperti studiju kursa ,,Uznéméjdarbibas uzsakSana”

Vieslektora (uzvards, vards), iestades,
uznémuma nosaukums, ienemamais amats

Téma

Eduards Aksjonenko,

uznémgejs, marketinga vaditajs miizikas
instrumentu vairumtirdzniecibas
uznemuma

Uznémeéjdarbibas izaicinajumi un
pieredze jaunam cilvékam

Sabine Koklacova,
Uznéméja, “Bungala” un citu uzp€émumu
1pasniece un vaditaja

Uznémeéjdarbibas izaicinajumi un
pieredze jaunam cilvékam

Kristofers Ritovs,

Uzpémgjs, ,,Kontaktu vEstnieciba”
dibinatajs, maju buvniecibas uzpémuma
partneris

Uznémejdarbibas un argjo tirgu
apguSanas izaicinajumi

Edgars Razinskis,
SIA ,,Gandrs” valdes loceklis

Uznémuma vadiSanas izaicinajumi
jaunam cilvékam

Jekaterina Zaiceva, Uznémgjdarbibas uzsacgjiem
LGA konsultante pieejamais valsts atbalsts
Raimonds Kaze, Uznémgjdarbibas uzsakSana un

»Infogr.am” dibinatajs

izaicinajumi IT industrija, darbs ar
riska kapitalu

Dita Danosa,
Uznéméja, modes industrijas un
marketinga eksperte

Uznéméjdarbibas izaicinajumi,
marketinga risindgjumi, modes
industrija Latvija

2015.gada 29.janvari Vadibzinibu katedras sede apstiprinata precizéta Prakses programma
4 kursa studentiem 16 ned€lu praksei saskana ar profesiju standarta ,,Uznémumu vaditajs/vaditaja
vietnieks” defintajam nepiecieSamajam kompetencém. Papildus 2014./2015.ak.g. tika
apstiprinatas Prakses programmas 2. un 3.kursa, ka ar1 4.kursa studentiem, ja students par prakses
vietu izvélas jaundibinatu komercsabiedribu.

Programmas 1steno$ana kopuma ir iesaistiti 37 docétaji, lielakajai dalai no docétajiem ir
liela profesionala pieredze kada no nozarém. 15 docétajiem (41%) ir doktora zinatniskais grads,
savukart septini min€tas studiju programmas pasniedzgji (19%) paSlaik turpina studijas
doktorantiira. 34 docétajiem (92%) Banku augstskola ir pamatievéléSanas vieta. Lai nodroSinatu
studiju procesa kvalitati un sniegtu studentiem padzilinatu izpratni par zinasanu praktisko
pielietojumu uznéméejdarbiba, studiju programmai piesaistiti arT tris docétaji (8%), kam BA nav
pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozaré praktizgjosi specialisti. Lai nodroSinatu augsta limena
studijas, katru gadu tiek organiz€tas akadémiska personala attistibas parrunas, kuru laika tiek

izvertetas studentu atsauksmes par docétaja darbu ar studentiem. Stud&joSo aptauju rezultati tiek
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nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu un izvért&jot, vai doc&tajs turpina vai neturpina
stradat $aja programma.

Studiju programmas realizéSana arvien lielaku uzsvaru docétaji lieck uz studentu
analitisko, kritisko, sistémisko un radoSo domasanas prasmju attistiSanu — tiek organizeti grupu
darbi, diskusijas, prezentacijas, situaciju analizes un studiju ekskursijas. Ta 2014./2015.ak.g.
studenti apmekl&ja Latvijas investiciju un attistibas agentiiru, uzpémumu “Draugiem.lv”, IT
Demo Centru, dizaina domasanas darbnicu "Ka atpazit un pielietot dizainu?".

Profesionalo bakalaura gradu uzpnéméjdarbiba un uzpémumu un iestazu vaditaja
kvalifikaciju var iegut, ja sekmigi nokartoti visi studiju kursi, aizstavéts prakses parskats un
bakalaura darbs. 2014./2015.ak.g. diplomu ar labam, teicamam un izcilam sekmém sanéma pieci
studenti — Liene Krekovska, Gundega Namniece, Inna Vasiljeva, Linda Vintere un Normunds
Vucans.

Studenti veic pétijumus savos bakalaura darbos un sasniedz izcilus rezultatus. Ta 2015.
gada juinija ar vertSjumu 9 (teicami ) un 10 (izcili) savus bakalaura darbus (skat. 6. tabulu)

aizstaveja pieci §is programmas studenti.

6.tabula

Izcili un teicami aizstavéto bakalaura darbu témas

Uzvards, vards Grupa Téma
Marketinga  komunikacijas  aktivitaSu  izvert€jums
Blima Kristine (9) 4IPA uzpémuma SIA "Patnis", to pilnveidoSanas iesp&jas
Cubare Ilze (9) 41PA | Darbinieku lojalitates veicinaSanas sist€émas pilnveide
uznémuma SIA "Evolution Latvia"
Namniece Gundega 41PA | Zalas elektroenergijas produkta izstrade un ievie$[lana
(10) SIA "Prudentia Energy Markets" pakalpojumu klasta
Vintere Linda (9) 41PA | Biologiskas lauksaimniecibas perspektivas un inovacija
Latvija
Z_%():éns Normunds 4IPA Motivgjosas aplikacijas izstrade viedtalruniem

Ir nodroSinatas un tiek istenotas iesp&jas veikt petijumus kopa ar citu Latvijas un arvalstu
studiju programmu stud€josajiem. Lai veicinatu studentu aktivitati petnieciskaja darba, liela
uzmaniba tiek pieveérsta BA studentu dalibai starptautiskajas biznesa ned€las, veicot lietiSkos

pétijumus, izstradajot projektus, kuri giist starptautisku atzinibu Eiropas valstu ietvaros:
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1. Euroweek PRIME Networking studentu projektu nedéla "Creativity and
Enterpreneurship from Idea to Business” Polija piedalijas viena studente no 1. kursa
Signe Zelénina, kas kopa ar ar studentiem no University of Applied Sciences in
Mikkeli, Finland un Brno University of Technology, Czech Republic izstradaja
projektu "Employment or Enterpreneurship: Choices and Challenges”. Projekta
vaditajs bija docents Kristaps LeSinskis.

2. Sadarbibas augstskolu biznesa un marketinga Networking rikotajas starptautiskajas
biznesa nedélas 2014./2015.ak.g. piedalijas pieci studenti no 2., 3. un 4.kursa trijas
biznesa ned€las: a) Zane Vasiljeva — Austrija, Vin€, biznesa ned€las teéma
,Development of a New Social Media Strategy for the bfi Vienna”; b) Karlis Piile un
Monta Tirkovska —Belgija, Léveng, biznesa ned€las t€ma ,,Icon Test — | Contest, a
Challenge for Creative European Marketers”; c) Lelde Vanaga un Arnita Spura —
Spanija, Valensija, biznesa ned€las t€éma “Design a Strategic Marketing Plan for a
Winery in Valencia”.

3. NPH Nordplus Horizontal 2014 -10153 projekta ,,Business Startups at Baltic Region”
Projekta ietvara tika organizétas intensivas ned€las, kuras piedalijas 4 partneri
(Lietuva, Latvija, Somija, Danija). Projekta piedalijas Cetri §Ts programmas studenti —
Livis Lama, Zane Vasiljeva, Jekabs Dambergs un Marcis Mirnieks. Projekta vaditaja
bija profesore Dzintra Atstaja.

Stradajot Sadas starptautiskas projektu grupas kopa ar daudzu dazadu valstu studentiem, ir

iesp&ja gut pieredzi gan profesionala, gan starpkultiiru saskarsmes joma.

Akadémiskais personals un vinu vadiba ari stud€joSie iesaistds uzn€mumu pasititos
petijumos, kuros jamekl€ risinajumi konkrétam uznémumu problémam. 2014./2015.ak.g. tika
veikti trTs §adi petijumi:

1. Pieci studenti piedalijas lietiskaja pétijjuma ,,Atbildigas uzpéméjdarbibas loma
ilgtsp&jiga regionalaja attistiba”. PEtijums bija saistits ar starptautisko NPH Nordplus
Horizontal 2014 -10153 projektu ,,Sustainability, Environmental Friendly and Green
Economy’’. Pétijuma mérkis bija izprast atbildigas un ilgtsp€jigas uznémeéjdarbibas,
korporativas socialas atbildibas lomu Latvijas konteksta, izvértgjot jauno uznémumu
atbalsta iesp€jas. Petijuma vaditaja bija profesore Dzintra Atstaja.

2. Pieci 3.kursa studenti piedalijas lietiSkaja pétijuma ,,Latvijas Pasts konkurétsp&ja

preCu un pakalpojumu pardoSana e-vidé Latvija”. LietiSkais pétijums tapis péc
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,Latvijas Pasts” iniciativas ar mérki izanalizet ,,Latvijas Pasts” klientu informé&tibu par
uznémuma sniegtajiem pakalpojumiem. P&tijuma vaditaja bija docente Elita Liela.

3. Pieci 3.kursa studenti piedalijas lietiSkaja p&tijuma ,,Mobilas lietotnes ka kulttiras

objekts un notikuma marketinga riki jaunieSu segmenta”. LictiSkais pétijums tapis péc
AS ,RIX Technologies” iniciativas ar mérki izpétit, ka lietotnes tiek lietotas kulttiras
objektu un notikumu popularizé$ana jaunieSu segmenta no 18 lidz 25 gadiem, ka ar1
noskaidrot jaunieSu ikdienas paradumus, izmantojot mobilas lietotnes, v€lmi un
iespjas par tam maksat. Aptauja piedalijas 614 respondenti. Petijuma vaditaja bija
docente Elita Liela.

Programma studgjosie regulari piedalas dazados konkursos: piem&ram, ,,Bizness 24h”
Biznesa simulacijas spélu konkursa 2015. gada. Soreiz piedalijas Getri 1.kursa studenti, tris 2.
kursa studenti un viens 3.kursa students. Organizatoriska darba aktivi iesaistijas 1.kursa studente
Viktorija Bondarjonoka.

Banku augstskola jau ceturto gadu péc kartas riko studentu pétniecisko darbu konferenci,
kuras t€ma 2015.gada bija “Globala konkurétsp€ja, zala dimensija un ilgtsp&ja: biznesa cikli un
finanSu pieejamiba Eiropa un Latvija”. Pirmo reizi pétniecibas darbu konference bija
starptautiska, piedaloties citu valstu augstskolu parstavjiem un Banku augstskolas Erasmus
studentiem. Pateicoties profesores Dzintras Atstajas iniciativai un Banku augstskolas dalibai
“NordPlus Horizontal” programma, viena no konferences sesijam tika veltita zalas ekonomikas
un ekologiski ievirzito uzpémeéjdarbibas uzsac€ju atbalsta instrumentu veidoSanas pieredzes
analizei dazadas valstis (Danija, Niderlande, Francija, Italija, Igaunija, Cehija, Slovakija, Turcija,

Dienvidkoreja un Latvija). 7. tabula atspoguloti studentu referati.

7 tabula

Studentu referati 2015. gada 16.aprili studentu konferencé

p.k. | Uzvards, vards | Grupa Téma

1. | Dambergs Jekabs | 3IPA Atbalsta iesp€jas jaunajiem uznémumiem Latvija un Eiropa

2. | Vasiljeva Zane 41PA Celu infrastruktiras nozime efektivai braukSanai

Docétaji un studenti (absolventi) darbojas kopgjos pé€tniecibas projektos, veidojot kop&jas
publikacijas. Piem&ram, BA profesore Dzintra Atstaja kopsadarbiba ar 4IPA grupas studenti Zani

Vasiljevu sagatavojusi publikaciju, ka piem&ru var minét Valdemars, A., Atstdja, D., Vasiljeva,
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Z. (2015) ,,Responsible Change of Vehicle Driver's Driving Behaviours”. Economic Science for
Rural Development Conference proceedings, 2015, Issue 40, pp 132-140.

Pirmo reizi bakalaura programmas absolventiem tika piedavata jauna iesp&ja — doties
praksé Erasmus Plus ietvaros (neseno absolventu prakse), ta, pieméram, 2014. gada programmas
absolvente Justine Rudovska izmantoja So iesp&ju un bija praksé no 2014. gada septembra lidz
2015. gada martam Francija uzpémuma ,,Le amis de Carrasco”, savukart Elina Stepina bija
Horvatija uznémuma ,,Kreativni odjel d.o.0.”, bet 2015.gada programmas absolvente Zane
Vasiljeva no 2015. gada jilija lidz septembrim bija praksé Norvégijas uznémuma ,,Innovative

Design”.

5.PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBTBAM
MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS ,,UZNEMEJDARBIBAS VADISANA”
PILNVEIDEI

Lai nodro$inatu magistra studiju programmas “Uznémégjdarbibas vadiSana” atbilstibu
darba tirgus prasibam, ta tiek regulari pilnveidota.
2014./2015.ak.g. veiktas izmainas studiju programma, ieklaujot jaunus studiju kursus,

mainot studiju kursu secibu. Senata apstiprinatas studiju programmas studiju plans skatams 8.,

9.tabula.

8.tabula
Profesionalas augstakas izglitibas magistra pilna laika studiju programma
»Uznéméjdarbibas vadiSana” (ar profesionalo bakalaura gradu)
B Kreditpunktu skaits inas
Studiju kursa nosaukums P - Zinasanu
1.sem. ‘ 2.sem. ‘ 3.sem. | parbaudes forma
STUDIJU KURSI, KURI NODROSINA ZINASANU APGUVI NOZARES TEORIJA UN PRAKSE (OBLIGATA DALA) — 14 KP
1. Uzpemejdarbibas ilgtspejiga attistiba 6 Eksamens
1. dala. Ekonomika vaditajiem 2
2. dala. Inovativa uzné€mejdarbiba 2
3. dala. Cilvékresursu vadi$ana 2
4. dala. Pétniecibas metodes biznesa 2
2. Uznémumu finansu vadiSana 4 Eksamens
1. dala. Vadibas gramatvediba 2
2. dala. Finan$u vadiba 2
3. Uznem@jdarbiba un tiesibas 4 Eksamens
1. dala. Komercdarbibas tiesiska vide 2
2. dala. Starptautiskas komerctiesibas 2
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Kopa

16

PETNIECISKA, JAUNRADES, PROJEKTESANAS DARBA UN VADIBZINIBU KURSI - 14 KP

A 3;lgizggir:umu ilgtspéjigas konkurétsp&jas 2 6 Eksamens
1. dala. Uzpémuma  darbibas  stratgijas 2
starptautiskaja vide
2. dala. Starptautiska marketinga vadisana 2
3. dala. Uzp€muma biznesa modeli 2
4. dala. Efektivitates vadiSana uznp@mumos 2
A | 5. Projektu un risku vadiSana 4 Eksamens
1. dala. Starptautisko projektu vadiSana 2
2. dala. Risku vadiSana projektos 2
Kopa 2 10
IZVELES KURSI — 6 KP *)
B | 6. Intelektuala ipaSuma aizsardziba 2 Eksamens
B | 7. Starpkultdru saskarsme 2 Eksamens
B | 8. Nodoklu politika Eiropas vide 2 Eksamens
B | 9. Patérétaju uzvediba starptautiskaja tirgt 2 Eksamens
B | 10.Korporativa sociala atbildiba 2 Eksamens
B | 11.Radosa domasana 2 Eksamens
B | 12. Ilgtspgjiga lideriba 2 Eksamens
Kopa 4
13. Prakse 6 AizstavéSana
14. Valsts parbaudijums — magistra darbs 20 Aizstavesana
Kopa: 60 KP 20 20 20
9.tabula
Profesionalas augstakas izglitibas magistra pilna laika studiju programma
»wUznémejdarbibas vadiSana” (bez ieprieksejas profesionalas kvalifikacijas)
.. Kreditpunktu skaits Zindsanu
Studiju kursa nosaukums 1.sem.| 2.sem|3.sem 4.sen 5.sem) parbaudes forma
STUDIJU KURSI, KURI NODROSINA ZINASANU APGUVI NOZARES TEORIJA UN PRAKSE (OBLIGATA DALA) — 14 KP
A | 1. Uznémg&jdarbibas ilgtsp&jiga attistiba 6 Eksamens
1. dala. Ekonomika vaditajiem 2
2. dala. Inovativa uzne€mejdarbiba 2
3. dala. Cilvékresursu vadi$ana 2
4. dala. Pétniecibas metodes biznesa 2
A | 2. Uzpémumu finanSu vadiSana 4 Eksamens
1. dala. Vadibas gramatvediba 2
2. dala. Finansu vadiba 2
A | 3. Uzneméjdarbiba un tiesibas 4 Eksamens
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1. dala. Komercdarbibas tiesiska vide 2

2. dala. Starptautiskas komerctiesibas 2

Kopa 16

PETNIECISKA, JAUNRADES, PROJEKTESANAS DARBA UN VADIBZINIBU KURSI — 14 KP
3égizggiglumu ilgtsp€jigas konkurétsp&jas 2 6 Eksamens
1. dala. Uzpémuma darbibas stratégijas starptautiskaja 2
videé
2. dala. Starptautiska marketinga vadisana 2

3. dala. Uzpémuma biznesa modeli 2

4. dala. Efektivitates vadiSana uzn@mumos 2

5. Projektu un risku vadiSana 4 Eksamens

1. dala. Starptautisko projektu vadiSana 2

2. dala. Risku vadisana projektos 2

Kopa 2 10

IZVELES KURSI - 6 KP *)

B | 6. Intelektuala pasuma aizsardziba 2 2 Eksamens
B | 7. Starpkulttru saskarsme 2 Eksamens
B | 8. Nodoklu politika Eiropas vide 2 Eksamens
B | 9. Patérétaju uzvediba starptautiskaja tirg 2 Eksamens
B | 10.Korporativa sociala atbildiba 2 Eksamens
B | 11.Radosa domasana 2 Eksamens
B | 12. Ilgtspgjiga lideriba 2 Eksamens

Kopa 2 4

PRAKSE - 32 KP

13. Prakse 6 Aizstavésana

14. Prakse 20 6 Aizstavesana

Kopa 6 20 6

VALSTS PARBAUDIJUMS - 30 KP

15. Diplomdarbs 10 Aizstavésana

16. Magistra darbs 4 |16 |Aizstavesana

Kopa 14 | 16

Kopa: 96 KP 20| 20| 20| 20| 16

Lai pilnveidotu magistra darba izstrades procesu, 2015.gada 9.aprili ar BA rektora rikojumu
Nr. 27-2/022 tika pienemta ,,Kartiba par magistra darbu/diplomdarbu t€mu un vaditaju izvéli,
izstrades seminaru un priekSaizstavésanas procesu”.

Lai nodroSinatu pilnveértigas studijas programma, kura stud€ studenti ar atSkirigu
ieprieksg€jo izglitibu, ir pilnveidots uznemsanas process. Ar studiju programmas pretendentiem
tiek veiktas parrunas. TopoSajiem magistrantiem bez iepriek$€jas profesionalas izglitibas
papildus tiek organizéti un piedavati sagatavosanas kursi. Sie magistra programmas reflektanti
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izmanto So iesp&ju un apmekl€ sagatavosanas kursus, jo ieprieks€ja izglitiba vairakumam nav
saistita ar vadibzinibam un ekonomiku.

Programmas istenosana kopuma ir iesaistiti 16 docétaji. Deviniem doc&tajiem (56%) ir
doktora zinatniskais grads, savukart ¢etri minétas studiju programmas pasniedzgji (25%) paslaik
turpina studijas doktorantiira. 12 docétajiem (75%) BA ir pamatievéleéSanas vieta. Lai nodroSinatu
studiju procesa kvalitati, studiju programmai piesaistiti ar1 ¢etri docétaji (25%), kam BA nav
pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozaré praktiz&josi specialisti. Lai nodro$inatu augsta [imena
studijas, katru gadu tiek organiz€tas akadémiska personala attistibas parrunas, kuru laika tiek
izvertetas studentu atsauksmes par docétaja darbu ar studentiem. Stud€joSo aptauju rezultati tiek
nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu, un izvért§jot, vai docétajs turpina vai neturpina
stradat $aja programma.

Nodarbibas arvien biezak tiek aicinati nozares profesionali, lai studentus iepazistinatu ar
nozares aktualitatéem. Nodarbibas uzstajuSies Edgars RazZinskis, SIA ,,Gandrs” valdes loceklis;
tema: ,,Uznémuma pienemtie lemumi un istenotas aktivitates, ieverojot socialos aspektus”; Linda
Kalnina, SIA ,,Lursoft IT” korporativo klientu konsultante; t€ma: ,,Lursoft datu bazes un to
izmantojums studentu pétijumos”.

Studiju programma studenti veic pétniecisko darbibu, izstrada magistra darbus sadarbiba
ar darbu vaditajiem, gatavo individualos un grupu darbus studiju kursu laika sadarbiba ar
docetajiem.

Studenti veic pétijumus savos magistra darbos un sasniedz izcilus rezultatus. Ta
2014./2015.ak.g. ar vertejumu 10 (izcili) un 9 (teicami) savus magistra darbus (skat. 10. tabulu)

aizstaveja divi profesionalas magistra studiju programmas ,,Uznéméjdarbibas vadiSana” studenti.

10.tabula
Izcili un teicami aizstaveéto magistra darbu témas
Uzvards, vards Grupa Teéma
1. | Kaneps Kristaps (9) MV Pasazieru  ekspress  parvadajumu  uznémuma

attistiSanas iesp&jas Latvija
Organizacijas  kultiiras vadiSana konkur€tsp&jas
paaugstinaSanai

2. | Turlais Viktors (9) MV

Banku augstskola jau treSo gadu péc kartas riko studentu pétniecisko darbu konferenci,

kuras teéma 2015. gada bija — “Globala konkurétspgja, zala dimensija un ilgtspgja: biznesa cikli un
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finansu pieejamiba Eiropa un Latvija”. Saja konferencé piedalijas divi programmas absolventi

Kaneps Kristaps un Turlais Viktors.

6.PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS ,, INOVATIVA UZNEMEJDARBIBA”
PILNVEIDEI

Lai nodrosinatu magistra studiju programmas “Inovativa uznéméjdarbiba” atbilstibu darba

tirgus prasibam, ta tiek regulari pilnveidota.

2014./2015.ak.g. veiktas izmainas studiju programmas viena moduli. Senata apstiprinatas

studiju programmas studiju plans skatams 11., 12. tabula.

11.tabula

Profesionalas augstakas izglitibas magistra pilna laika studiju programma ,,Inovativa
uznéméjdarbiba” (ar profesionalo bakalaura gradu)

. Kreditpunktu skaits Zinasanu
Studiju kursa nosaukums -
Lsem. | 2.sem. |3.sem.| parbaudes forma
STUDIJU KURSI, KURI NODROSINA ZINASANU APGUVI NOZARES TEORIJA UN PRAKSE
(OBLIGATA DALA) - 6 KP
A | 1.Inovativa uznéméjdarbiba un marketings 4 Eksamens
1. dala. Uzneéméjdarbiba un ekonomika 2
2. dala. Marketinga komunikacija un pakalpojumu 5
dizains
A | 2. Finan$u vadiba inovativa uznémuma 2 Eksamens
1. dala. Uzpémumu finansu vadiba 1
2. dala. Inovaciju finansésana 1
Kopa 6
PETNIECISKA, JAUNRADES, PROJEKTESANAS DARBA UN VADIBZINIBU KURSI — 10 KP
A | 3.Inovaciju vadiSana 4 Eksamens
1. dala. Inovaciju politika 1
2. dala. Inovativa darbiba uznemuma 1
3. dala. Inovativo procesu vadiSana 2
A | 4. Stratégiska vadiSana 6 Eksamens
1. dala. Inovaciju stratégiska vadiSana 2
2. dala. Efektivitates vadiSana uznémumos 2
3. dala. Risku vadiba 1
4. dala. Pétniecibas metodes biznesa 1
Kopa 10
IZVELES PEDAGOGIJAS UN PSIHOLOGIJAS KURSI - 2 KP
B | 5.Radosa domasana *) 2 Eksamens
B 6. llgtspgjiga lideriba *) 2 Eksamens
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Kopi I I
PRAKSE -6 KP
7. Prakse 2 4 Aizstavésana
Kopa 2 4
VALSTS PARBAUDIJUMS - 20 KP

8. Magistra darbs 16 4 Aizstavésana
Kopa 16 4

Kopa: 44 KP 20 20 4

12.tabula

Profesionalas augstakas izglitibas magistra pilna laika studiju programma ,,Inovativa
uznéméjdarbiba” (bez profesionala bakalaura grada)

N Kreditpunktu skaits Zinasanu
Studiju kursa nosaukums parbaudes
1.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. forma

STUDIJU KURSI, KURI NODROSINA ZINASANU APGUVI NOZARES TEORIJA UN PRAKSE
(OBLIGATA DALA) — 6 KP

A | 1. Inovativa uznéméjdarbiba un marketings 4 Eksamens
1. dala. Uznemégjdarbiba un ekonomika 2
2. dala. Marketinga komunikacija un pakalpojumu 5
dizains
A | 2. Finan$u vadiba inovativa uznpémuma 3 Eksamens
1. dala. Uznémumu finansu vadiba 1
2. dala. Inovaciju finans€sana 1
Kopa 6
PETNIECISKA, JAUNRADES, PROJEKTESANAS DARBA UN VADIBZINIBU KURSI — 10 KP
A | 3.Inovaciju vadiSana 4 Eksamens
1. dala. Inovaciju politika 1
2. dala. Inovativa darbiba uznemuma 1
3. dala. Inovativo procesu vadiSana 2
A | 4. Stratégiska vadiSana 6 Eksamens
1. dala. Inovaciju stratégiska vadisana 2
2. dala. Efektivitates vadi$ana uznémumos 2
3. dala. Risku vadiba 1
4. dala. Pétniecibas metodes biznesa 1
Kopa 10
IZVELES PEDAGOGIJAS UN PSIHOLOGIJAS KURSI - 2 KP
B 5. Radosa domasana *) 2 Eksamens
B | 6. llgtspgjiga lideriba *) 2 Eksamens
Kopa 2
PRAKSE - 32 KP
7. Prakse 2 4 Aizstavésana
8. Prakse 16 10 AizstaveéSana

25




Kopa | 2 | 20 | 10 | |

VALSTS PARBAUDIJUMS - 30 KP

9. Diplomdarbs 10 AizstavéSana
10. Magistra darbs 20 Aizstaveésana
Kopa 10

Kopa: 80 KP 20 20 20 20

Lai pilnveidotu magistra darba izstrades procesu, 2015.gada 9.aprili ar BA rektora rikojumu
Nr. 27-2/022 tika piepemta ,,Kartiba par magistra darbu/diplomdarbu tému un vaditaju izvéli,
izstrades seminaru un priekSaizstavésanas procesu’”.

Lai nodroSinatu pilnvertigas studijas programma, kura studé studenti ar atSkirigu
ieprieks$gjo izglitibu, ir pilnveidots uznemsanas process. Ar studiju programmas pretendentiem
tiek veiktas parrunas. Topo$ajiem magistrantiem bez iepriek$gjas profesionalas izglitibas
papildus tiek organiz&ti un piedavati sagatavoSanas kursi.

Programmas istenosana kopuma ir iesaistiti 11 doc&taji. Sesiem docétajiem (55%) ir
doktora zinatniskais grads, savukart ¢etri minétas studiju programmas pasniedzgji (36%) paslaik
turpina studijas doktorantiird. SeSiem docétajiem (55%) Banku augstskola ir pamatievéleéSanas
vieta. Lai nodro$inatu studiju procesa kvalitati, studiju programmai piesaistiti arT pieci docetaji
(45%), kam BA nav pamatdarba vieta, bet kas ir sava nozaré praktiz&joSi specialisti. Lai
nodroSinatu augsta Itmena studijas, katru gadu tiek organizétas akadémiska personala attistibas
parrunas, kuru laika tiek izvertétas studentu atsauksmes par docétdja darbu ar studentiem.
Studgjoso aptauju rezultati tiek nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu, un izvertgjot, vai
docetajs turpina vai neturpina stradat $aja programma.

Nodarbibas arvien biezak tiek aicinati nozares profesionali, lai studentus iepazistinatu ar
nozares aktualitattm. Nodarbibas uzstajusies Linda Kalnina, SIA ,,Lursoft IT” korporativo
klientu konsultante ar t€ému: ,,Lursoft datu bazes un to izmantojums studentu pétijumos”.

Studiju programma studenti veic pétniecisko darbibu, izstrada magistra darbus sadarbiba
ar darbu vaditajiem, gatavo individualos un grupu darbus studiju kursu laika sadarbiba ar
docétajiem.

Studenti veic pétijumus savos magistra darbos un sasniedz izcilus rezultatus. Ta
2014./2015.ak.g. ar vertgjumu 10 (izcili) un 9 (teicami) savus magistra darbus (skat. 13. tabulu)
aizstaveja septini profesionalas magistra studiju programmas ,Inovativa uzpemgjdarbiba”

studenti.

26




13.tabula

Izcili un teicami aizstaveto magistra darbu temas

Uzvards, vards Grupa Teéma
1. | Boruks Aigars (9) OMIU Biznesa modulu inovacijas un to nodroSinasanas
iespgjas uznémuma SIA “UdensBoss”
2. | Kogols Valerijs (9) OMIU Mobilas internetbankas nepiecieSamiba un to ttistibas
tendences Latvijas komercbankas
3. | Kolesnikova Zanda OMIU Personala  atlases  uzpémuma  konkurétspéjas
(9) paaugstinasanas iespéjas
4. | Melkerte Liga (9 Lean metodes biittba un izmantoSanas iesp&jas SE
2
M IU [13 . 99
Moller Baltic Import
5. | Mikelsone Elina (10) SMIU Virtualie ideju menedzmenta produkti: situacija un
perspektivas Latvija
6. | Zablovska Zane (9) SMIU Augstakas izglitibas studiju programme eksportsp&ja
un tas paaugstinasanas virzieni Banku augstskola
7. | Zvirgzdina Arita SMIU Kvalitates  vadiSanas un inovacijas  procesa
(10) pilnveidosanas virzieni uznémuma SIA “Baltic Taxi”

2014./2015.ak.g. diplomu ar izcilibu sanéma cetri studenti: Boruks Aigars, Mikelsone
Elina, Zablovska Zane un Zvirgzdina Avrita.

Banku augstskola jau treso gadu péc kartas riko studentu pétniecisko darbu konferenci,
kuras teéma 2015. gada bija — “Globala konkurétspgja, zala dimensija un ilgtspgja: biznesa cikli un
finansu pieejamiba Eiropa un Latvija”. Saja konferencé piedalijas viena programmas absolvente

ar $adu pétijumu (skat. 14. tabulu).

14 tabula
Absolventu referati 2015. gada 16.aprili studentu konference

Uzvards, vards Grupa Téma

1. | Mikelsone Elina Virtualie ideju menedZmenta produkti: situacija un

ZMIU perspektivas Latvija

Docétaji un studenti (absolventi) darbojas kop€jos pé€tniecibas projektos, veidojot kop€jas
publikacijas. Pieméram, BA docente Elita Liela kopsadarbiba ar studenti Elinu Mikelsoni
2015.gada sagatavoja publikaciju ,,Literature Review of Idea Management: Focuses and Gaps”,
kas nopublicéta Journal of Business Management”, No. 9, ka arT piedalijas THE 8th ANNUAL

International scientific conference ,,Information society and modern business”.
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7. PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
MAGISTRA STUDIJU PROGRAMMAS ,, UZNEMUMU VADISANA
RADOSAJAS INDUSTRIJAS” PILNVEIDEI

b

Lai nodrosinatu magistra studiju programmas “Uzp€mumu vadiSana rado$ajas industrijas’
augsto kvalitati, ta tiek regulari pilnveidota.

Francijas uznémuma SMBG, kas specializéjas augstakas izglitibas un profesionalas
orientacijas jautajumos, izveidota organizacija Eduniversal un tas Starptautiska zinatniska
komiteja ierindojusi So programmu ka 41.labako programmu pasaulé specializacija "Kultiiras un
makslas menedzments".

Studiju kursu stenoSanu nodrosina 20 doc@taji. No programmas steno$ana iesaistitajiem
docétajiem 50% ir BA akadémiskais personals. Pieciem viesdoc&tajiem ir ne mazak ka tris gadu
akad@miska pieredze un ne mazak ka seSu gadu profesionala pieredze pasniegta studiju kursa
joma. Studiju kursus pasniedz ar divi Latvijas Makslas akadémijas doc&taji un divi Latvijas
Kulttiras akadémijas docétaji. Programmas doc&taju piesaistes princips ir orientéties uz Banku
augstskolas, ka arT Latvijas Makslas akadémijas un Latvijas Kultiiras akadémijas profesoriem,
asociétiem profesoriem un docentiem — doktorantiem, ka arT ar atbilstoSu izglitibu ieguvusiem
augsti kvalificEtiem praktikiem — arzemju viesdoc&tajiem no Danijas, Apvienotas karalistes,
Vacijas, Sveices un Ungarijas, kuri ir apliecinajusi sevi praktiskaja darbiba, vienlaikus parzinot
augstskolas docgtaja darba metodes, rada izpratni par realo uzpeémejdarbibas vidi un praktisko
darbu.

Studentiem ir iesp&ja piedalities dazados nacionalos un starptautiskos pétijumos un
projektos gan uzpémumu vadiSanas, marketinga u.c. jomas. Ta 2014./2015.akadémiskaja gada
lielako publisko rezonansi guvusais projekts ir socialais projekts droSas braukSanas veicinaSanai
“Atzistos un apnemos”.

Studgjosajiem tiek nodroSinata starptautiska studiju vide: seSus studiju kursus vada
arzemju docgtaji, grupa stud€ arzemju studenti, ka ar1 studiju kursa “Projektu vadiba II” ietvaros
studentiem jaisteno radoSo industriju projekti starptautiska vide.

Vertejot absolventu nakotnes nodarbinatibas iesp&jas, janem véra LR Labklajibas
ministrijas prognozes. Vadibas virziena studiju programmas turpmako seSu gadu perspektiva bis
pieprasitas un $o programmu absolventiem ir plasas iespgjas stradat sava specialitate. Sads
vertéjums atbilst LR Labklajibas ministrijas regulari veikto pétijumu datiem par registréto
bezdarbnieku skaitu ar augstako izglitibu sadalijjuma pa profesiju grupam. Dati liecina, ka

uznémejdarbibas specialistu un vaditaju darba perspektivas ir labas, jo bezdarbnieku ipatsvars
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Sajas grupas ir diezgan zems, turklat japem véra, ka bezdarbnieku ipatsvaru lielu dalu veido
iedzivotaji vecuma no 50 un vairak.

http://www.nva.gov.lv/index.php?cid=6&mid=494 &txt=496 &t=stat

Profesionalo organizaciju parstavju un darba devéji secinajumi, ka Vadibas virziena
studiju programmu absolventiem ir labas izredzes atrast darbu, atbilst tautsaimniecibas attistibas
tendencém.

Savukart absolventu nodarbinatibas pieprasijuma pozitivas perspektivas apliecina Latvijas
Republikas stratégiskajos dokumentos ietverta prioritate kultiiras un radoSo industriju attistibai,
lai ta sniegtu biitisku pienesumu Latvijas ekonomikas izraviena veicinaSanai 2014.-2020.gada.
Pamatnostadnes nostiprinatas Kultiirpolitikas pamatnostadnés 2014.—2020.gadam ,,Radosa
Latvija”, ka ari integrétas nakosa limena stratégiskajos dokumentos katras industrijas stratégijas,
tostarp Latvijas Dizaina stratégija 2014-2020.

2014./2015. ak.g. programma tika uzpemti 20 studenti. 2014./2015.ak.g. studijas
absolvgja devini cilveki. Kopgjais studgjoso skaits 2014/.2015.ak.g. ir 43 studenti.

Lai veicinatu Programmas saikni ar industriju un aktivu dalibu bitiskos industrijas
procesos Latvija un arzemés, programmas direktore ir Radogo industriju padomes locekle. Sis
padomes izveidotajs ir Latvijas Republikas Kulttras ministrija.

Lai veicinatu Programmas saikni ar industriju un dizaina ka vienas no desmit
prioritarajam inovacijam attistibu uznémejdarbiba Latvija, tostarp ar1 veicinatu stud€joso izpratni
par So jautajumu, programmas direktore ir Latvijas Republikas Kulttiras ministrijas izveidotas
Dizaina padomes locekle.

Pamatojoties uz ekspertu izteiktajiem aizradijumiem un ieteikumiem veikti $adi
uzlabojumi:

1. Moodle sistémas ievieSana un izmanto$ana informacijas apmaina starp docetajiem un
studgjosajiem, kas uzlaboja informacijas aprites tempu un veicinaja studiju kvalitates
paaugstinasanos.

2. PaplaSinats starptautisko docétaju tikls programma, piesaistot viesdoc&taju no
Apvienotas Karalistes assoc.prof. Jeremy Hopper studiju kursa Biznesa p&tnieciba
pasniegSana.

3. Studenti iesaistiti dazadu starptautisku projektu seminaros un apmacibas programmas
sadarbibas ietvaros Vislatvijas radoSuma ned€la “RADI”. Studentiem bijusi iesp€ja

apmekl@t arzemju praktiku seminarus un praktiskas nodarbibas, kas paplasinajis vinu

zinasanu un praktisko iemanu kopumu specializacija radoSajas industrijas.
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8.PARSKATS PAR 2014./2015.AK. GADA VEIKTAJAM DARBIBAM
KOPIGAS DOKTORA STUDIJU PROGRAMMAS , BIZNESA VADIBA”
PILNVEIDEI

Lai nodrosinatu kopigas doktora studiju programmas “Biznesa vadiba” augsto kvalitati, ta
tiek regulari pilnveidota.

2014./2015.ak.g. ir notikuSas izmainas programmas istenotaju sastava. Kop$s 2015.gada
24 .aprila kopigo doktora studiju programmu ,,Biznesa vadiba” isteno divas partneraugstskolas:
Banku augstskola un Rigas Starptautiska ekonomikas un biznesa administracijas augstskola.
Sakara ar tikai divu partneru sadarbibu kopigas programmas TstenoSana ir uzlabojusies
programmas operativa vadiba, jo vairs nekavé lidzSingjais smagngjais lémumu saskanosanas
process un principialas domstarpibas par procesiem programmas istenosana.

Nostiprinoties divu partneru sadarbibai, programmas TstenoSanai 2015. gada tika piesaistiti
divi stratégiskie partneri. Ar Rigas Ekonomikas augstskolas rektoru A.Palcovu un ar
Kaizerslauternas augstskolas (Vacija) prezidentu K.Volfu ir noslégti ligumi par sadarbibu
programma, kopigos p&tniecibas projektos, kopiga intelektualo resursu izmantoSana, promocijas
darbu vadiba un citos programmas attistibai svarigos jautajumos.

2015. gada ka 1pass sasniegums ir janorada noslégtais augstskolu ligums ar Web of Science
par datu bazu izmantoSanas tiesibam abam augstskolam. Visu gadu tiek stradats pie iesp&jas
ieklaut izdevumu Journal of Business Management Web of Science datu bazg.

2015.gada kopigaja doktora programma aizstavéti divi promocijas darbi:

1. Svetlana Savina ,,Daudzprofilu uzp@mumu procesu orientéta finansu vadibas sistéma

strategisko mérku sasnieg$anai”.

2. Darius Sargautis ,,Pétniecibas un attistibas darbibu kritiskie veiksmes faktori

bioetanola industrijas uznémuma tehnologisko inovaciju kapacitates palielinasanai”.

Programmas istenoSana kopuma ir iesaistiti 13 docetaji. Visiem 13 docetajiem (100%) ir
doktora zinatniskais grads. Tris docétajiem (23%) Banku augstskola ir pamatievéléSanas vieta.
Lai nodroSinatu augsta limepa studijas, katru gadu tiek organizétas akademiska personala
attistibas parrunas, kuru laika tiek izvert€tas studentu atsauksmes par docé€taja darbu ar
studentiem. Stud€joSo aptauju rezultati tiek nemti véra, planojot nakamo akadémisko gadu un
izvertgjot, vai doce@tajs turpina vai neturpina stradat $aja programma.

Cetri no programma iesaistitajiem profesoriem ir Latvijas Zinatnu padomes apstiprinatie
eksperti socidlo zinatnu nozar€s: A.Sauka, T.Volkova, I.Jackiva, A.Cirjevskis. Septini Banku

augstskolas docetaji ir promocijas darbu vaditaji.
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Turpinas arvalstu doc€taju iesaiste doktora studiju programmas atseviskos kursos.
A.Saukas kursa ,,Contemporary Entrepreneurship Research” (programmas B dala) atseviskas
témas lasija vieslektori Karen Willson (OECD, ASV), prof. Markku Virtanen (Aalto University,
Somija), prof. Friederik Schneider (Johannes Kepler University of Linz, Austrija), prof. Collin
Wiliams (University of Sheffield, Anglija), Dr. Ruslan Stefanov (Center for the Study of
Democracy, Bulgarija), Dr. Heiko Bergmann (University of St. Gallen, Sveice). Studiju kursu
apmekl&ja 15 dazadu studiju gadu doktoranti.

8.ikgadgja starpaugstskolu zinatniska konference ,,Information Society and Modern
Business. Modern Trends in Business: Globalization vs Localization” notika 2015. gada 23. - 24.
aprili Ventspils Augstskola. Konferencé piedalijas 14 augstskolu doc@taji un doktora studiju
programmas doktoranti.

2015.gada ir uzsakti regulari docétaju pieredzes apmainas seminari — aprili $ads seminars
tika organizéts RISEBA, maija — BA. Seminara piedalijas un sava pieredz€ dalijas ne tikai
kopigas doktora studiju programmas teoretiskas dalas TstenoSana iesaistitic doc€taji, bet arl
promocijas darbu zinatniskie vaditaji no citam Latvijas augstskolam. Diskusija iztirzatie
jautajumi bija butiski promocijas darba vadiSanas procesa un doktoranta progresa sasniegSana.

2015. gada 2.pusgada veikts intensivs darbs, sagatavojot nepiecieSamo dokumentu bazi,
informativo materialu studiju programmas istenoSanai anglu valoda. Lidz ar to tiek veidots jauns
studiju grafiks, jauni marketinga materiali, jauni iek$€jie normativie dokumenti visam studiju

procesa noris€m — studiju nolikums, studentu rokasgramata, kursu apraksti un citi materiali.
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